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                               बनाम 

                  हEरयाणा राGय और अ@य,           -HIतवाद:। 

सी.डKLयू.पी. Nमांक 10787/1995 

28 अग4त, 1995 

 

भारत का संPवधान, 1950—अनRुछेद 14, 16 और 320—हEरयाणा 

इंजीIनयसB सेवा, Uलास आईट:, पी.डKLय.ूडी (<सचंाई शाखा) Iनयम, 

1970—8 और 22 है—हEरयाणा सरकार मेमो नंबर 

3/1/90/सीएस III _दनांक 5 <सतंबर 1990—हEरयाणा <सचंाई 

Pवभाग म̀ अ4थायी सहायक अ<भयंता (<सPवल) के पद, पर चयन— 

सरकार ने _दनांक 5 <सतंबर 1990 के पEरपb cवारा उUत पद, पर 

भतe के <लए सेवारत उfमीदवार, के <लए 5 वषB कh ऊपर: आय ु

सीमा म̀ छूट द: - ऐसी छूट <सचंाई Pवभाग म̀ उUत पद, पर भतe 

के <लए आवेदन पb Hाlत होने कh अIंतम Iत-थ से पवूBmयापी nप 

से Hदान कh गई , हालाँpक, अपेqrत योsयता होने के बावजदू pकसी 



 
 
 
 

अ@य Pवभाग म̀ सेवारत उfमीदवार, को ऐसी छूट नह:ं द: जाती है, 

हEरयाणा लोक सेवा आयोग सेवारत उfमीदवार, के <लए आय ुम̀ 

छूट से सहमत नह:ं है - सरकार cवारा द: गई आय ु म̀ छूट के 

मcदेनजर आयोग cवारा शcु-धपb जार: करने से इंकार करना 

अन-ुचत है- Iनयम, म̀ ढ:ल देने के सरकार के IनणBय को पवूBmयापी 

nप से लागू करने का सवाल ह: नह:ं उठता  

 

Uय,pक H4ताPवत शcु-धपb म̀ "या-चका-शKद और वाUयांश  

उपयUुतता और पाbता को पEरभाPषत और HIतिxठत करने के <लए 

एक Iनिyचत नई तार:ख होगी - सरकार cवारा अकेले छूट Pवभाग 

को HIतबं-धत करना उ-चत नह:ं है - सभी सरकार: Pवभाग, के 

सेवारत उfमीदवार, य_द पाb हz, तो एक ह: पायदान पर खड़ ेह,गे 

- आयोग को एक शcु-धपb जार: करने और चयन HpNया को pफर 

से शnु करने के Iनद}श जार: pकए गए हz - आयोग cवारा राGय 

सरकार के IनणBय और पद, पर भतe के <लए पाbता और योsयता 

के सं4करण, का पालन करने से इनकार करना उ-चत नह:ं है। 

(के.के. 2ीवा4तव, जे.) 



 
 
 
 

यह माना गया pक भारत के संPवधान के अनRुछेद 320 (3) के 

तहत पEरकिLपत राGय लोक सेवा आयोग कh सलाह कh HकृIत 

केवल Iनद}<शका है, आय ु म̀ छूट देने का IनणBय लेने से पहले 

HIतवाद:-आयोग से परामशB करने म̀ राGय सरकार कh Pवफलता 

सेवारत उfमीदवार, के <लए सीमा को अमा@य और अवधै नह:ं 

बनाया जाएगा। राGय सरकार cवारा सेवाकाल:न अ�य-थBय, को आय ु

सीमा म̀ छूट _दए जाने के बाद HIतवाद:-आयोग के पास शcु-धपb 

जार: करने से इनकार करने का काननू म̀ कोई औ-च�य नह:ं है। 

(परैा 23) 

इसके अलावा, यह माना गया pक जहां तक सेवारत उfमीदवार, के 

<लए आय ुम̀ छूट का सवाल है, इसे उन उfमीदवार, के संबंध म̀ 

लागू pकया जाना चा_हए और उन पर Pवचार pकया जाना चा_हए 

िज@ह,ने पहले आवेदन pकया था या HIतवाद: आयोग cवारा 

शcु-धपb जार: करने के अनसुरण म̀ आवेदन कर̀गे। इस तरह के 

शcु-धपb के जार: होने का Hभाव ऐसे उfमीदवार, के आवेदन, को 

लाना होगा िज@ह,ने शcु-धपb जार: होने से पहले और Pव�ापन 

Hका<शत होने के बाद आवेदन pकया था, शcु-धपb के तहत आवेदन 



 
 
 
 

Hाlत करने कh तार:ख के भीतर। उस �िxट से, या-चकाकताB के <लए 

HIतवाद:-सरकार cवारा आय ुम̀ छूट को पवूBmयापी nप से लागू करने 

का Hyन ह: नह:ं उठता। 

(परैा 24) 

इसके अलावा, काननू का 4थाPपत �िxटकोण यह है pक pकसी 

उfमीदवार कh पाbता को Pव�ापन म̀ उिLल�खत आवेदन पb Hाlत 

होने कh अIंतम Iत-थ पर देखा और आकंा जाना चा_हए। मौजदूा 

मामले म̀, य_द राGय सरकार cवारा मांगे गए अनसुार HIतवाद: 

आयोग cवारा शcु-धपb जार: pकया जाता है, तो शcु-धपb के तहत 

आवेदन आमं�bत करने कh अIंतम Iत-थ उन या-चकाकताBओ ंकh 

पाbता का IनणBय करने कh तार:ख होगी िजनके आवेदन, पर Pवचार 

pकया जाएगा। शcु-धपb के तहत हो इस<लए नेत�ृव pकया जाता 

है। उस मामले म̀ HIतवाद:-आयोग के पास कोई वधै <शकायत नह:ं 

हो सकती है। 

(परैा 25) 



 
 
 
 

इसके अलावा, यह माना गया pक pकसी Pवशषे पद पर भतe के <लए 

IनधाBEरत आय ुसीमा का मानदंड एक उfमीदवार कh पाbता कh शतB 

है िजसकh उपयUुतता पर HIतवाद: आयोग cवारा Pवचार pकया जाना 

है। य_द कोई Pवशषे उfमीदवार आय ुकh पाbता कh शतB को परूा 

नह:ं करता है, तो पद के <लए उसकh उपयUुतता पर Pवचार करने 

का Hyन ह: नह:ं उठेगा Uय,pक आयोग के पास <ल�खत पर:rा म̀ 

ऐसे उfमीदवार कh उपयUुतता का आकलन करने का कोई अवसर 

नह:ं होगा और/या mयिUत�व पर:rण. इस<लए, भतe पर:rा, चाहे 

<ल�खत हो या मौ�खक, म̀ Hवेश पाने के <लए उfमीदवार के <लए 

उ� से संबं-धत शतB एक आवyयक मानदंड है। कॉपBस GयEूरस 

सेकंुडम, खंड XXIX म̀, 'पाbता' शKद को कायाBलय म̀ चनेु जाने कh 

योsयता के बजाय पद धारण करने कh योsयता के संदभB म̀ माना 

गया है; और इस अथB म̀, इसे धारण करने कh rमता के साथ-साथ 

pकसी पद पर IनवाB-चत होने कh rमता के nप म̀ पEरभाPषत pकया 

गया है। उUत कॉपBस GयEूरस सेकंुडम म̀, 'योsय' शKद जो ल_ैटन 

शKद ए<लगेरे से <लया गया है, म�ुय nप से चनेु जाने के Pवचार 

को mयUत करता है और इसे चनेु जाने म̀ सrम अथB के nप म̀ 



 
 
 
 

पEरभाPषत pकया गया है; चनेु जाने योsय या चनुा जाना उ-चत है 

या काननूी nप से योsय. कुछ पEरि4थIतय, म̀, 'योsय' शKद को "और 

योsय" शीषBक के समकr या पयाBयवाची माना गया है; और अ@य 

पEरि4थIतय, म̀, इसे "आवyयक" और "योsय" से अलग pकया गया 

है। जहां तक 'उपयUुत' शKद का सवाल है, इसे कॉपBस GयEूरस 

सेकंुडम, खंड LXXXIII म̀ समझाया गया है, िजसका अथB है, 'ऐसा 

कहा जाता है pक इसम̀ िजस चीज़ के बारे म̀ बात कh गई है, उसके 

उपयोग और उcदेyय का संदभB है, और pकसी चीज़ को "उपयUुत" 

बनाने के <लए, जसैा pक उस शKद को आम तौर पर समझा जाता 

है, उसे उस ल�य के <लए उपयUुत और उपयUुत होना चा_हए 

िजसके <लए उसे समPपBत pकया जाना है। इसे आगे उपयUुत, pफट, 

उपयUुत अथB के nप म̀ पEरभाPषत pकया गया है; और उ-चत. शKद 

"उपयUुतता" को कॉपBस GयEूरस सेकंुडम, वॉLयमू LXXXIII म̀ pकसी 

भी अथB म̀ उपयUुत होने कh ि4थIत या गुणव�ा के nप म̀ पEरभाPषत 

pकया गया है। इस Hकार, यह 4पxट है pक उपयUुतता को अIंतम 

पEरणाम के <लए देखा जाना चा_हए, अथाBत, Uया उfमीदवार अपनी 

योsयता और mयिUत�व आ_द के आधार पर Pव�ाPपत पद, पर 



 
 
 
 

IनयिुUत के <लए उपयUुत है, जबpक पाbता इस तरह कh शतB से 

पहले एक शतB है। उfमीदवार को उपयUुतता कh पर:rा म̀ रखा 

जाता है। इस<लए, हम पात ेहz pक आय ुका मानदंड पाbता कh शतB 

है न pक उपयUुतता और उस �िxट से, यह HIतवाद: सरकार पर है 

pक वह आय ुसीमा स_हत पाbता के मानदंड तय करे। 

(परैा 26) 

इसके अलावा, यह माना गया pक सेवारत उfमीदवार, के <लए आय ु

म̀ छूट पर HIतवाद:-राGय सरकार के IनणBय के अनसुरण म̀ एक 

शcु-धपb जार: करना, अ@य उfमीदवार, का अ-धकार, िज@ह,ने 

Pव�ापन के तहत पहले ह: आवेदन कर _दया था और उनम̀ से 

कुछ, जसैा pक कहा गया है HIतवाद:-आयोग का <ल�खत बयान, पद 

के <लए साrा�कार <लया गया था, HIतकूल Hभाव नह:ं पड़गेा Uय,pक 

उन पर उन सेवाकाल:न उfमीदवार, के साथ Pवचार pकया जाएगा 

िज@ह̀ शcु-धपb के तहत आवेदन करने कh अनमुIत द: जाएगी या 

िजनके आवेदन को माना जाएगा। शcु-धपb के अनसुार 4थानांतEरत 

pकया जाएगा और pफर सभी उfमीदवार, के साrा�कार के बाद, 

चयIनत उfमीदवार, कh अIंतम सचूी तयैार कh जाएगी। इस Hकार, 



 
 
 
 

HIतवाद:-आयोग के इस तकB  म̀ कोई दम नह:ं है pक चयन HpNया 

शnु हो गई है और कुछ उfमीदवार, का साrा�कार पहले ह: हो 

चकुा है। जहां तक चयन HpNया शnु होने का संबंध है, हम यह 

देखना चाह̀गे pक शcु-धपb जार: होने से उसके तहत आवेदन करने 

वाले उfमीदवार, कh चयन HpNया शnु हो जाएगी। उस �िxट से, 

HIतवाद:-आयोग के इस तकB  म̀ कोई दम नह:ं है pक HIतवाद:-

सरकार चयन HpNया शnु होने के बाद पाbता मानदंड को नह:ं 

बदल सकती है। 

(परैा 27) 

इसके अलावा, यह माना गया pक HIतवाद: आयोग को Pव�ाPपत 

पद, के <लए आय ुसीमा म̀ पांच साल कh छूट के बाद सेवारत 

उfमीदवार, को सrम करने के <लए एक शcु-धपb जार: करना 

होगा, ऐसे सभी सेवारत उfमीदवार, को अ@य Pवभाग, म̀ अनमुIत 

देना उ-चत होगा। हEरयाणा राGय के <सचंाई Pवभाग के सेवारत 

उfमीदवार, के अलावा, िजनके पास शcु-धपb के तहत आवेदन करने 

के <लए आवyयक योsयताएं हz। 



 
 
 
 

Pवcवान वकhल ने यह �ख अपनाया pक राGय सरकार कh कारBवाई 

ने केवल <सचंाई Pवभाग के सेवारत उfमीदवार, को आय ुम̀ छूट 

देकर हEरयाणा राGय के तहत अ@य Pवभाग, के सेवारत कमBचाEरय, 

के साथ भेदभाव pकया है। हम इस मामले के इस पहल ूम̀ Hवेश 

करने का H4ताव नह:ं रखत ेहz Uय,pक अ@य Pवभाग से ऐसा कोई 

सेवाकाल:न उfमीदवार हमारे सामने नह:ं है। 

(परैा 27 एवं 32) 

इसके अलावा, यह माना गया pक जहां Iनयम राGय सरकार को 

pकसी mयिUत से संबं-धत pकसी Pवशषे मामले म̀ क_ठनाई को दरू 

करने का आदेश जार: करने का अ-धकार देता है, यह Iनिyचत nप 

से राGय सरकार को एक ह: Pवभाग म̀ समान nप से ि4थत सभी 

mयिUतय, के संबंध म̀ कायB करने का अ-धकार देता है और 

पEरणाम4वnप, आय ुम̀ छूट के संबंध म̀ राGय सरकार के IनणBय 

को अन-ुचत, अ@यायपणूB और Iनयम 22 के Pवपर:त नह:ं माना जा 

सकता है। राGय सरकार का IनणBय, जसैा pक Pव4ततृ पb अनलुsनक 

पी-4 म̀ बताया गया है, परू: तरह से काननूी, उ-चत है, और Iनयम, 



 
 
 
 

के Iनयम 22 के Hावधान, के अनसुार है और HIतवाद:-आयोग के 

�ख म̀ कोई दम नह:ं है। 

(परैा 30) 

इसके अलावा, यह माना गया pक सरकार को चयन HpNया शnु 

होने से पहले Iनयम म̀ संशोधन करने या आय ुसीमा स_हत पाbता 

शत� म̀ ढ:ल देने का अ-धकार है। यह भी Pववा_दत नह:ं है pक 

सरकार के आदेश पर पद, के संबंध म̀ Pव�ापन जार: होने के बाद 

चयन HpNया शnु होती है। हालाँpक, मौजदूा मामले म̀, आयोग से 

Iनयम, के Iनयम 22 के तहत आय ु सीमा म̀ छूट देकर एक 

शcु-धपb जार: करने का अनरुोध pकया गया था और सरकार के 

साथ म�ुय Pवचार यह था pक यह अपेqrत योsयता रखने वाले 

सेवारत उfमीदवार, के कEरयर को बेहतर बनाने का मौका देगा। 

Uलास-I पद के <लए और िज@ह̀ आय ुसीमा के कारण वं-चत कर 

_दया गया था। आयोग का �ख @यायसंगत और उ-चत नह:ं है 

Uय,pक आयोग उन उfमीदवार, के _हत, पर HIतकूल Hभाव डाले 

�बना, िज@ह,ने पहले ह: आवेदन कर _दया है, 16 नवंबर 1994 के 

पb के मा�यम से अनरुोध के अनसुरण म̀ एक शcु-धपb जार: कर 



 
 
 
 

सकता है और इससे या-चकाकताBओ ंको भी मदद <मलेगी। Pव�ाPपत 

पद, के <लए आवेदन करने के <लए <सचंाई Pवभाग के अ@य सेवारत 

उfमीदवार, कh तरह। 

(परैा 31) 

या-चकाकताB के वकhल आर.के. म<लक। 

द:पक <सKबल, डी.ए.जी., एचआर. HIतवाद: सं�या 1 के <लए। 

राजीव आ�मा राम, वकhल, HIतवाद: नंबर 2 के <लए। 

 

!नण$य 

के.के.2ीवा4तव, जे. 

(1) इन दो <सPवल Eरट या-चकाओ ं (सीडKLयपूी नंबर 7810787 

और जेसी 12035, दोन, 1995) का Iनपटारा 28 अग4त 1995 

को Iनfन<ल�खत आदेश के तहत वीआईएस cवारा pकया गया: - 

1995  का सीडKLयपूी नंबर 10787 



 
 
 
 

1. HIतवाद:-आयोग समाचार पb म̀ 14 जनवर: 1995 के 

Pव�ापन के <लए एक शcु-धपb जार: करेगा िजसके cवारा 

<सचंाई Pवभाग (हEरयाणा) म̀ सहायक अ<भयंता (<सPवल) के 

36 पद, को भरने के <लए आवेदन जार: pकए गए थ,े केवल 

सेवारत उfमीदवार, से आवेदन आमं�bत करने के <लए हEरयाणा 

सरकार के सभी Pवभाग, से, िजनकh आय,ु सामा@य 2ेणी के 

उfमीदवार के मामले म̀, 40 वषB से अ-धक नह:ं थी (अनसु-ूचत 

जाIत के उfमीदवार के मामले म̀ 45 वषB) 14 फरवर: 1995 

तक, जो pक 14 जनवर: 1995 के Pव�ापन के अनसुार आवेदन 

जमा करने कh अIंतम Iत-थ थी। 

2. वे सेवारत उfमीदवार िज@ह,ने 14 जनवर: 1995 के पवूB 

Pव�ापन के जवाब म̀ आवेदन pकया होगा और ऊपर उिLल�खत 

आय ु सीमा के भीतर हz, उ@ह̀ दोबारा आवेदन करने कh 

आवyयकता नह:ं है, लेpकन उनके आवेदन, पर इन Iनद}श, के 

अनसुार जार: pकए जाने वाले शcु-धपb के अनसुार Pवचार 

pकया जाएगा। 



 
 
 
 

3. 14 जनवर: 1995 के Pव�ापन के जवाब म̀ िजन अ�य-थBय, 

का साrा�कार हुआ होगा, उनके पEरणाम को शषे अ�य-थBय, 

के साथ ह: अIंतम nप _दया जाएगा। िजनका 14 जनवर: 

1995 के Pव�ापन के जवाब म̀ साrा�कार होना बाकh है और 

िजनका इन Iनद}श, के अनसुार शcु-धपb जार: होने के बाद 

साrा�कार <लया जाएगा। यह 4पxट pकया जाता है pक िजन 

अ�य-थBय, का साrा�कार पहले ह: हो चकुा है, उ@ह̀ दोबारा 

साrा�कार देने कh आवyयकता नह:ं है। 

सीडKLयपूी सं�या 12036/1995 

1. HIतवाद:-आयोग Pव�ापन सं�या 5 के nप म̀ एक शcु-धपb 

जार: करेगा िजसके मा�यम से पी.डKLय.ूडी (<सचंाई शाखा) म̀ 

सहायक कायBकार: अ<भयंता (<सPवल, मकेैIनकल और 

इलेिU�कल) के 22 पद Pव�ाPपत pकए गए थे, िजसके <लए 

आवेदन जमा करने कh अIंतम Iत-थ 24 फरवर: 1994 थी ( 

4 माचB 1994) हEरयाणा <सचंाई Pवभाग के सेवारत उfमीदवार, 

से आवेदन आमं�bत करने के <लए िजनकh ज@मIत-थ 1 

अग4त 1953 या उसके बाद है। 



 
 
 
 

2. <सचंाई Pवभाग के वे सेवारत अ�यथe िज@ह,ने पवूB Pव�ापन के 

H�य�ुर म̀ आवेदन pकया हो, लेpकन ऊपर उिLल�खत आय ु

सीमा के भीतर नह:ं हz, उ@ह̀ दोबारा आवेदन करने कh 

आवyयकता नह:ं है, लेpकन उनके आवेदन, पर इन Iनद}श, के 

अनसुार जार: pकए जाने वाले शcु-धपb के अनसुार Pवचार 

pकया जाएगा। 

3. हEरयाणा लोक सेवा आयोग 3 <सतंबर 1995 के बाद से 

आयोिजत होने वाल: HIतयोगी पर:rा को आगे बढ़ाने के <लए 

खलुा होगा, लेpकन, य_द आयोग के अनसुार, पर:rा को 4थ-गत 

करना समीचीन होगा, तो वह ऐसा कर सकता है। य_द उन 

अ�य-थBय, कh HIतयोगी पर:rा आयोिजत कh जाती है िज@ह,ने 

3 <सतंबर 1995 से पहले ह: आवेदन कर _दया है pफर उन 

आवेदक, के <लए एक और HIतयोगी पर:rा आयोिजत कh 

जाएगी िजनके आवेदन, पर _दशाIनद}श, के अनसुार जार: pकए 

गए शcु-धपb के जवाब म̀ Pवचार pकया जाएगा और य_द 

पर:rा 4थ-गत कर द: जाती है तो तार:ख इस तरह से तय 

कh जानी चा_हए ताpक सrम हो सके। शcु-धपb के जवाब म̀ 



 
 
 
 

आवेदन करने वाले आवेदक, को भी HIतयोगी पर:rा म̀ 

शा<मल होना होगा। pकसी भी ि4थIत म̀ सभी उfमीदवार, 

cवारा HIतयोगी पर:rा देने के बाद मेEरट सचूी तयैार कh 

जाएगी। 

इस आदेश कh एक HIत, @यायालय स-चव cवारा स�याPपत, 

अनपुालन के <लए आयोग के वकhल 2ी राजीव आ�मा राम को द: 

जाए। 

(2) हमने उपरोUत आदेश के कारण, को सरुqrत रखा था। 

अब हम अपने उपरोUत आदेश के कारण, को EरकॉडB करने के <लए 

आगे बढ़त ेहz। 

(3) 1995 कh <सPवल Eरट या-चका सं�या 10787 म̀, 

या-चकाकताB कुलद:प <सहं और अ@य अ4थायी सहायक अ<भयंता 

(<सPवल) के छ�ीस पद, के <लए सेवारत उfमीदवार हz, िज@ह̀ 

HIतवाद: सं�या 2 हEरयाणा लोक सेवा cवारा Pव�ाPपत pकया गया 

था। 



 
 
 
 

आयोग (संrेप म̀, आयोग), - 14 जनवर: 1995 को दैIनक समाचार 

पb "द _�Kयनू" म̀ छपे Pव�ापन के मा�यम से  Pव�ापन के 

Hासं-गक उcधरण कh एक सRची HIत अनलुsनक पीआई के nप म̀ 

संलsन कh गई है। उUत Pव�ापन म̀ सामा@य उfमीदवार, के <लए 

आय ुसीमा 20-35 वषB IनधाBEरत कh गई है। हEरयाणा इंजीIनयसB 

सेवा के Iनयम 8 के तहत, 2ेणी II, पी.डKLय.ूडी. (<सचंाई शाखा) 

Iनयम, 1970 (इसके बाद 'Iनयम' के nप म̀ संद<भBत)। सामा@य 

अ�य-थBय, के <लए आय ुसीमा बीस से स�ाईस वषB IनधाBEरत कh 

गई है। राGय सरकार ने ऊपर: आय ुसीमा को बढ़ाकर पzतीस वषB 

कर _दया, - हEरयाणा सरकार के म�ुय स-चव cवारा _दनांक 5 

<सतंबर, 1990 को जार: पb के मा�यम से, िजसकh एक HIत 

अनलुsनक पी 3 है। ऊपर: आय ुसीमा Iनfन<ल�खत शत� के अधीन 

बढ़ाई गई:- 

“(ए) राजप�bत और गैर-राजप�bत सेवाओ ंया पद, पर IनयिुUत के 

<लए अनसु-ूचत जाIत, अनसु-ूचत जनजाIत और Pपछड़ ेवग� 

के संबंध म̀ ऊपर: आय ुसीमा म̀ 5 वषB कh छूट के संबंध म̀ 

मौजदूा Iनद}श लागू रह̀गे। 



 
 
 
 

(बी) हEरयाणा सरकार के पEरपb पb सं�या 4710-5जीएस-

70/18998, _दनांक 15 जलुाई 1970 म̀ Iन_हत पवूB सIैनक, 

के संबंध म̀ भतe के <लए ऊपर: आय ुसीमा म̀ छूट पहले कh 

तरह जार: रहेगी। दसूरे शKद, म̀, इस 2ेणी के उfमीदवार, को 

35 वषB कh आय ुऔर तीन वषB कh Iनरंतर स@ैय सेवा तक 

भतe pकया जा सकता है; और 

(सी) य_द कुछ सेवा Iनयम, म̀, Pवशषे आधार, पर या कुछ 

पEरि4थIतय, म̀ 35 वषB से अ-धक कh ऊपर: आय ु सीमा 

4वीकायB है, तो वे Hावधान लागू रह̀गे। 

(4) राGय सरकार ने <शqrत बेरोजगार यवुाओ ंकh क_ठनाइय, 

को कम करने के <लए ऊपर: आय ुबढ़ाने का IनणBय <लया। यह 

उLलेख करना Hासं-गक होगा pक उUत छ�ीस पद, के <लए Pव�ापन-

अनलुsनक पीआई के बाद दैIनक समाचार पb म̀ Hका<शत pकया 

गया था। "द _�Kयनू", _दनांक 14 जनवर:, 1995, Pव�ीय आयUुत 

और स-चव, हEरयाणा सरकार, <सचंाई और �बजल: Pवभाग - ने 30 

माचB, 1995 के पb के मा�यम से आयोग के स-चव और अ@य को 

सरकार के IनणBय के बारे म̀ स-ूचत pकया। <सचंाई Pवभाग म̀ एचएसई 



 
 
 
 

Uलास आईट: के पद पर आवेदन करने के <लए उन अ-धकाEरय, को 

ऊपर: आय ुसीमा म̀ पांच साल कh छूट द: गई है जो <सचंाई Pवभाग 

म̀ सेवा म̀ थे। उUत IनणBय Iनयम, 1970 के Iनयम 8 (सी) के 

Hावधान, के अनसुार <लया गया था, जो इस Hकार है: - 

“8. सीधी IनयिुUतयाँ : 

(1) सीधी IनयिुUत के <लए उfमीदवार कh आय ुआयोग को आवेदन 

जमा करने कh अIंतम Iत-थ से अगले अग4त के पहले _दन या 

उससे पहले बीस वषB से कम और स�ाईस वषB से अ-धक नह:ं 

होनी चा_हए: - 

बशत} pक:- 

(ए) 

(बी) 

(सी) अपेqrत योsयता रखने वाले उन उfमीदवार, कh आसानी 

के <लए जो पहले से ह: राGय सरकार कh सेवा म̀ हz, ऊपर: 

आय ुसीमा पzतीस वषB होगी, और वे स�ाईस वषB कh आय ु

तक Hाlत pकसी भी अवसर के अलावा इस Iनयम के तहत 



 
 
 
 

आयोिजत पर:rा म̀ केवल तीन अवसर, का लाभ उठाने के 

हकदार ह,गे।  

पb कh एक HIत EरकॉडB पर रखी गई है और यह अनलुsनक पी4 

है। या-चकाकताB कुलद:प <सहं और अ@य जो <सचंाई Pवभाग म̀ 

कायBरत थे, ने Pव�ापन, अनलुsनक पीआई के अनसुार अ4थायी 

सहायक अ<भयंता (<सPवल) के उUत छ�ीस पद, के <लए आवेदन 

pकया था। HIतवाद: सं�या 2-आयोग ने, हालांpक, या-चकाकताBओ ं

के आवेदन को इस आधार पर खाEरज कर _दया pक वे अ-धकतम 

आय ुसीमा पzतीस वषB पार कर चकेु थे। आयोग के स-चव राGय 

सरकार के उUत IनणBय से सहमत नह:ं थे और अपने पb _दनांक 

10 जलुाई 1995 म̀, HIत<लPप अनलुsनक पी 5, उUत Pव�ीय 

आयUुत और स-चव को उनके पb _दनांक 30 माचB 1905 के संदभB 

म̀ संबो-धत pकया। आयोग के �ख से अवगत कराया pक Iनयम, 

1970 के Iनयम 8 (सी) के तहत अ-धकतम आय ुम̀ छूट केवल 

पzतीस वषB तक द: जा सकती है, जो pक 14 जनवर:, 1995 के 

Pव�ापन म̀ पहले ह: Hदान कh जा चकुh है। उ�र पb म̀ यह भी 

उLलेख pकया गया था pक इस 4तर पर जब राGय सरकार से 



 
 
 
 

Hाlत मांग के अनसुार पद पहले ह: Pव�ाPपत pकए जा चकेु थे, 

_दनांक 26 <सतंबर, 1994 के पb के मा�यम से ऊपर: आय ुसीमा 

म̀ पांच वषB कh और छूट द: गई थी। अपेqrत योsयता रखने वाले 

अ@य Pव<भ@न Pवभाग, के सभी उfमीदवार, के बजाय केवल उन 

अ-धकाEरय, को जो <सचंाई Pवभाग कh सेवा म̀ थे और पहले से ह: 

राGय सरकार कh सेवा म̀ थे, उ-चत नह:ं था। आयोग के स-चव से 

जवाब Hाlत करने के बाद, Pव�ीय आयUुत और स-चव, हEरयाणा 

सरकार, <सचंाई और �बजल: Pवभाग ने आयोग के स-चव को 20 

जलुाई, 1995 को pफर से एक पb भेजा, िजसम̀ बताया गया pक 

Iन_हत Hावधान, के अनसुार हEरयाणा सरकार के म�ुय स-चव 

cवारा इस संबंध म̀ जार: pकए गए Iनद}श, के साथ प_ठत Iनयम, 

1970 के Iनयम 8(सी) म̀, �ापन सं�या 3/1/90/ आई सीएस 

III, _दनांक 5 <सतंबर, 1990 के तहत, सरकार ने <लया था <सचंाई 

Pवभाग म̀ एचएसएफ वगB II के पद, के <लए आवेदन करने के <लए 

उन अ-धकाEरय, को ऊपर: आय ुसीमा म̀ पांच साल कh छूट देने 

का IनणBय जो पहले से ह: हEरयाणा राGय सरकार कh सेवा म̀ थे। 

स-चव से इस मामले पर पनुPवBचार करने और ऐसे सभी उfमीदवार, 



 
 
 
 

के मामल, को लेने का अनरुोध pकया गया, िज@ह,ने चाल:स वषB 

कh आय ुके भीतर आवेदन pकया था। इस पb कh एक HIत EरकॉडB 

पर रखी गई है और यह अनबुंध पी6 है। हालाँpक, आयोग Pव�ाPपत 

पद, पर <सचंाई Pवभाग के सेवारत कमBचाEरय, के <लए ऊपर: आय ु

सीमा म̀ पाँच वषB कh और छूट देने पर सहमत नह:ं हुआ और 

पEरणाम4वnप, उUत पद, पर IनयिुUत के <लए या-चकाकताBओ ंके 

आवेदन खाEरज कर _दए गए। इन या-चकाकताBओ ं ने HIतवाद: 

सं�या 2 कh उUत कारBवाई को चनुौती द: है।  

(5) या-चकाकताBओ ंका तकB  है pक HIतवाद: सं�या 2- आयोग 

उपरोUत पद, के <लए अ-धकतम आय ु म̀ पांच वषB कh छूट के 

संबंध म̀ राGय सरकार के IनणBय का पालन करने से इनकार नह:ं 

कर सकता है और HIतवाद: कh कारBवाई भारत के संPवधान के 

अनRुछेद 14 और 16 का उLलंघन है। HIतवाद: सं�या 2-आयोग 

राGय सरकार cवारा IनधाBEरत पाbता शत� के अनसुार उपयUुत 

उfमीदवार, कh भतe के <लए HIतवाद: सं�या 1, राGय सरकार का 

एक एज̀ट है। 

(6) उ�रदाताओ ंको मोशन का नो_टस जार: pकया गया था। 



 
 
 
 

(7) HIतवाद: सं�या 1 ने अ@य बात, के साथ-साथ यह कहत े

हुए एक अलग <ल�खत बयान दायर pकया pक राGय ने Pव�ाPपत 

पद, पर आवेदन करने के <लए <सचंाई Pवभाग के सेवारत 

उfमीदवार, को ऊपर: आय ुसीमा म̀ पांच साल कh छूट के संबंध 

म̀ आयोग को पहले ह: अपने IनणBय से अवगत करा _दया था और 

आयोग से इस आशय का शcु-धपb जार: करने का अनरुोध pकया 

था। HIतवाद: नंबर 1 cवारा यह तकB  _दया गया pक आयोग ने 

सेवाकाल:न उfमीदवार, के <लए आय ुम̀ पांच वषB कh छूट के संबंध 

म̀ राGय सरकार के IनणBय कh Pव-धवत जानकार: द:। आयोग का 

�िxटकोण Hाlत होने के बाद भी HIतवाद: सं�या 1 का �ख यह है 

pक वह Iनयम, 1970 के Iनयम 21 के तहत pकसी भी Hावधान 

को <श-थल करने के <लए सrम और सशUत है। सरकार ने उन 

सेवाकाल:न उfमीदवार, के कEरयर कh बेहतर: को �यान म̀ रखा 

है, िजनके पास Pव�ाPपत पद, के <लए अपेqrत योsयताएं थीं, 

लेpकन पzतीस वषB कh आय ुपार कर चकेु थे। सरकार ने यह भी 

�यान म̀ रखा है pक सेवारत उfमीदवार, के पास पयाBlत अनभुव 

हो। इन सेवारत उfमीदवार, ने सरकार कh अनमुIत से उRच योsयता 



 
 
 
 

और अनभुव Hाlत कर <लया था और इंजीIनयEरगं म̀ �ड�ी कh 

उRच योsयता Hाlत करने के बाद पांच साल तक Pवभाग कh सेवा 

करने के <लए एक बांड पर ह4ताrर भी pकए थे। Pव�ाPपत पद, 

पर चयन करने के <लए आयोग के पास सरकार: सेवा म̀ लंबा 

अनभुव रखने वाले पयाBlत सं�या म̀ उfमीदवार भी ह,गे। यह भी 

बताया गया है pक पहले आयोग पzतीस वषB कh ऊपर: आय ुसीमा 

को 4वीकार करने पर सहमत हुआ था, हालांpक Iनयम, 1970 का 

Iनयम 8(सी) स�ाईस वषB कh अ-धकतम आय ुHदान करता है। 

HIतवाद: Nमांक 1 ने HाथBना कh pक HIतवाद: Nमांक 2 आयोग 

को शcु-धपb जार: करने और सेवारत अ�य-थBय, को उUत Pव�ाPपत 

पद, पर भतe के <लए ऊपर: आय ुसीमा म̀ पांच वषB कh छूट का 

लाभ देने का Iनद}श _दया जाए। 

(8) HIतवाद: सं�या 2-आयोग ने अ@य बात, के साथ-साथ 

यह तकB  देत ेहुए एक अलग <ल�खत बयान दायर pकया pक उUत 

पद, के <लए Pव�ापन दैIनक समाचार पb "द _�Kयनू" म̀ 14 

जनवर: 1995 को Hका<शत pकया गया था, िजसम̀ आवेदन पb 

Hाlत करने कh अIंतम Iत-थ 14 फरवर:/1 माचB 1995 थी। उUत 



 
 
 
 

Pव�ापन के अनसुरण म̀ बड़ी सं�या म̀ उfमीदवार, ने आवेदन 

pकया था। HIतवाद: नंबर 2 ने तकB  _दया pक अब यह अRछ� तरह 

से तय हो गया है pक पाbता को आवेदन पb जमा करने कh अIंतम 

Iत-थ पर देखा जाना चा_हए। HIतवाद: सं�या 1, राGय सरकार ने 

30 माचB 1995 को एक पb जार: कर आय ुम̀ चाल:स वषB तक 

कh छूट Hदान कh। छूट को पवूBmयापी Hभाव से लागू नह:ं pकया जा 

सकता Uय,pक यह आवेदन पb Hाlत करने कh अIंतम Iत-थ पर 

पाbता कh अवधारणा को अ4वीकार कर देगा। Pव�ापन म̀ IनधाBEरत 

आय ुसीमा के मcदेनजर या-चकाकताB 4पxट nप से Pव�ाPपत पद, 

के <लए Pवचार pकए जाने के <लए अयोsय थे और, इस<लए, अब 

उ@ह̀ Pव�ापन के अनसुार आवेदन पb Hाlत करने कh अIंतम Iत-थ 

के बाद आय ुम̀ छूट देकर IनयिुUत पर Pवचार करने कh अनमुIत 

नह:ं द: जा सकती है। HIतवाद: सं�या 2 ने बताया pक एक बार 

Pव�ापन जार: करके चयन HpNया शnु हो जाने के बाद, सरकार 

Iनयम, म̀ बदलाव करने म̀ सrम नह:ं थी। आगे तकB  यह था pक 

यह अRछ� तरह से 4थाPपत है pक एक कायBकार: आदेश का केवल 

संभाPवत संचालन हो सकता है। HIतवाद: सं�या 1, _दनांक 30 



 
 
 
 

माचB, 1995 के आय ुम̀ छूट देने वाले कायBकार: आदेश का केवल 

संभाPवत संचालन हो सकता है। HIतवाद: नंबर 2 का तकB  यह है 

pक या-चकाकताB केवल उसके बाद उ�प@न होने वाल: EरिUतय, के 

संबंध म̀ 30 माचB, 1995 के आदेश के आधार पर आय ुम̀ चाल:स 

वषB तक कh छूट का दावा कर सकत ेहz। HIतवाद: सं�या 2 ने 

H4ततु pकया pक आय ु म̀ छूट, अनबुंध पी 4 के अनसुार, केवल 

<सचंाई Pवभाग म̀ सेवारत उfमीदवार, को द: गई थी और अपेqrत 

योsयता होने के बावजदू pकसी अ@य Pवभाग म̀ सेवारत अ-धकाEरय, 

को यह छूट नह:ं द: गई थी। यहां तक pक 1981 से EरUत पड़ े

पद, के संबंध म̀ भी त�या�मक ि4थIत को HIतवाद: Nमांक 2 

cवारा नकार _दया गया। HIतवाद: आयोग के तकB  के अनसुार, भारत 

के संPवधान के अनRुछेद 320 के अनसुार, यह अIनवायB है pक 

<सPवल सेवा/<सPवल पद, पर भतe से संबं-धत सभी मामल, पर 

और IनयिुUतयां करने म̀ अपनाए जाने वाले <सcधांत, के <लए 

आयोग से परामशB pकया जाए और <सPवल सेवा/<सPवल पद, पर 

IनयिुUत के <लए उfमीदवार, कh उपयUुतता से संबं-धत सभी 

मामल, पर। यह आरोप लगाया गया है pक <सचंाई Pवभाग के 



 
 
 
 

सेवारत उfमीदवार, के <लए अ-धकतम आय ुम̀ पांच वषB कh छूट 

के संबंध म̀ IनणBय कh सचूना देने वाले पb, अनबुंध पी 4 को जार: 

करने से पहले आयोग से परामशB नह:ं pकया गया था। 

(9) अ@य <सPवल Eरट या-चका सं�या 12036/1995 

(अyवनी नnला और अ@य बनाम हEरयाणा राGय और अ@य) म̀, 

या-चकाकताBओ ंने हEरयाणा लोक सेवा आयोग के उस फैसले को 

चनुौती द: है िजसम̀ एचएसई वगB I पद, के <लए सेवारत उfमीदवार, 

के <लए आय ुम̀ छूट पर सहमIत नह:ं द: गई थी, जो pक अनबुंध 

पीआई के मा�यम से Pव�ाPपत pकया गया था। या-चकाकताBओ ंने 

HIतवाद:-आयोग को एक शcु-धपb जार: करने का Iनद}श जार: 

करने कh HाथBना कh है ताpक ऐसे सभी सेवारत उfमीदवार िज@ह̀ 

राGय सरकार-HIतवाद: सं�या 1 cवारा आय ुम̀ छूट द: गई है, 

उ@ह̀ उपरोUत पद, के <लए Pवचार pकया जा सके। इस Eरट या-चका 

को दायर करने के <लए Hासं-गक त�य, को संrेप म̀ दोहराया जा 

सकता है। 

(10) HIतवाद: नंबर 2-आयोग ने 29 जनवर: 1994 को समाचार 

पb म̀ Pव�ापन सं�या 5 के मा�यम से बाईस पद, का Pव�ापन 



 
 
 
 

_दया। आवेदन पb Hाlत करने कh अIंतम Iत-थ 24 फरवर:, 4 

माचB 1994 थी। आय ुके संबंध म̀ पाbता 1 अग4त 1993 मानी 

जानी थी। उUत Iत-थ को आय ुसंबंधी पाbता पRचीस-पzतीस वषB 

के बीच थी। सभी राGय, कh अनसु-ूचत जाIतय,/जनजाIतय, और 

अकेले हEरयाणा के Pपछड़ ेवग� के <लए आय ुम̀ चाल:स वषB तक 

कh छूट थी। ऊपर: आय ुसीमा म̀ छूट उन उfमीदवार, के <लए भी 

4वीकायB थी िज@ह,ने 16 माचB 1993 के आदेश के आलोक म̀ मई 

1985 म̀ जार: Pव�ापन के जवाब म̀ आवेदन pकया था। भारत के 

माननीय सव�Rच @यायालय कh Pवशषे अनमुIत या-चका सं�या 

3465-69/1988 (परवीन िजंदल और अ@य बनाम हEरयाणा राGय 

और अ@य) म̀ Iन_हत है। अ@य 2े�णय, के उfमीदवार, के <लए 

आय ुसीमा म̀ छूट द: गई थी जो इस मामले म̀ IनणBय लेने के 

उcदेyय से Hासं-गक नह:ं है। या-चकाकताB सं�या 1 और 4, अथाBत,् 

अyवनी नारIनया, उप मंडल अ-धकार: सतकB ता, नहर कॉलोनी, 

यमनुानगर, और धमBबीर रतवाल, कIनxठ अ<भयंता, IनमाBण Hभाग 

सं�या 6, नहर कॉलोनी, _हसार ने उपरोUत पद, के <लए आवेदन 

pकया था।  



 
 
 
 

(11) HIतवाद: सं�या 2-आयोग ने शcु-धपb जार: pकया और 

उपरोUत Pव�ापन सं�या 5 म̀ लोक IनमाBण Pवभाग (सावBजIनक 

4वा4�य) म̀ बारह और पद भतe के <लए शा<मल pकए गए। आवेदन 

पb जमा करने कh अIंतम Iत-थ 26 <सतंबर, 1994 तक बढ़ा द: 

गई थी, और आय ुके संबंध म̀ पाbता 1 अग4त, 1994 को देखी 

जानी थी। या-चका म̀ कहा गया है pक HIतवाद:-आयोग ने 

या-चकाकताBओ ं1 और 4 कh उfमीदवार: को इस आधार पर खाEरज 

कर _दया pक वे 1 अग4त, 1993 को अ-धक उ� के हो गए थे। 

या-चकाकताBओ ंने या-चकाकताB सं�या 4 2ी धमBबीर के संबंध म̀ 

जार: 10 माचB 1995 के अ4वीकृIत पb कh एक सRची HIत संलsन 

कh है और वह: अनलुsनक पी 5 है। या-चकाकताBओ ंcवारा यह भी 

कहा गया है pक या-चकाकताB सं�या 1- अyवनी नnला कh 

उfमीदवार: भी या-चकाकताB सं�या 4- धमBबीर कh उfमीदवार: के 

समान ह: खाEरज कर द: गई थी।  या-चकाकताBओ ंका तकB  यह है 

pक अनबुंध पीआई के मा�यम से Pव�ाPपत पद, के बाद, 

या-चकाकताB नंबर 1 ने अ@य उfमीदवार, के साथ एक <सPवल Eरट 

या-चका दायर कh थी, जो 1994 कh सी.डKLय.ूपी सं�या 2617 



 
 
 
 

(एस.पी. गोवाल और अ@य बनाम हEरयाणा राGय, और अ@य) थी 

जो 18 अHलै 1994 को इस @यायालय कh एक खंडपीठ के समr 

सनुवाई के <लए आया उसका Iन4तारण इस _टlपणी के साथ pकया 

गया pक य_द या-चकाकताB आय ुम̀ छूट के <लए सrम Hा-धकार: 

के पास आवेदन करत ेहz तो उस पर Pवचार pकया जाएगा और 

उ-चत आदेश पाEरत pकए जाएंगे। पEरणाम4वnप, हEरयाणा लोक 

सेवा cवारा HIतयोगी पर:rा के मा�यम से एचएसएस Uलास- I 

सेवा म̀ सीधी भतe के <लए Pवभागीय अ-धकाEरय, के <लए आय ु

म̀ छूट के संबंध म̀ 27 मई, 1994 को Pव�ीय आयUुत और स-चव, 

हEरयाणा सरकार, <सचंाई Pवभाग, चंडीगढ़ को एक अ�यावेदन _दया 

गया था। HIतवाद:-राGय सरकार ने IनणBय <लया pक आय ुसीमा 

म̀ छूट केवल <सचंाई Pवभाग म̀ कायBरत उन कमBचाEरय, को द: 

जाएगी, िजनकh ज@म Iत-थ 1 अग4त 1953 या उसके बाद है। 

राGय सरकार के इस IनणBय के बारे म̀ स-चव, हEरयाणा लोक सेवा 

आयोग को 16 नवंबर, 1994 के पb के मा�यम से Pव-धवत स-ूचत 

pकया गया था, िजसकh एक सRची HIत Eरट या-चका के साथ 

अनबुंध पी 4 के nप म̀ संलsन कh गई है। HIतवाद: राGय के ऊजाB 



 
 
 
 

और <सचंाई Pवभाग के स-चव ने आयोग के स-चव से अनरुोध 

pकया pक सरकार के उपरोUत IनणBय के अनसुार आय ुसीमा म̀ 

छूट द: जा सकती है। जसैा pक इस IनणBय के पहले भाग म̀ उLलेख 

pकया गया है, HIतवाद: आयोग सेवाकाल:न उfमीदवार, को आय ु

म̀ छूट के संबंध म̀ राGय सरकार के IनणBय से सहमत नह:ं था, 

और या-चकाकताB सं�या 4 कh उfमीदवार: को अ-धक उ� होने के 

आधार पर खाEरज कर _दया गया था- पb, _दनांक 10 माचB, 1995, 

अनबुंध पी5। 

(12) या-चकाकताBओ ंने अ@य बात, के साथ-साथ तकB  _दया 

है pक HIतवाद: आयोग ने शcु-धपb जार: करने के <लए कोई कदम 

नह:ं उठाया और Pव�ाPपत पद, के <लए 3 <सतfबर 1995 से 5 

<सतfबर 1995 तक <ल�खत पर:rा आयोिजत करने के संबंध म̀ 

समय सारणी जार: कh थी, जो 31 जलुाई 1995 के दैIनक समाचार 

पb "द _�Kयनू" म̀ Hका<शत हुई थी, िजसकh स�य HIत<लPप 

अनलुsनक P6 के nप म̀ संलsन pकया गया है। HIतवाद:-राGय 

cवारा अनलुsनक पी4 के मा�यम से pकए गए अनरुोध के बावजदू 

शcु-धपb जार: न करने कh HIतवाद: आयोग कh कारBवाई अवधै, 



 
 
 
 

अ@यायपणूB, अन-ुचत, असंवधैाIनक और मनमाना है और इसे रcद 

pकया जा सकता है। जो पद Pव�ाPपत pकए गए थे वे वषB 1979 

से खाल: पड़ ेथे और एक कारण से उ�रदाता पद, का Pव�ापन 

नह:ं कर सके, िजसके पEरणाम4वnप सेवारत उfमीदवार अ-धक 

उ� के हो गए। राGय सरकार ने ऐसे सेवाकाल:न अ�य-थBय, को 

होने वाल: क_ठनाई पर Pवचार pकया और अनबुंध पी4 के अनसुार 

ऊपर उिLल�खत IनणBय <लया। HIतवाद:-आयोग राGय सरकार के 

IनणBय को नजरअदंाज नह:ं कर सकता Uय,pक योsयता IनधाBEरत 

करना और आय ुसीमा स_हत उfमीदवार, कh पाbता के Iनयम और 

शत� IनधाBEरत करना राGय सरकार का Pवशषेा-धकार है। डॉ. सEुरदंर 

नाथ जोशी बनाम पंजाब लोक सेवा आयोग और अ@य (1) मामले 

म̀ इस @यायालय कh खंडपीठ के फैसले का संदभB _दया गया है 

िजसम̀ इस @यायालय ने माना pक राGय लोक सेवा आयोग को 

आय ुम̀ छूट के <लए सरकार के IनणBय का पालन करने का कोई 

अ-धकार rेb नह:ं था और उ�रदाताओ ंको पद को pफर से Pव�ाPपत 

करने के <लए Iनद}श जार: pकया गया था। या-चका म̀ कहा गया 



 
 
 
 

है pक या-चकाकताBओ ंका मामला परू: तरह से इस @यायालय कh 

�डवीजन ब̀च के उपरोUत फैसले से कवर होता है। 

(13) यह भी तकB  _दया गया pक समान ि4थIत वाले कुछ 

कमBचाEरय, ने इसी <शकायत के साथ माननीय सव�Rच @यायालय 

का दरवाजा खटखटाया था और उन या-चकाकताBओ ंपर Pवचार pकया 

जा रहा था िजनकh उ� या-चकाकताBओ ंकh उ� से भी अ-धक थी 

Uय,pक उनके मामले म̀ माननीय सव�Rच @यायालय ने आय ुम̀ 

छूट द: थी। Eरट या-चका म̀ कुछ mयिUतय, का नाम भी _दया गया 

था, िजनके नाम पर उUत पद, के <लए Pवचार pकया जा रहा था: 

(1)सतनाम <सहं. एस.डी.ओ. 10 अHलै, 1952 

(2) गंगा राम गोयल 21 मई 1953 

ज@म कh तार:ख 

(14) संrेप म̀, या-चकाकताBओ ंकh ओर से द: गई दल:ल, का 

सार यह है pक HIतवाद: आयोग कh कारBवाई भारत के संPवधान के 

अनRुछेद 14 और 16 का उLलंघन है और उनके साथ गंभीर और 

4पxट अ@याय हुआ है। 



 
 
 
 

(15) उ�रदाताओ ंको मोशन का नो_टस जार: pकया गया था। 

HIतवाद: सं�या 1-राGय ने Pव�ीय आयUुत के Pवशषे कतBmय 

अ-धकार: 2ी आर. एस सचदेवा का संqrlत उ�र दा�खल pकया 

और हEरयाणा सरकार, <सचंाई और �बजल: Pवभाग के स-चव ने 

या-चकाकताBओ ं के मामले का पयाBlत समथBन pकया, जहां तक 

सेवाकाल:न उfमीदवार, के <लए आय ुम̀ छूट का संबंध था। HIतवाद: 

सं�या 1- राGय ने उ�र म̀ कहा pक उसने HIतवाद:-आयोग को 

अपना IनणBय पहले ह: बता _दया था - Pव4ततृ पb _दनांक 16 

नवंबर, 1994 (अनलुsनक पी4) pक आय ु सीमा म̀ छूट उन 

कमBचाEरय, को द: जाती है जो सेवा म̀ थे <सचंाई Pवभाग और उनकh 

ज@मIत-थ 1 अग4त, 1953 या उसके बाद थी और आयोग से आय ु

म̀ छूट के <लए तदनसुार कायB करने का अनरुोध pकया गया था। 

(16) HIतवाद: राGय ने आगे कहा pक वह पीएसई पी.डKLय.ूडी 

(<सचंाई शाखा), वगB-1 Iनयम, 1964 के pकसी भी Hावधान को 

<श-थल करने के <लए Iनयम 22 के तहत सrम और सशUत है। 

मामले को mयापक nप से देखने और उन सेवारत उfमीदवार, को 

अपने कEरयर को बेहतर बनाने का मौका देने के <लए छूट कh 



 
 
 
 

अनमुIत द: गई थी, िजनके पास Hथम 2ेणी के पद के <लए अपेqrत 

योsयताएं थी,ं लेpकन वे पzतीस वषB कh ऊपर: आय ुसीमा पार कर 

चकेु थे। ऐसे उfमीदवार, के पास पयाBlत अनभुव होता है और ऐसे 

कई अ-धकाEरय, ने सरकार कh अनमुIत से सेवा म̀ रहत ेहुए उRच 

योsयताएं हा<सल कh थी ंऔर िज@ह,ने उRच योsयता Hाlत करने के 

बाद पांच साल तक Pवभाग कh सेवा करने के <लए एक बांड पर 

ह4ताrर pकए थे, वे उUत पद, के <लए Pवचार pकए जाने के अवसर 

के पाb थे। इसके अलावा, HIतवाद:-राGय ने तकB  _दया, HIतवाद:-

आयोग के पास पयाBlत सं�या म̀ ऐसे उfमीदवार ह,गे िजनके पास 

सरकार: सेवा का लंबा अनभुव होगा, य_द उ@ह̀ पांच साल कh आय ु

म̀ छूट द: गई हो, जो आयोग को वगB-I के वEरxठ पद, के <लए 

उपयUुत, H<शqrत और बेहतर उfमीदवार, का चयन करने और 

Pवभाग को अनशुंसा करने म̀ सrम बनाएगा। यह भी तकB  _दया 

गया pक राGय सरकार Hासं-गक Iनयम 7(1) को <श-थल करने कh 

अपनी शिUतय, के अतंगBत है। HIतवाद: सं�या 1-राGय cवारा यह 

बताया गया है pक HIतवाद:-आयोग पzतीस वषB कh ऊपर: आय ुसीमा 



 
 
 
 

को 4वीकार करने के <लए सहमत हुआ था, हालांpक Hासं-गक Iनयम, 

के तहत, अ-धकतम आय ुसीमा पRचीस वषB थी।  

(17) HIतवाद:-आयोग ने एक अलग <ल�खत या-चका दायर 

कh और दल:ल द: pक यह अRछ� तरह से तय है pक पाbता को 

उस संबंध म̀ Pव�ापन cवारा IनधाBEरत अIंतम Iत-थ पर देखा जाना 

चा_हए या आवेदन पb Hाlत करने के <लए IनधाBEरत अIंतम Iत-थ 

पर, और इस Pववाद के <लए, 2ीमती रेखा चतवु}द: बनाम राज4थान 

PवyवPवcयालय और अ@य म̀ _टlप�णय, पर भरोसा pकया गया था 

(2) और डॉ. एम. वी. नायर बनाम भारत संघ और अ@य (3) आय ु

सीमा म̀ छूट देने वाला राGय सरकार का पb पाbता मानदंड के 

<लए IनधाBEरत अIंतम Iत-थ/आवेदन पb जमा करने कh अIंतम 

Iत-थ के बाद जार: pकया गया है। 16 नवंबर 1994 के पb 

(अनलुsनक एफ 4) के मा�यम से आयोग को स-ूचत राGय सरकार 

का यह कायBकार: आदेश पवूBmयापी Hभाव से लागू नह:ं pकया जा 

सकता है Uय,pक यह आवेदन पb Hाlत होने कh अIंतम 

Iत-थ/IनधाBEरत Iत-थ पर पाbता कh अवधारणा को अ4वीकार कर 

देगा। HIतवाद:-आयोग का मामला यह है pक यह 4वीकृत ि4थIत है 



 
 
 
 

pक Pव�ापन, _दनांक 29 जनवर:, 1994/शcु-धपb के अनसुार, 

या-चकाकताB 1 अग4त 1994 और/या आवेदन पb Hाlत होने कh 

अIंतम Iत-थ यानी 26 <सतंबर 1994 को अयोsय थे। राGय सरकार 

का पb, अनलुsनक पी4, या-चकाकताBओ ं को पवूBmयापी nप से 

Pव�ाPपत पद, के <लए Pवचार pकए जाने के योsय नह:ं बना सकता 

है। इसके अIतEरUत, यह तकB  _दया गया pक एक बार Pव�ापन जार: 

करके चयन HpNया शnु होने के बाद, सरकार Iनयम, म̀ बदलाव 

करने या छूट देने म̀ सrम नह:ं थी। इस Pववाद के समथBन म̀ 

उcधतृ Hा-धकार: डॉ. पी. के. जायसवाल बनाम सु2ी देबी मुखजe 

और अ@य हz (4) दलजीत <सहं नnला और अ@य बनाम हEरयाणा 

राGय और अ@य म̀ EरपोटB pकए गए अ-धकाEरय, का भी संदभB _दया 

गया था (5), और सुखबीर <सहं बनाम मु�य मृदा संरrक, पंजाब, 

और अ@य (6) इस Iनवेदन के <लए pक आय ुसीमा म̀ छूट देने वाले 

सरकार के आदेश का केवल संभाPवत संचालन हो सकता है।  

(2) जे.ट: 1993 (1) एस.सी. 220. 

(3) जे.ट: 1993 (1) एस.सी. 255. 

(4) जे.ट:. 1992 (1) एस.सी. 315. 



 
 
 
 

(5) 1979 (1) एस.एल.आर. 420. 

(6) 1988 (1) एस.एल.आर. 447. 

HIतवाद: आयोग का �ख यह है pक HIतवाद:-राGय ने, _दनांक 

16 नवंबर, 1994 के पb के मा�यम से, केवल उन कमBचाEरय, को 

आय ुसीमा म̀ छूट द: जो <सचंाई Pवभाग म̀ काम कर रहे थे और 

वह: लाभ उ@ह̀ नह:ं _दया गया है। हEरयाणा राGय के अ@य Pवभाग, 

म̀ काम करने वाले कमBचाEरय, के <लए Pव�ाPपत पद, के <लए 

अपेqrत योsयताएं होनी चा_हए और इसके पEरणाम4वnप अ@य 

Pवभाग, के ऐसे कमBचाEरय, के साथ भेदभाव pकया जाएगा और 

राGय सरकार कh ऐसी कारBवाई मनमानी है और भारत के संPवधान 

के अनRुछेद 14 और 16 का उLलंघन है। 

(18) आयोग ने यह भी �ख अपनाया pक पंजाब इंजीIनयसB 

Uलास पी.डKLय.ूडी (<सचंाई शाखा) Iनयम, 1984 के Iनयम 22 के 

तहत, राGय सरकार को Iनयम, म̀ छूट देने का अ-धकार केवल तभी 

है जब वह संतxुट हो pक इनम̀ से pकसी का संचालन ये Iनयम 

pकसी Pवशषे मामले म̀ अन-ुचत क_ठनाई का कारण बनत ेहz। दसूर: 

ओर, पb, अनलुsनक पी 4 म̀ Iन_हत राGय सरकार का उपरोUत 



 
 
 
 

IनणBय, सामा@य nप से आय ुम̀ छूट देना और pकसी Pवशषे मामले 

म̀ क_ठनाई कh ि4थIत म̀ नह:,ं 4पxट nप से Iनयम 22 का उLलंघन 

है। HIतवाद: सं�या 2 cवारा अपने उ�र म̀ _दए गए कथन के 

अनसुार, यह अRछ� तरह से तय है pक एक कायBकार: आदेश 

वधैाIनक Iनयम, को ख�म नह:ं कर सकता है। 

(19) अIंतम Pववाद Eरट या-चका देर से दायर pकए जाने के 

बारे म̀ है और इसे क<मय, के आधार पर खाEरज pकया जा सकता 

है। 

(20) या-चकाकताBओ ं के mयिUतगत मामले के संबंध म̀, 

HIतवाद:-आयोग ने त�य, के HIत अन<भ�ता mयUत कh और 

पEरणाम4वnप या-चकाकताBओ ंकh ज@म Iत-थ आ_द के संबंध म̀ 

त�य, से इनकार pकया। यहां तक pक वषB 1979 म̀ EरिUतय, कh 

उपलKधता के संबंध म̀ भी इस आधार पर इनकार कर _दया गया 

था pक या-चकाकताBओ ंने कोई Pववरण नह:ं _दया था। हालाँpक, यह 

H4ततु pकया गया pक आयUुत उस संबंध म̀ सरकार से मांग Hाlत 

होने के बाद ह: पद, का Pव�ापन कर सकत ेहz। माननीय सव�Rच 

@यायालय के Iनद}श, के तहत पद, पर आवेदन करने वाले अ�य-थBय, 



 
 
 
 

पर Pवचार के संबंध म̀ HIतवाद: आयोग cवारा H4ततु pकया गया 

था pक इन उfमीदवार, ने 1985 के Pव�ापन के अनसुरण म̀ 

आवेदन pकया था और माननीय सव�Rच @यायालय के फैसले से 

या-चकाकताBओ ंके मामले म̀ मदद नह:ं <मलेगी। HIतवाद:-आयोग ने 

IनxकषB Iनकाला pक सरकार योsयता और पाbता मानदंड IनधाBEरत 

करने के <लए 4वतंb है, लेpकन भारत के संPवधान के अनRुछेद 

320 के संदभB म̀ आयोग के साथ परामशB आवyयक था और इसे 

मनमाना और भेदभावपणूB नह:ं कहा जा सकता है। Pव�ाPपत पद, 

के <लए ना<मत उfमीदवार,, सतनाम <सहं और गंगा राम गोयल के 

मामल, पर केवल परवीन िजंदल के मामले (सHुा) म̀ माननीय 

सव�Rच @यायालय के Iनद}श, के कारण Pवचार pकया जा रहा था, 

Uय,pक इन mयिUतय, ने 1985 के Pव�ापन के अनसुरण म̀ आवेदन 

pकया था।  

(21) दोन, Eरट या-चकाओ ंम̀, Pवचारणीय �बदं ुकाफh हद तक 

समान हz। दोन, मामल, म̀ बार म̀ कh गई HIतcवंcवी दल:ल, को 

देखत े हुए, Pवचाराधीन Hyन यह हz pक Uया HIतवाद:-आयोग को 

पाbता, योsयता आ_द के Iनयम, और शत� के संबंध म̀ राGय 



 
 
 
 

सरकार के IनणBय का पालन करने से इनकार करने का काननू म̀ 

अ-धकार है। यह उLलेख pकया जा सकता है pक दोन, मामल, म̀ 

राGय सरकार के IनणBय के बारे म̀ HIतवाद: आयोग को समय पर 

स-ूचत pकया गया था ताpक आयोग के पास शcु-धपb जार: करने 

के <लए पयाBlत समय हो। इस H4ताव के संबंध म̀ कोई Pववाद नह:ं 

हो सकता है pक राGय सरकार के पास राGय के अतंगBत <सPवल 

पद, पर उfमीदवार, कh IनयिुUत के <लए आय ुसीमा और योsयता 

स_हत पाbता शत� को तय करने का Pवशषेा-धकार है। राGय लोक 

Hेषक आयोग Pव�ाPपत पद, के <लए उपयUुत उfमीदवार, का चयन 

करने और IनयिुUत के <लए चयIनत उfमीदवार, कh सचूी राGय 

सरकार को भेजने के <लए राGय कh एक संवधैाIनक एज̀सी है। 

(22) भारत के संPवधान के अनRुछेद 320 के तहत राGय 

लोक सेवा आयोग cवारा राGय सरकार को द: गई सलाह कh HकृIत 

जIतदंर कुमार और अ@य बनाम पंजाब राGय और अ@य (7) म̀ 

माननीय सव�Rच @यायालय के समr Pवचार के <लए आई थी, 

सव�Rच @यायालय का आ-धप�य इस Hकार है:- 



 
 
 
 

संPवधान का अनRुछेद 320 संघ या राGय लोक सेवा आयोग, 

cवारा Iनभाए जाने वाले कतBmय, का वणBन करता है:- 

(i) Nमशः संघ कh सेवाओ ं और राGय कh सेवाओ ं म̀ 

IनयिुUतय, के <लए पर:rा आयोिजत करना; 

(ii) य_द pक@ह:ं दो या अ-धक राGय, cवारा ऐसा करने का 

अनरुोध pकया जाता है, तो उन सेवाओ ंके <लए संयUुत 

भतe कh योजनाएं तयैार करने और संचा<लत करने म̀ 

उन राGय, कh सहायता करने के <लए, िजनके <लए 

Pवशषे योsयता रखने वाले उfमीदवार, कh आवyयकता 

होती है; 

(7) ए.आई.आर. 1984 एस.सी. 1850। 

 (iii) अनRुछेद 320 के खंड (3) के तहत -गनाए गए मामल, पर 

सलाह देना; और 

 (iv) उ@ह̀ Iन_दBxट pकसी भी मामले पर और pकसी अ@य मामले 

पर सलाह देना िजसे राx�पIत, या जसैा भी मामला हो, राGय के 

राGयपाल उ@ह̀ भेज सकत ेहz। 



 
 
 
 

  त�य यह है pक संPवधान म̀ ऐसा कोई Hावधान नह:ं है जो 

परामशB लेने पर आयोग cवारा द: गई सलाह को 4वीकार करना 

अIनवायB बनाता है, अनRुछेद 320(3) के Hावधान, को केवल 

Iनद}<शका बनाता है और अIनवायB नह:ं है।' 

  (23) कुछ ऐसी ह: पEरि4थIतय, म̀, डॉ. सुEरदंर नाथ जोशी 

के मामले म̀ इस @यायालय कh खंडपीठ ने (सुHा), यह माना गया 

pक पहले <सcधांत, पर भी, एक Iनिyचत समय म̀ भरे जाने वाले 

एक Iनिyचत पद कh पाbता के <लए योsयता के बारे म̀ IनणBय 

लेना IनयोUता का काम था, सरकार pकसी उ-चत कारण से पाbता 

कh आवyयकताओ ं म̀ बदलाव करना चाहती थी, यह लोक सेवा 

आयोग का काम नह:ं है pक वह इस आधार पर ऐसे pकसी भी 

बदलाव का H4ताव (Pवरोध) करे pक इससे उनकh 4वतंbता कमज़ोर 

हो जाएगी। इस @यायालय कh खंडपीठ के समr उस मामले म̀, 

पंजाब लोक सेवा आयोग के आदेश पर पंजाब राGय ने 21 जनवर:, 

1983 को एक Pव�ापन जार: करके दंत -चpक�सा म̀ सहायक 

Hोफेसर के एक पद का Pव�ापन pकया था। दंत -चpक�सा म̀ वEरxठ 

mया�याता के nप म̀ बIुनयाद: शrै�णक योsयता और अपेqrत 



 
 
 
 

अनभुव के अलावा, Pव�ापन म̀ यह IनधाBEरत pकया गया pक 

उfमीदवार, कh आय ु23 फरवर: 1983 को चाल:स वषB से कम होनी 

चा_हए। उपरोUत पद पंजाब सरकार के _दनांक 11 माचB 1981 के 

पb के अनसुरण म̀ Pव�ाPपत pकया गया था और pफर 1982 म̀ दो 

बार लेpकन योsय/उपयUुत उfमीदवार, कh अनपुलKधता के कारण 

पद खाल: रह गया। अतंतः, इस पद का Pव�ापन जनवर: 1983 म̀ 

pकया गया, िजसके जवाब म̀ कुछ आवेदन Hाlत हुए िजनम̀ उपरोUत 

या-चकाकताB डॉ. सEुरदंर नाथ जोशी का आवेदन भी शा<मल है। इस 

बीच, पंजाब सरकार ने 7 _दसंबर, 1983 को एक अ-धसचूना cवारा 

अ-धकतम आय ुके संबंध म̀ Hासं-गक Iनयम, म̀ संशोधन pकया 

और संशो-धत Iनयम, के अनसुार सीधी भतe के <लए अ-धकतम 

आय ुसीमा बढ़ाकर पzताल:स वषB कर द: गई। जनवर: 1983 म̀ 

Hका<शत मलू Pव�ापन म̀ आय ु कh पाbता शतB के अनसुार 

या-चकाकताB, डॉ. सEुरदंर नाथ जोशी कh आय ुचाल:स वषB से अ-धक 

थी, लेpकन संशो-धत Iनयम, के अनसुार उनकh आय ुपzताल:स वषB 

से कम थी। या-चकाकताB कh <शकायत थी pक संशो-धत Iनयम, के 

अनसुार उ� कh पाbता होने के बावजदू, राGय लोक सेवा आयोग 



 
 
 
 

cवारा उसके मामले पर Pवचार नह:ं pकया गया। उस मामले म̀, 

राGय सरकार ने राGय लोक सेवा आयोग से पद को pफर से 

Pव�ाPपत करने के <लए कहा था ताpक चाल:स वषB से अ-धक और 

पzताल:स वषB तक कh आय ुके उfमीदवार इस पद के <लए आवेदन 

कर सक̀। हालाँpक, HIतवाद:-आयोग ने सरकार cवारा कh गई मांग 

का अनपुालन नह:ं pकया और पंजाब लोक सेवा आयोग का �ख यह 

था pक Hासं-गक Iनयम, म̀ चाल:स वषB कh आय ुसीमा IनधाBEरत 

कh गई थी िजसके आधार पर HIतवाद: cवारा पद Pव�ाPपत pकया 

गया था और संशो-धत Iनयम पवूBmयापी nप से लागू नह:ं थे, 

'HIतवाद: ने पाया HIतवाद: सं�या 2 के Pवलिfबत संशो-धत H4ताव 

को 4वीकार करना अन-ुचत है।' उस मामले के त�य, और 

पEरि4थIतय, म̀, इस @यायालय ने माना pक य_द pकसी Iनिyचत 

समय पर सरकार pकसी उ-चत कारण से पाbता कh आवyयकताओ ं

म̀ बदलाव करना चाहती है, यह लोक सेवा आयोग का काम नह:ं है 

pक वह इस आधार पर ऐसे pकसी भी बदलाव का H4ताव (Pवरोध) 

करे pक इससे उनकh 4वतंbता कमज़ोर हो जाएगी। यह भी देखा 

गया pक Iनयम, म̀ संशोधन करने और राGय लोक सेवा आयोग से 



 
 
 
 

पद को pफर से Pव�ाPपत करने का अनरुोध करने म̀ HIतवाद: 

सरकार कh ओर से दभुाBवना का कोई आरोप नह:ं था। यह माना 

गया pक राGय लोक सेवा आयोग का राGय सरकार कh मांग का 

अनपुालन न करना उ-चत नह:ं था। जसैा pक पहले देखा गया है, 

इस मामले म̀ HIतवाद:-आयोग का �ख लगभग समान है। चूंpक 

भारत के संPवधान के अनRुछेद 320(3) के तहत पEरकिLपत राGय 

लोक सेवा आयोग कh सलाह कh HकृIत केवल एक Iनद}<शका है, 

सेवाकाल:न अ�य-थBय, के <लए आय ुसीमा म̀ छूट देने का IनणBय 

लेने से पहले HIतवाद: आयोग से परामशB करने म̀ राGय सरकार 

कh Pवफलता इसे अमा@य और अवधै नह:ं बनाएगी। HIतवाद:-

आयोग, ऊपर उcधतृ Hा-धकार के आलोक म̀, राGय सरकार cवारा 

सेवाकाल:न उfमीदवार, को आय ुसीमा म̀ छूट कh अनमुIत के बाद 

शcु-धपb जार: करने से इनकार करने का काननू म̀ कोई औ-च�य 

नह:ं है। 

  (24) इस<लए संबं-धत Pवदेशी-सेवा उfमीदवार, कh आय ुम̀ 

छूट को उन उfमीदवार, के संबंध म̀ लागू और Pवचार pकया जाना 

चा_हए िज@ह,ने पहले आवेदन pकया था या HIतवाद:-आयोग cवारा 



 
 
 
 

शcु-धपb जार: करने के अनसुरण म̀ आवेदन कर̀गे। इस तरह के 

शcु-धपb के जार: होने का Hभाव ऐसे अ�य-थBय, के आवेदन, को 

शcु-धपb के तहत आवेदन Hाlत करने कh तार:ख के भीतर लाना 

होगा, िज@ह,ने शcु-धपb जार: होने से पहले और Pव�ापन Hका<शत 

होने के बाद आवेदन pकया था। उस �िxट से, या-चकाकताBओ ं के 

<लए HIतवाद:-सरकार cवारा आय ुम̀ छूट को पवूBmयापी nप से लागू 

करने का Hyन ह: नह:ं उठता। कायBकार: आदेश, और Iनयम, म̀ 

संशोधन के संभाPवत होने के संबंध म̀ HIतवाद:-आयोग के <ल�खत 

बयान म̀ उिLल�खत काननू के H4ताव के बारे म̀ कोई Pववाद नह:ं 

है, जब तक pक संशो-धत Iनयम को Pवशषे nप से पवूBmयापी nप से 

लागू नह:ं pकया जाता है। (इस संदभB म̀ ट:. सी. 2ीधरन PपLलई 

और अ@य बनाम केरल राGय और अ@य (8), दलजीत <सहं नnला 

और अ@य बनाम हEरयाणा राGय और अ@य (9), एम. एम. सी. 

फना¥डीस, अनुभाग अधीrक मोमुBगाओ पोटB �4ट बनाम मोमुBगाओ 

पो4ट �4ट और अ@य (10), और सुखबीर <सहं बनाम मु�य मृदा 

संरrक, पंजाब और अ@य (11) म̀ EरपोटB pकए गए मामले देख̀। 



 
 
 
 

  (25) HIतवाद:-आयोग के Pवcवान वकhल का तकB  यह है pक 

pकसी उfमीदवार कh पाbता Pव�ापन म̀ Pवशषे nप से उिLल�खत 

Iत-थ पर देखी जानी चा_हए या उस Pव�ापन के जवाब म̀ 

उfमीदवार, से आवेदन पb Hाlत होने कh अIंतम Iत-थ पर उसकh 

अनपुि4थIत देखी जानी चा_हए। 2ीमती रेखा चतवेुद¦ के मामले 

(सHुा) म̀ शीषB @यायालय ने माना pक Pव�ापन म̀ दशाBई गई 

Iनिyचत तार:ख के अभाव म̀/ आवेदन आमं�bत करने वाल: 

अ-धसचूना िजसके संदभB म̀ अपेqrत योsयताओ ंका मLूयांकन pकया 

जाना चा_हए, योsयताओ ंकh जांच के <लए एकमाb Iनिyचत Iत-थ 

आवेदन करने कh अIंतम Iत-थ होगी।  इसी तरह का �िxटकोण 

डॉ.एम.वी नायसB का मामला (सHुा) म̀ अपनाया गया था। इस Hकार, 

काननू का 4थाPपत �िxटकोण यह है pक pकसी उfमीदवार कh 

पाbता को Pव�ापन म̀ उिLल�खत आवेदन पb कh Hािlत कh अIंतम 

Iत-थ पर देखा और आकंा जाना चा_हए। मौजदूा मामले म̀, य_द 

राGय सरकार cवारा मांगे गए अनसुार HIतवाद: आयोग cवारा 

शcु-धपb जार: pकया जाता है, तो शcु-धपb के तहत आवेदन 

आमं�bत करने कh अIंतम Iत-थ या-चकाकताBओ ं कh पाbता का 



 
 
 
 

IनणBय करने कh तार:ख होगी, साथ ह: िजनके आवेदन जार: pकए 

गए शcु-धपb के तहत माने जाएंगे। उस मामले म̀ HIतवाद:-आयोग 

के पास कोई वधै <शकायत नह:ं हो सकती है। (26) HIतवाद:-आयोग 

के Pवcवान वकhल ने आगे कहा pक <सPवल पद, पर भतe के <लए 

आय ुका मानदंड, वा4तव म̀, एक उfमीदवार कh उपयUुतता है और 

उसकh पाbता कh शतB नह:ं है। इस तकB  के मcदेनजर, यह H4ततु 

pकया गया pक HIतवाद: आयोग Pव�ाPपत पद, पर IनयिुUत के 

<लए उfमीदवार कh उपयUुतता का @याय करने के <लए संPवधान 

के तहत एकमाb Hा-धकरण है। हम̀ डर है pक यह दल:ल काननूी 

तौर पर सह: नह:ं है.  

(8) 1973 (1) एस.एल.आर. 478. 

(9) 1979 (1) एस.एल.आर. 420. 

(10) 1985 (2) एस.एल.जे. 439. 

(11) 1988 (1) एस.एल.आर., 447. 

 pकसी Pवशषे पद पर भतe के <लए IनधाBEरत आय ुसीमा का मानदंड 

उfमीदवार कh पाbता कh एक शतB है िजसकh उपयUुतता पर 

HIतवाद:-आयोग cवारा Pवचार pकया जाना है। य_द कोई Pवशषे 



 
 
 
 

उfमीदवार पाbता आय ुकh शतB को परूा नह:ं करता है, पद के <लए 

उसकh उपयUुतता पर Pवचार करने का Hyन ह: नह:ं उठेगा Uय,pक 

आयोग के पास <ल�खत पर:rा और/या mयिUत�व पर:rण म̀ ऐसे 

उfमीदवार कh उपयUुतता का आकलन करने का कोई अवसर नह:ं 

होगा। इस<लए, भतe पर:rा, चाहे <ल�खत हो या मौ�खक, म̀ Hवेश 

पाने के <लए उfमीदवार के <लए उ� से संबं-धत शतB एक आवyयक 

मानदंड है। कॉपBस GयEूरस सेकंुडम, खंड XXIX म̀ 'पाbता' शKद को 

कायाBलय के <लए चनेु जाने कh योsयता के बजाय पद धारण करने 

कh योsयता के संदभB म̀ माना गया है; और इस अथB म̀, इसे धारण 

करने कh rमता के साथ-साथ pकसी पद पर IनवाB-चत होने कh 

rमता के nप म̀ पEरभाPषत pकया गया है। उUत कॉपBस GयEूरस 

सेकंुडम म̀, 'योsय' शKद जो ल_ैटन शKद "ए<लगेरे" से <लया गया है, 

म�ुय nप से एक चनेु हुए mयिUत के Pवचार को mयUत करता है 

या चनुना और चनेु जाने या चनेु जाने म̀ सrम अथB के nप म̀ 

पEरभाPषत pकया गया है; IनवाB-चत होने के योsय होने के बजाय 

धारण करने म̀ सrम; चनेु जाने योsय या चनेु जाने या काननूी nप 

से योsय होने के <लए उ-चत। कुछ पEरि4थIतय, म̀, 'योsय' शKद को 



 
 
 
 

"और योsय" शीषBक के समकr या पयाBयवाची माना गया है; और 

अ@य पEरि4थIतय, म̀ इसे "आवyयक" और "योsय" से अलग pकया 

गया है। जहां तक 'उपयUुत' शKद का सवाल है, इसे कॉपBस GयEूरस 

सेकंुडम, खंड LXXXIII म̀ समझाया गया है, िजसका अथB है, 'कहा 

जाता है pक इसम̀ िजस चीज़ कh बात कh गई है उसके उपयोग 

और उcदेyय का संदभB है, और pकसी चीज़ के "उपयUुत" होने के 

<लए, जसैा pक उस शKद को आमतौर पर समझा जाता है, उसे उस 

ल�य के <लए उपयUुत और उपयUुत होना चा_हए िजसके <लए उसे 

समPपBत pकया जाना है। इसे आगे उपयUुत, pफट, उपयUुत और 

उ-चत अथB के nप म̀ पEरभाPषत pकया गया है। शKद "उपयUुतता" 

को कॉपBस सेक̀डम, वॉLयमू LXXXIII म̀ pकसी भी अथB म̀ उपयUुत 

होने कh ि4थIत या गुणव�ा के nप म̀ पEरभाPषत pकया गया है। 

इस Hकार, यह 4पxट है pक उपयUुतता को अIंतम पEरणाम के <लए 

देखा जाना चा_हए, अथाBत, Uया उfमीदवार अपनी योsयता के आधार 

पर Pव�ाPपत पद, पर IनयिुUत के <लए उपयUुत है और mयिUत�व, 

आ_द, जबpक पाbता ऐसे उfमीदवार को उपयUुतता कh पर:rा म̀ 

डालने से पहले एक शतB है। इस<लए, हम पात े हz pक आय ुका 



 
 
 
 

मानदंड पाbता कh शतB है न pक उपयUुतता और उस �िxट से, यह 

HIतवाद: सरकार पर है pक वह आय ुसीमा स_हत पाbता के मानदंड 

तय करे।  

  (27) सेवारत उfमीदवार, के <लए आय ु म̀ छूट, अ@य 

उfमीदवार, के अ-धकार पर HIतवाद:-राGय सरकार के IनणBय के 

अनसुरण म̀ एक शcु-धपb जार: करना, िज@ह,ने Pव�ापन के तहत 

पहले ह: आवेदन कर _दया था और उनम̀ से कुछ, जसैा pक <ल�खत 

म̀ कहा गया है HIतवाद: आयोग का बयान, पद के <लए साrा�कार 

<लया गया था, HIतकूल Hभाव नह:ं पड़गेा Uय,pक उन पर उन 

सेवारत उfमीदवार, के साथ Pवचार pकया जाएगा िज@ह̀ शcु-धपb 

के तहत आवेदन करने कh अनमुIत द: जाएगी या िजनके आवेदन 

को शcु-धपb के अनसुार 4थानांतEरत pकया गया माना जाएगा और 

pफर सभी उfमीदवार, के साrा�कार के बाद, चयIनत उfमीदवार, 

कh अIंतम सचूी तयैार कh जाएगी। इस Hकार, HIतवाद:-आयोग के 

इस तकB  म̀ कोई दम नह:ं है pक चयन HpNया शnु हो गई है और 

कुछ उfमीदवार, का साrा�कार पहले ह: हो चकुा है। जहां तक चयन 

HpNया शnु होने का संबंध है, हम यह देखना चाह̀गे pक शcु-धपb 



 
 
 
 

जार: होने से उसके तहत आवेदन करने वाले उfमीदवार, कh चयन 

HpNया शnु हो जाएगी। उस �िxट से, HIतवाद:-आयोग के इस तकB  

म̀ कोई दम नह:ं है pक HIतवाद:-सरकार चयन HpNया शnु होने के 

बाद पाbता मानदंड को नह:ं बदल सकती है। चूंpक हमारे Pवचार म̀, 

HIतवाद:-आयोग को Pव�ाPपत पद, के <लए एक शcु-धपb जार: 

करना होगा ताpक सेवारत उfमीदवार, को आय ुसीमा म̀ पांच वषB 

कh छूट द: जा सके, हEरयाणा सरकार के <सचंाई Pवभाग के सेवारत 

उfमीदवार, के अलावा, हEरयाणा राGय के अ@य Pवभाग, म̀ ऐसे 

सभी सेवारत उfमीदवार, को, िजनके पास आवyयक योsयताएं हz, 

शcु-धपb के तहत आवेदन करने कh अनमुIत देना सह:  और उ-चत 

होगा।  

  (28) जहां तक 16 नवंबर 1994 के पb कh वधैता और 

अवधैता का संबंध है, िजसकh एक HIत 1995 कh <सPवल Eरट 

या-चका सं�या 12036 कh फाइल पर अनबुंध पी4 है, HIतवाद:-

राGय सरकार ने यह कहकर अपनी कारBवाई का बचाव pकया pक 

उसने पंजाब इंजीIनयसB Uलास I P.W.D (<सचंाई शाखा) Iनयम, 

1964 (<श§ट के <लए, Iनयम) के Iनयम 22 के तहत अपनी 



 
 
 
 

शिUतय, का Hयोग करत े हुए उUत पb जार: pकया है। <ल�खत 

बयान के परैा 5 म̀ HIतवाद:-आयोग cवारा उcधतृ pकया गया है। 

इसे त�काल संदभB के <लए यहां पनु: H4ततु pकया जा सकता है:  

 Iनयम 22: 

 (1) जहां सरकार संतxुट है pक इन Iनयम, म̀ से pकसी के संचालन 

से pकसी Pवशषे मामले म̀ अन-ुचत क_ठनाई होती है, वह आदेश 

cवारा उस Iनयम कh आवyयकताओ ंको इस हद तक और ऐसी 

शत� के अधीन समाlत या <श-थल कर सकती है, Uय,pक मामले 

को उ-चत और @यायसंगत तर:के से Iनपटाने के <लए इसे आवyयक 

माना जा सकता है: 

 बशत} pक य_द pकसी Iनयम म̀ छूट म̀ Pव�ीय Iन_हताथB शा<मल हz 

तो एफ.डी. कh पवूB सहमIत Hाlत कh जाएगी। 

 (2) इन Iनयम, म̀ pकसी बात के बावजदू, सरकार भारतीय नागEरक 

के अलावा pकसी अ@य mयिUत को सेवा म̀ भतe करने के <लए 

4वतंb होगी। ऐसी ि4थIत म̀, वह आयोग के परामशB से, IनयिुUत 

के <लए आवyयक योsयताओ ंके संबंध म̀ और ऐसी IनयिुUत के 



 
 
 
 

संबंध म̀ उ�प@न होने वाले अ@य सभी मामल, के संबंध म̀ ऐसे 

आदेश पाEरत करेगा जो वह उ-चत समझ।े  

  (29) उपरोUत Iनयम 22 के अवलोकन से यह पता चलेगा 

pक सरकार pकसी भी Iनयम कh आवyयकता म̀ इस हद तक ढ:ल 

दे सकती है या छूट दे सकती है और pकसी Pवशषे rेb म̀ ऐसे 

Iनयम, के कारण होने वाल: अन-ुचत क_ठनाई को दरू करने के <लए 

उ-चत शत� के अधीन हो सकती है। राGय सरकार ने आवेदक को 

हुई क_ठनाई पर Pवचार pकया और आय ुसीमा म̀ छूट देकर उस 

क_ठनाई को दरू करने के <लए Iनयम 22 के तहत कारBवाई कh। 

HIतवाद: आयोग के Pवcवान वकhल का तकB  था pक Iनयम, के 

Iनयम 22 के तहत, सरकार cवारा छूट केवल तभी द: जा सकती 

है जब सरकार संतxुट हो pक इनम̀ से pकसी भी Iनयम के संचालन 

से pकसी Pवशषे मामले म̀ अन-ुचत क_ठनाई होती है और इस<लए 

छूट केवल pकसी Pवशषे मामले म̀ क_ठनाई कh ि4थIत म̀ ह: द: जा 

सकती है। दसूर: ओर, 16 नवंबर, 1994 के आदेश म̀ आय ुम̀ छूट 

सामा@य तौर पर द: गई है, pकसी Pवशषे क_ठनाई के मामले म̀ 

नह:ं। आगे यह तकB  _दया गया pक सामा@य छूट देने वाला ऐसा 



 
 
 
 

आदेश उपरोUत Iनयम के Pवपर:त होगा। यह अRछ� तरह से तय 

हो चकुा है, Pवcवान वकhल ने आगे कहा, pक एक कायBकार: आदेश 

वधैाIनक Iनयम, को ख�म नह:ं कर सकता है। इस �ख को �यान 

म̀ रखत ेहुए, HIतवाद:-आयोग के Pवcवान वकhल cवारा यह तकB  

_दया गया pक आय ुम̀ छूट देने वाला 16 नवंबर, 1994 का आदेश 

वधैाIनक Iनयम, के Pवपर:त और उLलंघनकार: होने के कारण कायम 

नह:ं रखा जा सकता है। 

  (30) या-चकाकताBओ ं के Pवcवान वकhल और साथ ह: 

हEरयाणा राGय के Pवcवान उप महा-धवUता ने एक 4वर से कहा 

pक यह Iनयम राGय सरकार को pकसी भी Iनयम को <श-थल करने 

म̀ सrम बनाता है जो pकसी Pवशषे मामले म̀ क_ठनाई का कारण 

बनता है। उ@ह,ने तकB  _दया pक सरकार ने <सचंाई Pवभाग के ऐसे 

सेवारत उfमीदवार, के मामल, पर Pवचार pकया, िज@ह̀ आय ुसीमा 

के कारण ऐसी क_ठनाई और क_ठनाई का सामना करना पड़ा और 

इस त�य को �यान म̀ रखत ेहुए pक कुछ सेवारत उfमीदवार जो 

या-चकाकताBओ ंकh तलुना म̀ अ-धक उ� के थे, उ@ह̀ परवीन िजंदल 

के मामले (सुHा) म̀ पाEरत आदेश के तहत माननीय सव�Rच 



 
 
 
 

@यायालय cवारा Pव�ाPपत पद, के <लए आवेदन करने कh अनमुIत 

द: गई थी और, इस<लए, Pवशषे nप से सेवारत उfमीदवार,, सरकार 

ने, 16 नवंबर, 1994 के आदेश के मा�यम से, <सचंाई Pवभाग के 

ऐसे सेवारत उfमीदवार, को होने वाल: क_ठनाई को दरू करने और 

आय ु म̀ छूट देने के <लए कदम उठाया। हमने इस संबंध म̀ 

HIतcवंcवी तक� पर काफh Pव4तार से Pवचार pकया है और हमारा 

�ढ़ Pवचार है pक जहां पवू�Uत Iनयम राGय सरकार को pकसी 

mयिUत से संबं-धत pकसी Pवशषे मामले म̀ क_ठनाई को दरू करने 

के आदेश जार: करने का अ-धकार देता है, यह Iनिyचत nप से 

राGय सरकार को एक ह: Pवभाग म̀ समान nप से ि4थत सभी 

mयिUतय, के संबंध म̀ कायB करने का अ-धकार देता है और 

पEरणाम4वnप, आय ुम̀ छूट के संबंध म̀ राGय सरकार के IनणBय 

को अन-ुचत, अ@यायपणूB और Iनयम 22 के Pवपर:त नह:ं माना जा 

सकता है। राGय सरकार का IनणBय, जसैा pक पb, अनलुsनक पी 4 

के मा�यम से स-ूचत pकया गया है, हमारे Pवचार म̀, परू: तरह से 

काननूी, उ-चत है, और Iनयम, के Iनयम 22 के Hावधान, के अनसुार 

है और HIतवाद:-आयोग के �ख म̀ कोई दम नह:ं है। 



 
 
 
 

  (31) उ�र आयोग के Pवcवान वकhल का तकB  यह था pक 

राGय सरकार Iनयम, म̀ संशोधन नह:ं कर सकती या Pव�ापन जार: 

होने के बाद चयन HpNया शnु होने के बाद आय ुम̀ छूट द: गई 

और इसके समथBन म̀ उ@ह,ने डॉ. के. जयसवाल बनाम सु2ी देबी 

मुखजe और अ@य (12) म̀ _टlप�णय, पर भरोसा pकया। उस मामले 

म̀, आयोग cवारा चयन HpNया शnु करने या पद के <लए Pव�ापन 

देने से पहले, सरकार ने संबं-धत पद के <लए चयन संबंधी मांग 

वापस ले ल:। माननीय सव�Rच @यायालय ने माना pक य_द सरकार 

pकसी Iनिyचत समय पर संबं-धत पद पर पदो@नIत Hदान करने 

कh �िxट से भतe Iनयम, म̀ संशोधन करने के Hyन पर Pवचार कर 

रह: थी, आयोग cवारा Pव�ापन जार: pकए जाने और चयन कh 

HpNया शnु होने से पहले सरकार आयोग से Iनयम, म̀ संशोधन के 

सवाल पर IनणBय होने तक उसे वापस लेने का अनरुोध कर सकती 

थी। उस मामले म̀, Pव�ापन जार: होने से पहले नवंबर 1989 म̀ 

आयोग को भेजी गई मांग को वापस लेने के सरकार के IनणBय ने 

चयन के pकसी भी Iन_हत अ-धकार म̀ ह4तrेप नह:ं pकया Uय,pक 

वह चरण अभी तक नह:ं पहंुचा था। 



 
 
 
 

 (12) जे.ट:. 11992 ((1) एस.सी. 315. 

 माननीय उRचतम @यायालय ने आगे यह IनणBय _दया Hyनगत पद 

पर IनयिुUत के तर:के के nप म̀ पदो@नIत Hदान करना है या नह:,ं 

यह IनणBय लेना सरकार पर छोड़ _दया गया नीIतगत मामला है 

और य_द वह चाहती है pक Hyन कh जांच होने और उस पर अIंतम 

IनणBय लेने तक चयन HpNया को 4थ-गत रखा जाए, आयोग के 

<लए यह खलुा नह:ं था pक वह उस ओर से सरकार के संचार को 

नजरअदंाज करे और चयन HpNया को गIत देने के <लए आगे बढ़े। 

आगे यह माना गया pक आयोग कh कारBवाई कुछ हद तक जLदबाजी 

और अन-ुचत थी।  

  (31) इस<लए, इससे पता चलता है pक सरकार को चयन 

HpNया शnु होने से पहले Iनयम म̀ संशोधन करने या आय ुसीमा 

स_हत पाbता शत� म̀ ढ:ल देने का अ-धकार है। यह भी Pववा_दत 

नह:ं है pक सरकार के आदेश पर पद, के संबंध म̀ Pव�ापन जार: 

होने के बाद चयन HpNया शnु होती है। हालाँpक, मौजदूा मामले म̀, 

आयोग से Iनयम, के आय ुसीमा Iनयम 22 म̀ ढ:ल देकर एक 

शcु-धपb जार: करने का अनरुोध pकया गया था और सरकार के 



 
 
 
 

साथ म�ुय Pवचार यह था pक इससे सेवारत कEरयर को बेहतर 

बनाने का मौका <मलेगा। वे अ�यथe िजनके पास Uलास-I पद के 

<लए अपेqrत योsयताएं थीं और िज@ह̀ आय ुसीमा के कारण वं-चत 

कर _दया गया था। हमारे Pवचार से आयोग का �ख @यायसंगत एवं 

उ-चत नह:ं है Uय,pक आयोग पहले से ह: आवेदन कर चकेु 

अ�य-थBय, के _हत, पर HIतकूल Hभाव डाले �बना, 16 नवंबर, 1994 

के एक पb, अनलुsनक पी 4 के मा�यम से pकए गए अनरुोध के 

अनसुरण म̀ एक शcु-धपb जार: कर̀, और इससे या-चकाकताBओ ंके 

साथ-साथ <सचंाई Pवभाग के अ@य सेवारत उfमीदवार, को Pव�ाPपत 

पद, के <लए आवेदन करने म̀ मदद <मलेगी।  

  (32) अतं म̀, Pवcवान वकhल ने यह �ख अपनाया pक राGय 

सरकार कh कारBवाई ने केवल <सचंाई Pवभाग के सेवारत उfमीदवार, 

को आय ुम̀ छूट देकर हEरयाणा राGय के तहत अ@य Pवभाग, के 

सेवारत कमBचाEरय, के साथ भेदभाव pकया है। हम इस मामले के 

इस पहल ूम̀ Hवेश करने का H4ताव नह:ं रखत ेहz Uय,pक pकसी 

अ@य Pवभाग से ऐसा कोई सेवाकाल:न उfमीदवार हमारे सामने नह:ं 

है। 



 
 
 
 

  (33) HIतवाद: आयोग cवारा उठाए गए Pव<भ@न अनरुोध, 

कh जांच करने के बाद, हमारा Pवचार है pक HIतवाद:-सरकार के 

अनरुोध को परूा करने के <लए शcु-धपb जार: करने म̀ काननू म̀ 

कोई बाधा नह:ं है और भतe के <लए एक संवधैाIनक एज̀सी के nप 

म̀ HIतवाद:-आयोग को IनयोUता सरकार-HIतवाद: के IनणBय का 

पालन करना होगा। 

 इन कारण, को �यान म̀ रखत े हुए, हमने ऊपर उिLल�खत दोन, 

Eरट या-चकाओ ं (सी.डKLय.ूपी नंबर 10787 ऑफ 1995 और 

सी.डKLय.ूपी नंबर 12036 ऑफ 1995) म̀ अपना आदेश पाEरत 

pकया है। 

 आरजेजेजेएल 

अ"वीकरण  : "थानीय  भाषा  म1  अनुवा3दत 6नण7य वाद8 के सी;मत उपयोग के 

;लए है ताDक वह अपनी भाषा म1 इसे समझ सके और Dकसी अHय उIदेJय के ;लए 

इसका उपयोग नह8ं Dकया जा सकता है । सभी NयवहाOरक और आQधकाOरक 

उIदेJयो के ;लए 6नण7य का अंSेजी सं"करण TमाUणक होगा और 6नVपादन और 

काया7Hवयन के उIदेJय के ;लए उपयुWत रहेगा । 

                      

                                                                                               

रमनीक कौर                                                                                 



 
 
 
 

T;शZु Hया6यक अQधकार8                                                                           

(Trainee Judicial Officer)                                                                            

फ़र8दाबाद, हOरयाणा 

 

 

 


