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भारत का सं�वधान, 1950-अन�ुछेद 226-ह�रयाणा अधीन�थ �यायालय �थापना (भत� और सेवा क�
सामा�य शत�) �नयम, 1997-�नयम। 7-अधीन�थ �यायालय� म� क�न�ठ� को अधी�क के �प म� पदो�नत
करना-इसे चनुौती देना-अधी�क के पद को �नयम के तहत �दए गए चयन �वारा उ�च �यायालय �वारा
भरा जाएगा। 7 (i) जो यह उपबंध करता है �क �व�ध �नातक� को वर�यता द� जाएगी-या�चकाकता� 3 से 6

िजनके पास �व�ध �नातक क� अह�ता है-या�चकाकता�ओं का सेवा �रकॉड� जो �क उ�रदाता 2 से 9 तक नह�ं
है-उ�मीदवार� के सेवा �रकॉड� पर �वचार करने के बाद चयन-अधी�क� के �प म� उ�रदाताओं के चयन के
आदेश� को र�द करने के �लए कोई मामला नह�ं बनाया गया-या�चका खा�रज कर द� गई।

अ�भ�नधा��रत �कया गया �क िजला और स� �यायाधीश� के काया�लय� म� अधी�क� के काय� क� �कृ�त के
�लए �दन-रात काननू से �नपटने क� आव�यकता होगी। ऐसी ि�थ�त म�, उन पा� लोग� क� सेवाएं होना
फायदेमंद होगा, जो काननू �नातक थे। �नयम 7 (i) �प�ट �प से अधी�क �ेड I के पद के �लए अपना
चयन करने वाले उ�मीदवार क� अपे��त आव�यकता के अन�ुप है। हालां�क, साथ ह� यह माना जाना
चा�हए �क वर�यता केवल तभी लागू होगी जब उपय�ुत उ�मीदवार� के बीच अ�य सभी चीज� गुणा�मक
और मा�ा�मक �प से समान ह�।
(Para 14)



आगे यह अ�भ�नधा��रत �कया गया �क एक ओर या�चकाकता�ओं के मामले पर �वचार करते हुए और
उ�रदाता नं। दसूर� ओर 2 से 9 तक, �वशषे �प से �व�ध म� �नातक क� अ�धमा�य यो�यता के संबंध म�,
यह भी �प�ट है �क या�चकाकता� सं. 1 और 2, बाक� सभी काननू �नातक ह� हालां�क, या�चकाकता�ओं के
सेवा �रकॉड� के �प म� नं। 3 से 6 तक �नशान तक नह�ं पाया गया है और इस�लए या�चकाकता� नं। 1और 2
�वज़-ए-�वज़ उ�रदाता नं। 2 से 9 तक, उ�ह� अधी�क �ेड I के �प म� �नय�ुत होने के �लए उपय�ुत नह�ं
पाया गया है। इस �कार, आ�े�पत काया�लय आदेश को र�द करने के �लए कोई मामला नह�ं बनाया गया
है िजसम� उ�रदाता नं। 2 से 9 को िजला काया�लय म� अधी�क के �प म� �नय�ुत �कया गया है और उसके
बाद अधी�क �ेड-II के �प म� �नय�ुत �कया गया है। इसके अलावा, अधी�क �ेड-II के पद पर पदो�न�त
के �लए, सहायक के पद पर कम से कम तीन साल का अनभुव होना चा�हए और पदो�न�त
व�र�ठता-सह-यो�यता के �स�धांत �वारा शा�सत होती है। दसूर� शाखा म� �टेनो-टाइ�प�ट शा�मल ह�,
िज�ह� आश�ुल�पक/�नण�य लेखक (ज�ूनयर �ेड) के पद पर और �फर �नण�य लेखक के पद पर पदो�नत
�कया जाता है (Senior Grade). जजम�ट राइटर (सी�नयर �ेड) के पद पर पदो�न�त के �लए
आश�ुल�पक/जजम�ट राइटर (ज�ूनयर �ेड) के पद पर कम से कम तीन साल का अनभुव होना चा�हए और
ऐसी पदो�न�त �फर से व�र�ठता-सह-यो�यता पर आधा�रत होती है। �नयम 7 (i) ने अधी�क के पद पर
�नयिु�त का तर�का और यो�यता �दान क�। इस पद को उ�च �यायालय �वारा �नातक अधी�क �ेड-II,
�नण�य लेखक (व�र�ठ �ेड) सहायक, �नण�य लेखक (ज�ूनयर �ेड) और आश�ुल�पक के बीच चयन �वारा
भरा जाना है, िजनक� आयु 40 वष� से कम नह�ं थी।
(3) प�रप�/प� �दनांक 17 फरवर�, 2006 के मा�यम से ��यथ� नं. 1 ह�रयाणा रा�य म� िजला और स�
�यायाधीश� के काया�लय� म� अधी�क� के �प म� �नयिु�त के �लए चयन-सचूी तयैार करने के �लए आवेदन
आमं��त �कए गए ह�। या�चकाकता�ओं और उ�रदाताओं नं। 2 से 9 ने �नधा��रत समय के भीतर
अपने-अपने आवेदन जमा �कए। हालाँ�क, या�चकाकता� चयन के उ�दे�य� के �लए उ�च �यायालय के
सम� उपि�थत होने के �लए एक औपचा�रक संचार क� �ती�ा करते रहे, ले�कन न तो उ�ह� कोई सचूना
�मल� और न ह� चयन मानदंड बताए गए। अतंतः, ��तवाद� नं �वारा आ�े�पत काया�लय आदेश
was.issuted। 1 7 जलुाई, 2006 को, िजसम� यह कहा गया था �क उ�रदाता नं. 2 से 9 का चयन �कया गया
है और प�रणाम�व�प ह�रयाणा रा�य म� िजला और स� �यायाधीश� के संबं�धत काया�लय� म� अधी�क�
के �प म� उनक� �नयिु�त/�नयिु�त के �लए प�/आदेश जार� �कए गए थे। यह दल�ल देते हुए �क
उ�रदाताओं का चयन नं. 2 से 9 को �नयम 7 (i) के �ावधान� का उ�लंघन करते हुए बनाया गया था और
या�चकाकता�ओं को चयन ���या म� शा�मल होने के �लए नह�ं बलुाया गया था, या�चकाकता�ओं ने
�ववा�दत काया�लय आदेश को र�द करने का अनरुोध �कया।



(4) अपने �ल�खत कथन म�, ��यथ� नं। 1 ने कहा �क या�चकाकता�ओं ने चयन ���या म� भाग �लया और
चूं�क उ�ह� पदो�न�त के �लए उपय�ुत नह�ं पाया गया है, इस�लए उ�ह� ह�रयाणा रा�य म� �व�ध और स�
�यायाधीश� म� रखा गया है।
(Paras 17 & 18)

या�चकाकता�ओं के वक�ल डॉ. सयू� �काश।
डॉ. बलराम गु�ता, पंकज शमा� और राजे�वर �सहं के साथ व�र�ठ अ�धव�ता, ��तवाद� नं. 1.
पंकज क�टया, संजीव बंसल के वक�ल, ��तवा�दय� के वक�ल नं। 2,3,5,6,8और 9.
सोम द� शमा�, ��तवाद� नं. 4.
राज मोहन �सहं, ��तवाद� नं. 7.
ट�. पी. एस. मान माननीय �यायम�ूत�

(1) या�चकाकता� 7 जलुाई, 2006 को ��यथ� सं. 1, िजसके �वारा उ�रदाता नं। 2 से 9 तक, जो
या�चकाकता�ओं के अनसुार उनसे क�न�ठ थे, उ�ह� ह�रयाणा के अधीन�थ �या�यक �यायालय� म�
अधी�क (�ेड-I) के पद पर पदो�नत �कया गया था और यह भी �क उ�रदाता नं। 2 से 9 ह�रयाणा
अधीन�थ �यायालय �थापना (भत� और सेवा क� सामा�य शत�) �नयम, 1997 के �नयम 7 का उ�लंघन
करते हुए बनाया गया था। इस �कार, या�चकाकता�ओं ने पदो�न�त के �ववा�दत आदेश को र�द करने के
�लए �माणप� क� एक �रट जार� करने क� मांग क�।

(2) �रट या�चका म� यह अनरुोध �कया गया था �क ह�रयाणा म� अधीन�थ �यायालय� म� मं�ी कम�चा�रय�
क� सेवा शत� ह�रयाणा अधीन�थ �यायालय �थापना (भत� और सेवा क� सामा�य शत�) �नयम, 1997
(इसके बाद '�नयम' के �प म� संद�भ�त) �वारा शा�सत ह�, िजसके अनसुार मं�ी कम�चा�रय� को दो शाखाओं
म� �वभािजत �कया गया है। पहल� शाखा म�, �ारं�भक �नयिु�तयां �लक� के पद पर क� जाती ह�, िज�ह� बाद
म� सहायक के पद पर और उसके बाद अधी�क �ेड-II के �प म� पदो�नत �कया जाता है। इसके अलावा,
अधी�क �ेड-II के पद पर पदो�न�त के �लए, सहायक के पद पर कम से कम तीन साल का अनभुव होना
चा�हए और पदो�न�त व�र�ठता-सह-यो�यता के �स�धांत �वारा शा�सत होती है। दसूर� शाखा म�
�टेनो-टाइ�प�ट शा�मल ह�, िज�ह� आश�ुल�पक/�नण�य लेखक (ज�ूनयर �ेड) के पद पर और �फर �नण�य
लेखक के पद पर पदो�नत �कया जाता है (Senior Grade). जजम�ट राइटर (सी�नयर �ेड) के पद पर
पदो�न�त के �लए आश�ुल�पक/जजम�ट राइटर (ज�ूनयर �ेड) के पद पर कम से कम तीन साल का अनभुव
होना चा�हए और ऐसी पदो�न�त �फर से व�र�ठता-सह-यो�यता पर आधा�रत होती है। �नयम 7 (i) ने
अधी�क के पद पर �नयिु�त का तर�का और यो�यता �दान क�। इस पद को उ�च �यायालय �वारा
�नातक अधी�क �ेड-II, �नण�य लेखक (व�र�ठ �ेड) सहायक, �नण�य लेखक (ज�ूनयर �ेड) और
आश�ुल�पक के बीच चयन �वारा भरा जाना है, िजनक� आयु 40 वष� से कम नह�ं थी।



(3) 17 फरवर�, 2006 के प�रप�/प� के मा�यम से ��तवाद� नं। 1 ह�रयाणा रा�य म� िजला और स�
�यायाधीश� के काया�लय� म� अधी�क� के �प म� �नयिु�त के �लए चयन-सचूी तयैार करने के �लए आवेदन
आमं��त �कए गए ह�। या�चकाकता�ओं और उ�रदाताओं नं। 2 से 9 ने �नधा��रत समय के भीतर
अपने-अपने आवेदन जमा �कए। हालाँ�क, या�चकाकता� चयन के उ�दे�य� के �लए उ�च �यायालय के
सम� उपि�थत होने के �लए एक औपचा�रक संचार क� �ती�ा करते रहे, ले�कन न तो उ�ह� कोई सचूना
�मल� और न ह� चयन मानदंड बताए गए। अतंतः, ��तवाद� नं �वारा आ�े�पत काया�लय आदेश
was.issuted। 1 7 जलुाई, 2006 को, िजसम� यह कहा गया था �क उ�रदाता नं. 2 से 9 का चयन �कया गया
है और प�रणाम�व�प ह�रयाणा रा�य म� िजला और स� �यायाधीश� के संबं�धत काया�लय� म� अधी�क�
के �प म� उनक� �नयिु�त/�नयिु�त के �लए प�/आदेश जार� �कए गए थे। यह दल�ल देते हुए �क
उ�रदाताओं का चयन नं. 2 से 9 को �नयम 7 (i) के �ावधान� का उ�लंघन करते हुए बनाया गया था और
या�चकाकता�ओं को चयन ���या म� शा�मल होने के �लए नह�ं बलुाया गया था, या�चकाकता�ओं ने
�ववा�दत काया�लय आदेश को र�द करने का अनरुोध �कया।
(4) अपने �ल�खत कथन म�, ��यथ� नं। 1 ने कहा �क या�चकाकता�ओं ने चयन ���या म� भाग �लया और
चूं�क उ�ह� पदो�न�त के �लए उपय�ुत नह�ं पाया गया है, इस�लए उ�ह� ��तवाद� नं। 2 से 9 तक। यह भी
कहा गया था �क-ह�रयाणा रा�य �वारा 9 मई, 1985 को जार� �कए गए �नद�श� के अनसुार, केवल ऐसे
अ�धकार� या अ�धकार�, िज�ह�ने �पछले दस वष� के दौरान "अ�छ�" या बेहतर �े�णय� क� कम से कम
70% या अ�धक �रपोट� �ा�त क� थी, उ�ह� उ�च पद� पर पदो�न�त के �लए पा� माना जा सकता है।
हालाँ�क, उ�च �यायालय ने ह�रयाणा म� अधीन�थ �यायालय� म� मं�ी कम�चा�रय� म� पदो�न�त के �लए
अपने �वयं के �नयम बनाए थे। इस�लए, सेवा क� शत� उ�च �यायालय के �नयम� �वारा शा�सत थीं,
जब�क ह�रयाणा रा�य �वारा जार� �नद�श� को अपनाया नह�ं गया था। अ�यथा भी, ह�रयाणा रा�य �वारा
जार� �कए गए �नद�श केवल पदो�न�त के �योजन� के �लए लागू थे, जब�क अधीन�थ �यायालय� म�
अधी�क� क� �नयिु�त उ�च �यायालय के पणू� �यायालय �वारा �लए गए �नण�य के अनसुार चयन के
मा�यम से होती है। अधी�क के �प म� �नयिु�त के �लए यो�य उ�मीदवार� के आवेदन ह�रयाणा रा�य म�
संबं�धत िजला और स� �यायाधीश� के मा�यम से आमं��त �कए गए थे। आवेदन �ा�त होने के बाद,
मामले को माननीय म�ुय �यायाधीश �वारा �व�धवत ग�ठत माननीय �यायाधीश� क� स�म�त के सम�
रखा गया। उ�मीदवार� के सेवा �रकॉड� पर �वचार करने के बाद, स�म�त ने उ�ह� चयन-सचूी म� लाने के �लए
उ�मीदवार� के नाम� क� �सफा�रश क� और उन नाम� को 25 मई, 2006 को आयोिजत पणू� �यायालय क�
बठैक म� माननीय �यायाधीश� �वारा अनमुो�दत �कया गया। तदनसुार, चयन-सचूी तयैार क� गई और
उसी से �नयिु�तयां क� ग�। इस बात से इनकार �कया गया �क या�चकाकता�ओं को कोई भी संचार, जो भी
हो, भेजा जाना था। सभी पा� �यि�तय� �वारा ��ततु आवेदन� के साथ-साथ सेवा �रकॉड� के आधार पर,



आवेदन करने वाले 62 उ�मीदवार� क� सचूी तयैार क� गई थी। सचूी म� सेवा म� �वेश क� तार�ख, वा�ष�क
गोपनीय �रपोट�/�शकायत� क� यो�यता और सट�क �ववरण शा�मल थे।
4,537/5,000 Characters

Translate

पहल� सचूी के बाद, उ�मीदवार� क� एक और सचूी, िजनके पास LL.B क� यो�यता थी। तयैार था।
उपयु��त अ�यास के बाद, दोन� स�ूचय� को, सभी उ�मीदवार� के संपणू� सेवा �रकॉड� के साथ, माननीय
म�ुय �यायाधीश �वारा ग�ठत माननीय �यायाधीश� क� स�म�त के सम� रखा गया था। स�म�त ने
�नयम� म� �नधा��रत मापदंड� को �यान म� रखते हुए सभी यो�य उ�मीदवार� पर �वचार �कया और उनक�
वा�ष�क गोपनीय �रपोट� क� भी जांच क�। उनके �रकॉड� के साथ-साथ श�ै�णक यो�यता के आधार पर,
उ�रदाता नं। िजला अनु स� �यायाधीश� के अधी�क के पद पर पदो�न�त के �लए यो�यता के �म म� 2 से
9 क� �सफा�रश क� गई थी। अधी�क� के आगे के पद� के बारे म� त�य से अवगत होने के कारण, जो �नकट
भ�व�य म� खाल� होने क� संभावना थी, स�म�त ने अगले दो वष� के भीतर अवशोषण के �लए चयन-सचूी म�
तीन और उ�मीदवार� को भी रखा। चूं�क या�चकाकता� चय�नत उ�मीदवार� क� तलुना म� कम मेधावी और
कम यो�य थे, इस�लए उ�ह� उ�रदाता नं। 2 से 9 तक। तदनसुार, यह �ाथ�ना क� गई �क �रट या�चका को
खा�रज कर �दया जाए।
(5) �नजी उ�रदाताओं ने भी अपने �ल�खत बयान दायर �कए और कहा �क उ�ह� �नयम� के अनसुार
अधी�क के पद पर �नय�ुत �कया गया है।
(6) हमने प�� के �लए �व�वान वक�ल को सनुा है और या�चकाकता�ओं के सेवा �रकॉड� को भी देखा है,
इसके अलावा उ�रदाता नं। 2 से 9 तक।
(7) आगे बढ़ने से पहले, नीचे �दए गए �नयम 7 को पनुः ��ततु करना �ासं�गक होगा, जो अधी�क,

�नण�य लेखक (व�र�ठ �ेड) अधी�क (�ेड-II) �नण�य लेखक (ज�ूनयर �ेड)/आश�ुल�पक, सहायक,

�टेनो-टाइ�प�ट और �लक� के पद� पर �नयिु�त और यो�यता के तर�के से संबं�धत हैः- "7. पद� पर
�नयिु�त का तर�का और यो�यताः
(i) अधी�क
िजला और स� �यायाधीश के अधी�क का पद रा�य संवग� म� होगा और उ�च �यायालय �वारा �नातक
अधी�क �ेड-II, �नण�य लेखक (व�र�ठ �ेड) सहायक, �नण�य लेखक (क�न�ठ �ेड) और आश�ुल�पक� म�
से चयन करके भरा जाएगा, िजनक� आयु उस तार�ख को 40 वष� से कम नह�ं है िजस पर आवेदनआमं��त
�कए जाते ह�। तथा�प, �व�ध �नातक� को वर�यता द� जाएगीः बशत� �क संबं�धत िजला और स�
�यायाधीश छु�ट� क� �रि�त म� या अ�यथा तीन मह�ने से अ�धक क� अव�ध के �लए या उ�च �यायालय
�वारा �नय�मत �नयिु�त �कए जाने तक उ�च �यायालय के माननीय �यायाधीश� �वारा पिु�ट के अधीन
अधी�क के पद पर काय�वाहक �नयिु�त कर सकता है।



िजला और स� �यायाधीश के अधी�क के �प म� �नयिु�त के �लए उ�मीदवार� क� एक चय�नत सचूी
उ�च �यायालय �वारा तयैार/बनाए रखी जाएगी। इस सचूी म� केवल उतने ह� उ�मीदवार ह�गे िज�ह� दो
साल के भीतर शा�मल �कया जा सकता है।
�कसी �यि�त को उ�मीदवार के �प म� �वीकृ�त के �लए �वचार करने से पहले वह एक घोषणा पर
ह�ता�र करेगा �क य�द वह इस �प म� �नय�ुत �कया जाता है, तो वह ह�रयाणा रा�य म� कह�ं भी तनैात
होने के �लए तयैार होगा और �थानांतरण के �वरोध क� ि�थ�त म� वह अनशुासना�मक कार�वाई के �लए
उ�रदायी होगा।
वग� III
(ii) �नण�य लेखक (Senior Grade)

जजम�ट राइटर (सी�नयर �ेड) क� �नयिु�त व�र�ठता-सह-यो�यता के आधार पर तीन साल के अनभुव के
साथ आश�ुल�पक/जजम�ट राइटर (ज�ूनयर �ेड) म� से पदो�न�त �वारा क� जाएगी।
(iii) अधी�क �ेड-II
अधी�क �ेड-II क� �नयिु�त व�र�ठता-सह-यो�यता के आधार पर तीन साल के अनभुव वाले सहायक� म�
से पदो�न�त �वारा क� जाएगी।
(iv) �नण�य लेखक (ज�ूनयर �ेड)/आश�ुल�पक
जजम�ट राइटर (ज�ूनयर �ेड)/आश�ुल�पक क� �नयिु�त व�र�ठता-सह-यो�यता के आधार पर तीन साल के
अनभुव के साथ आश�ुल�पक म� से पदो�न�त �वारा क� जाएगी।
(v) सहायक
सहायक क� �नयिु�त व�र�ठता-सह-यो�यता के आधार पर पांच वष� का अनभुव रखने वाले पहले से ह�
सेवा म� (इन �नयम� के लागू होने से पहले) �नातक �लक� म� से पदो�न�त �वारा क� जाएगी।
(vi) �टेनो-टाइ�प�ट
�टेनो-टाइ�प�ट के पद पर �नयिु�त सीधे भत� �वारा क� जाएगी; ऐसे उ�मीदवार िजनके पास �कसी
मा�यता �ा�त �व�व�व�यालय से बचैलर ऑफआ��स या बचैलर ऑफ साइंस या समक� क� �ड�ी है और
80 W.P.M क� ग�त से एक पर��ा उ�ीण� करते ह�। अ�ेंजी शॉट�ह�ड और 20 W.P.M. उसी के ��तलेखन म�।
यो�यता के आधार पर इस �कार तयैार क� गई चयन सचूी प�रणाम क� घोषणा क� तार�ख से एक वष� के
�लए लागू रहेगी।
(vii) �लक�
�लक� के पद पर �नयिु�त ��य� भत� के मामले म� 90% और पदो�न�त के मा�यम से 10% के अनपुात
म� क� जाएगी।
XXX XXX XXX

XXX XXX XXX "



(8) जसैा �क ऊपर से �प�ट है, अधी�क के पद को �नातक अधी�क �ेड-II, �नण�य लेखक (व�र�ठ �ेड)
सहायक, �नण�य लेखक (ज�ूनयर �ेड) और आश�ुल�पक� के बीच से भरा जाना आव�यक है, िजनक� आयु
40 वष� से कम नह�ं है। हालां�क, यह �प�ट �प से उ�लेख �कया गया है �क वर�यता �व�ध �नातक� को द�
जाएगी। कोई भी �यि�त, जो �कसी भी पद को धारण कर सकता है, i.e., अधी�क �ेड-II, जजम�ट राइटर
(व�र�ठ �ेड) सहायक, जजम�ट राइटर (ज�ूनयर ग�े) औरआश�ुल�पक का चयन अधी�क �ेड-I के पद के
�लए �कया जा सकता है। हालाँ�क, उसे उ�त उ�दे�य के �लए उ�च �यायालय �वारा चनुा जाना है।
(9) या�चकाकता�ओं के �लए �व�वान वक�ल �वारा एक तक� �दया गया था �क जब�क एक सहायक को
अधी�क �ेड-II के पद पर पदो�नत �कया जा सकता है, उसके पास अधी�क के �प म� पदो�नत होने के
�लए तीन साल का अनभुव होने के बाद ह�, हो सकता है �क उसे कोई अनभुव न हो। अधी�क �ेड-II,
जजम�ट राइट (सी�नयर �ेड) जजम�ट राइटर (ज�ूनयर �ेड)/आश�ुल�पक और सहायक के पद� पर
पदो�न�त के �लए इसी तरह क� आव�यकता �नधा��रत क� गई है। हालां�क, यह देखा जा सकता है �क जहां
भी तीन साल के अनभुव क� आव�यकता �नधा��रत क� गई है, वह केवल उ�च पद पर पदो�न�त के
उ�दे�य से थी, न �क चयन के �लए। अधी�क का पद, जसैा �क �नयम� से �प�ट है, केवल एक चयन पद
है न �क पदो�न�त पद। अधी�क के �प म� चय�नत होने के �लए, पा� उ�मीदवार� के सेवा अ�भलेख� क�
जांच माननीय म�ुय �यायाधीश �वारा उ�त उ�दे�य के �लए ग�ठत माननीय �यायाधीश� क� स�म�त
�वारा क� जानी आव�यक है। इस�लए, हम� �नयम 7 के �ावधान� म� कोई �वसंग�त नह�ं �मलती है, जहां
तक वे अधी�क के पद पर �नयिु�त और अ�य पद� पर पदो�न�त से संबं�धत ह�, i.e. अधी�क �ेड-II,
जजम�ट राइटर (सी�नयर �ेड) जजम�ट राइटर (ज�ूनयर �ेड)/आश�ुल�पकऔर सहायक।
(10) अधी�क के पद के �लए चयन ���या �प�ट �प से �न�द��ट करती है �क �व�ध �नातक� को वर�यता
द� जाएगी। अब यह देखा जाना चा�हए �क �या इसका अथ� यो�यता और उपय�ुतता के बावजदू �व�ध
�नातक� को वर�यता देना है या वर�यता को केवल एक अ�त�र�त यो�यता के �प म� माना जाना है, अ�य
चीज� गुणा�मकऔर मा�ा�मक �प से समान ह�।
(11) A.P. क� सरकार बनाम पी. �दल�प कुमार1माननीय उ�चतम �यायालय ने अ�भ�नधा��रत �कया �क
�शास�नक �न�पादन म� सधुार �ा�त करने क� �ि�ट से उ�च श�ै�क यो�यता के आधार पर वग�करण
सं�वधान के अन�ुछेद 14और 16 के �लए घ�ृणत नह�ं था। �यायालय को उस मामले का सं�ान �लया गया
था िजसम� यो�यता पर��ा म� सफल नह�ं होने वाले उ�मीदवार� को हटाकर �वचार �े� को संकु�चत कर
�दया गया था और उन उ�मीदवार� म� से, जो यो�यता पर��ा म� सफल हुए और सा�ा�कार के बाद
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�यनूतम पर��ा अकं �ा�त �कए, पर �वचार �कया गया था और उसके बाद ���या चयन म�, वर�यता
�नयम पहले �नातको�र और उसके बाद �नातक का चयन करके लागू �कया गया था।
(12) स�चव, A.P. लोक सेवा आयोग बनाम YV.V.R. �ी�नवासलुु और अ�य2 माननीय उ�चतम
�यायालय ने अ�भ�नधा��रत �कया �क अ�त�र�त यो�यता को वर�यता देने का अथ� होगा �क अ�य चीज�
गुणा�मक और मा�ा�मक �प से समान होने के कारण, अ�त�र�त यो�यता रखने वाल� को �ाथ�मकता द�
जाएगी। यह अतंर यो�यता और उपय�ुतता के बावजदू एन �लॉक वर�यता का संकेत नह�ं देता था और
अ�त�र�त यो�यता आर�ण या पणू� �ाथ�मकता के �प म� काम नह�ं कर सकती थी। हालां�क, उ�त
मामले म�, परुाने �नयम, िजनके आधार पर वर�यता का दावा �कया गया था, को हटा �दया गया और नए
�नयम� �वारा ��त�था�पत �कया गया िजसने वर�यता �ावधान को हटा �दया। इसके अलावा, परुाने
�नयम� के तहत भी, वर�यता द� जानी थी, पहले उन उ�मीदवार� को, िजनके पास वा�ण�य म� �ड�ी और
काननू म� �ड�ी थी, दसूरा उन उ�मीदवार� को, िजनके पास वा�ण�य म� �ड�ी थी और तीसरा उन लोग� को,
िजनके पास काननू म� �ड�ी थी और इस�लए, '�थम' श�द का अथ� केवल उसम� इं�गत �मऔर तर�के से
वर�यता देने के संदभ� म� लगाया जाना था, जो �क �ड�ी के इस तरह के अतंर वग� को रखने वाले एक से
अ�धक लोग� के बीच था और दसूर� क� तलुना म� �या�या नह�ं क� जानी थी, िजनके पास ऐसी अ�त�र�त
यो�यता नह�ं थी ता�क उ�ह� समहू म� बाहर �कया जा सके। �यायालय ने �बभदू� मोहंती बनाम भारत संघ3

और स�चव मामले म� �नण�य पर भरोसा �कया। (�वा��य) �वभाग। �वा��य और F.W. बनाम डॉ. अनीता
परु�4. हालाँ�क, �यायालय ने पी. �दल�प कुमार के मामले (उपयु��त) म� �लए गए �ि�टकोण को �वीकार
नह�ं �कया �य��क उसके अनसुार, उस �नण�य ने न केवल �वचाराधीन सेवा �नयम� क� �व�श�ट योजना
और संदभ� को �भा�वत �कया, बि�क सभी मामल� के �लए साव�भौ�मक अन�ुयोग का कोई सामा�य
�नयम �नधा��रत करने क� भी घोषणा नह�ं क�।

(13) U.P. रा�य म�। और एक अ�य बनाम ओम �काश और अ�य5 माननीय उ�चतम �यायालय ने �फर
से अ�भ�नधा��रत �कया �क जब चयन ��तयोगी पर��ा और सा�ा�कार के मा�यम से म�ूयांकन क� गई
यो�यता के आधार पर �कया जाता है, तो अ�त�र�त यो�यता को वर�यता देने का अथ� होगा �क अ�य
झुकाव गुणा�मक और मा�ा�मक �प से समान ह�, िजनके पास अ�त�र�त यो�यता है उ�ह� �ाथ�मकता द�
जाएगी। वर�यता का मतलब अतंर यो�यता और उपय�ुतता के बावजदू एन �लॉक वर�यता नह�ं था।
(14) वत�मान मामले म�, हम िजला और स� �यायाधीश� के काया�लय� म� अधी�क� के पद� पर �नयिु�त
पर �वचार कर रहे ह�। उनके काम क� �कृ�त के �लए �दन-रात काननू से �नपटने क� आव�यकता होगी।

5 (2006) 6 SCC 474
4 (1996) 6 SCC 282
3 2002 (4) SCC 16
2 (2003) 5 SCC 341



ऐसी ि�थ�त म�, उन पा� लोग� क� सेवाएं होना फायदेमंद होगा, जो काननू �नातक थे। �नयम 7 (i) �प�ट
�प से अधी�क �ेड-I के पद के �लए अपना चयन करने वाले उ�मीदवार क� अपे��त आव�यकता के
अन�ुप है। हालां�क, साथ ह� यह माना जाना चा�हए �क वर�यता केवल तभी लागू होगी जब उपय�ुत
उ�मीदवार� के बीच अ�य सभी चीज� गुणा�मकऔर मा�ा�मक �प से समान ह�।
(15) ��यथ� नं. 1 ने एक चाट� ��ततु �कया था िजसम� या�चकाकता�ओं के साथ-साथ �नजी उ�रदाताओं
क� यो�यता के अलावा उनके सेवा �रकॉड� और अनभुव का �ववरण �दया गया था। उसी के अवलोकन से
पता चलेगा �क या�चकाकता� नं। 1 का �पछले पाँच वष� म� उ�कृ�ट �रकॉड� था, ले�कन ��त�ल�प क� आप�ूत�
के �लए आवेदन को रोकने से संबं�धत �शकायत के संबंध म� एक चेतावनी द� गई थी। या�चकाकता� के
मामले म� नं. 2, हालां�क कोई ��तकूल �रपोट� नह�ं है, �फर भी छ�म �शकायत� के आधार पर, उसके
�खलाफ �व�ततृ पछूताछ क� जा रह� थी। या�चकाकता� नं. पर 'स�सर' का जमुा�ना लगाया गया था। 3 9

फरवर�, 1993 को, जब�क वष� 1998 के �लए उनके काम औरआचरण पर ��तकूल �ट�प�णयां दज� क� ग�,
िज�ह� बता �दया गया था। वष� 2001 के �लए ��तकूल �ट�प�णयां ("औसत") या�चकाकता� नं. 4. संबं�धत
िजला और स� �यायाधीश �वारा 17 अ�टूबर, 2002 को पा�रत आदेश म� कहा गया है �क या�चकाकता� को
24 जलुाई, 2001 से 31 अग�त, 2001,3 �दसंबर, 2001 से 20 �दसंबर, 2001और 22 �दसंबर, 2001 से 21

अ�लै, 2002 तक जानबझूकर �यटू� से अनपुि�थत माना गया था। या�चकाकता� के मामले म� नं। 5, उ�ह�
द�ुय�वहार के �लए �नदंा क� गई थी-संबं�धत िजला और स� �यायाधीश �वारा पा�रत 21 �दसंबर, 2006 के
आदेश के अनसुार। एक लाख �पये का जमुा�ना। 10 उन पर 23 �सतंबर, 1980 को एक भी मामले क�
फाइल नह�ं भेजने के �लए लगाया गया था। 22 जलुाई, 1988 को गंभीर चकू के �लए एक मह�ने के वेतन
का जमुा�ना लगाया गया था, िजसे बाद म� चेतावनी के साथ बदल �दया गया था। या�चकाकता� नं. उस पर 6
लाख �पये का जमुा�ना लगाया गया। 400 8 �सतंबर, 1998 को अपने कत��य� के �नव�हन म� लापरवाह� के
कारण। इससे पहले भी 3 �दसंबर, 1993 को, वह �यटू� से अनपुि�थत पाई गई थी और वह िजला और स�
�यायाधीश के सेवा�नव�ृ�-क� के अदंर गई थी और उस समय उपि�थ�त रिज�टर म� अपनी उपि�थ�त
दज� क� थी जब अ�धकार� अदालत म� थे। ��तवाद� सं. �वारा �न�द��ट या�चकाकता�ओं क� उपरो�त
प�ृठभ�ूम म�। 1 �दान �कए गए चाट� म�, हमारे �वचार से उ�ह� अधी�क �ेड-I के �प म� तनैात होने के �लए
उ�चत �प से नह�ं चनुा गया था।
(16) या�चकाकता�ओं के अनबुंध म�, �नजी उ�रदाताओं के पास उ�कृ�ट सेवा �रकॉड� है। उ�रदाताओं के
संबंध म� कोई नकारा�मक �ट�पणी नह�ं है नं। 2. 3, 4. 6और 8. तथा�प, यहां यह उ�लेख �कया जा सकता
है �क ��यथ� सं. 16 फरवर�, 1995 को संचयी �भाव के �बना 5 को रोक �दया गया था और उ�ह� भ�व�य म�
आ�धका�रक �रकॉड� से �नपटने म� बहुत सावधानी बरतने क� चेतावनी द� गई थी, ले�कन उनक� अपील को
आ�ंशक �प से �वीकार कर �लया गया था और संचयी �भाव के �बना एक व�ृ�ध को रोकने को चेतावनी म�
बदल �दया गया था। ��यथ� के मामले म� नं. 7, उ�ह� 29 जनवर�, 1976 को संबं�धत िजला और स�



�यायाधीश �वारा ��तकूल �ट�पणी से अवगत कराया गया था �क उनक� स�य�न�ठा के संबंध म� एक
मौ�खक �शकायत �ा�त हुई थी और उ�ह� तदनसुार चेतावनी द� गई थी, जब�क ��तवाद� नं. 9 को 7
�दसंबर, 2002 को ऑ�डट के समय ऑ�डट पाट� को �रकॉड� नह�ं �दखाने के �लए चेतावनी का दंड लगाया
गया था। इस �कार, यह �प�ट है �क �नजी उ�रदाताओं म� से पांच का बेदाग सेवा �रकॉड� है, जब�क शषे
�नजी उ�रदाताओं को केवल मामलू� �प से ��ुटपणू� पाया गया, िजससे यह नह�ं कहा जा सकता है �क वे
अधी�क के �प म� �नय�ुत होने के �लए उपय�ुत नह�ं थे।
(17) एक ओर या�चकाकता�ओं के मामले पर �वचार करते हुए और उ�रदाता नं। दसूर� ओर 2 से 9 तक,

�वशषे �प से �व�ध म� �नातक क� अ�धमा�य यो�यता के संबंध म�, यह भी �प�ट है �क या�चकाकता� सं. 1
और 2, बाक� सभी काननू �नातक ह�। हालां�क, या�चकाकता�ओं के सेवा �रकॉड� के �प म� नं। 3 से 6 तक
�नशान तक नह�ं पाया गया है और इस�लए या�चकाकता� नं। 1 और 2 �वज़-ए-�वज़ उ�रदाता नं। 2 से 9

तक, उ�ह� अधी�क �ेड-I के �प म� �नय�ुत होने के �लए उपय�ुत नह�ं पाया गया है।

(18) उपरो�त को �यान म� रखते हुए,आ�े�पत काया�लय आदेश (अनलु�नक पी. 4) को र�द करने के �लए
कोई मामला नह�ं बनाया गया है, िजसके तहत उ�रदाता नं। ह�रयाणा रा�य म� िजला और स�
�यायाधीश� के काया�लय� म� अधी�क के �प म� �नय�ुत होने के �लए 2 से 9 का चयन �कया गया है।
(19) वत�मान �रट या�चका �बना �कसी यो�यता के है और इस�लए खा�रज कर द� गई है।
(20) फैसला देने से पहले, हम यह देख सकते ह� �क या�चकाकता� इस बार अपनी यो�यता के कारण ऐसा
नह�ं कर सके, जो उ�रदाता सं. 2 से 9 तक। हालाँ�क, उ�ह� भ�व�य म� अधी�क �ेड-I के �प म� �नय�ुत
करने पर �वचार �कया जाएगा, य�द वे मानदंड� को परूा करते ह� और यो�यता के आधार पर उ�च र�क पर
रखे जाते ह�।

अ�वीकरण : �थानीय भाषा म� अनवुा�दत �नण�य वाद� के सी�मत उपयोग के �लए है ता�क वह
अपनी भाषा म� इसे समझ सके और �क सी अ�य उ�दे�य के �ल ए इसका उपयोग नह�ं �क या जा
सकता है । सभी �यवहा�रक औरआ�धका�रक उ�दे�यो के �लए �नण�य का अ�ेंजी सं�करण
�मा�णक होगा और �न�पादन और काया��वयन के उ�दे�य के �लए उपय�ुत रहेगा ।

पीयषू चौधर�
��श�ु �या�यक अ�धकार�
(Trainee Judicial Officer)
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