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भारत का सE<वधान, 1950 - अनIJKद 226 - आर1ण - 1.<तज और 
ऊNव9धर - OPयर <ड<स<सस का <सQRत - यािचकाकत9, <पछड़ा वगV -ए का 
सदOय और एक प'वV स.<नक भी X - ह<रयाणा रा=य चयन आयोग Z कराधान 
<नरी1क[ / 38 पद[ का <व\ापन <दया, िजन] ^ 4 बीसी-ए _̀णी / िलए 
और 1 ईएसएम (बीसी -ए) / िलए आरि1त X - यािचकाकत9 को ईएसएम 
(बीसी- ए) _̀णी ] cती1ा स'ची ] <दखाया गया e - बीसी-ए _̀णी / अE<तम 
उfमीदवार Z 286 अEक cाgत <कए - ईएसएम (बीसी-ए) _̀णी ] चय<नत 
उfमीदवार Z 315 अEक cाgत <कए - यािचकाकत9 Z 249 अEक cाgत <कए - 
यािचकाकत9  Z   वणVन  <कया  <क  चय<नत  ईएसएम  (बीसी-ए)  _̀णी  / 
उfमीदवार को लEबवत आर1ण / कारण बीसी-ए _̀णी ] OथानRत<रत <कया 
जाना चा<हए - आयोग iारा इस वणVन को खा<रज कर <दया गया - <स<वल 
<रट यािचका दायर की गई - <रट Oवीकार lई - अिभ<नध9<रत, सामािजक 
आर1ण समm योnयता / आधार पर अिmम सीट पर बना lआ e,  न <क 
<वoष  आर1ण  /  ब.क  बनVर  पर  -  उ5रदाता  सEFया  4  बीसी-ए  _̀णी  ] 
योnयता ] _̀q था और बीसी-ए _̀णी ] cथम Oथान पाZ / योnय - योnयता 
को _̀णी / अनIसार समझा जाना चा<हए - अिभ<नध9<रत, योnयता स'ची ] 
सEशोधन <कया जाना चा<हए - उ5रदाता सEFया 4 को बीसी-ए _̀णी ] <फट 
<कया जाना चा<हए - यािचकाकत9 को व<रqता / साथ ईएसएम (बीसी-ए) 
_̀णी पद को cOतIत करना चा<हए - उ5रदाता सEFया 8 को पuशान नहv <कया 
जाएगा - उ5रदाता सEFया 8 की <नयIिwत <बना उसकी गलती /, तीन साल / 

 



बाद रx नहv की जा सकती - उ5रदाता सEFया 8 को मौज'दा <रिwत / <वzQ 
समायोिजत  <कया  जाएगा  -  अिभ<नध9<रत  <कया  <क  OPयर  <ड<स<सस  का 
मतलब X <क अदालत वाOतव ] cOतIत त{य[ पर wया <नणVय |ती e, न <क 
माम| ^ wया हो सकता e, जब तक <क अदालत सावVभौिमक अनIcयोग / 
कान'नी <सQRत पर <नणVय नहv |ती। 

अिभ$नध'$रत, $क यह अ-छी तरह 0 1था$पत 5 $क 16यर $ड$स$सस 
9या 5,  िजस; अदालत वा1तव ; ?1त@त तAयB पर $नणDय Eती 5,  न $क 
मामE 0 $न$हताथD G आधार पर, जब तक $क अदालत सावDभौिमक अन@?योग 
G  कानMनी  $सNOत  पर  $नणDय  नहP  Eती  5  और  उस  मामE  ;  अन@पात 
बाSयकारी 5 और सभी TयायालयB को सवU-च Tयायालय की सहायता ; कायD 
करना होगा। 

            (पXरा 17 ) 
 
अिभ$नध'$रत $कया $क म@झZ लगता 5 $क अगर $व[ा$पत पद ईएसएम 

(बीसी- ए) या बीसी-ए (ईएसएम) ^ारा भरा जाए तो इस0 कोई खास फकb 
नहP पड़Zगा। सामािजक आरdण समe योfयता G आधार पर अिeम सीट पर 
रहता 5 न $क $वhष आरdण G बXक बनDर पर। राjय आिखरकार उस सkयोजन 
और उlZmय की तलाश कर रहा था िज0 यािचकाकत' को $नय@9त $कए जाo पर 
हा$सल $कया जाना था। उpरदाता qमOक 4 को dX$तज आरdण 0 म@9त $कया 
जाrगा। इस; कोई सksह नहP 5 $क यािचकाकत' $पछड़ा वगD-ए 0 5। वह एक 
भMतपMवD सX$नक भी 5। tu $वचार 0 सामािजक आरdण को $वhष आरdण पर 
?ाथिमकता दी जाएगी और यह योfयता सMची पर हावी होगा और तदन@सार 
आo वाली $नय@ि9तयB इसी आधार पर तXयार की जाrगी। sखo वाला म@vय 
?mन  यह  5  $क  9या  उpरदाता  सkvया  4  को  पMवD  सX$नक  होo  G  बावजMद 
सामािजक आरdण ; $वचार का अ$धमाTय अ$धकार था। यािचकाकत' और 
उpरदाता  सkvया 4, दोनB का आरdण की एक ही और समान wZणी 0 सkबk$धत 
x,  जो  $क  आरdण  G  भीतर  आरdण  5  या  इ0  yसu  तरीG  0  कz  तो; 
अन@-{द 16 (3) और (4) G तहत सामािजक आरdण को अन@-{द 15 G 
तहत $वhष आरdण G साथ जोड़ा गया 5। सk$वधान G अन@-{द 16 (3) और 
(4) ^ारा सdम ?भावी आरdण की उपि1थ$त ; जा$त G जTमिच| को बब'द 

 



करo की अन@म$त नहP दी जा सकती 5। यह $ववा$दत नहP 5 $क उpरदाता 
सkvया 4 o 315 अkक हा$सल $कए }, जब$क $पछE बीसी-ए उ~मीदवार o 
286 (उpरदाता नkबर 8) हा$सल $कए }। इसिलए, उpरदाता नkबर 4 बीसी-
ए की wZणी ; योfयता ; wZ� था और बीसी-ए की wZणी ; पहE 1थान पर र� 
जाo का हकदार था। जब उस योfयता ?$qया का पालन $कया जाता 5, तो 
ईएसएम (बीसी-ए) wZणी G एक पद की $व[ा$पत $रि9त उpरदाता नkबर 4 
^ारा अपo वचD1व वाE ऊSव'धर आरdण ; ऊSव'धर सीढ़ी पर चढ़o 0 खाली 
हो जाएगी। य$द यह स�य और सही ि1थ$त होती, तो $दनOक 7.10.1998 G 
$नद�श यािचकाकत' G रा1� ; नहP आ�। भE ही ऐसा हो $क उpरदाता नkबर 
4 o पद का कायDभार eहण कर िलया 5 और कोई $रि9त खाली नहP 5, E$कन 
वतDमान ; $रि9त खाली रहo या अगली भत� ?$qया G िलए पद G उपभोग 
को  आ�  बढ़ाo  का  मामला  नहP  5,  बि�क  क़ानMनन  का�प$नक  मानकर, 
उpरदाता नkबर 4 o ईएसएम (बीसी-ए) G पद का उपभोग नहP $कया 5, 
िजस पर वह वतDमान ; इस यािचका की सफलता की ि1थ$त ; $नय@9त $कया 
गया 5। इसिलए, म@झZ नहP लगता $क रा�श क�मार द$रया का मामला उस 
मामE ; आयोग या राjय को क�0 मदद करता 5। आरdण को क�ब करo G 
मामE ;, जो एक �यि9त को dX$तज और ऊSव'धर दोनB आरdण का लाभ 
?दान करता 5, उसकी ऊSव'धर ि1थ$त को पहE इk$दरा साहनी और सभरवाल 
मामलB G आ�दन ^ारा कानMनी अ$धकार G �प ; माTयता दी जानी चा$हए। 
कहo का ता�पयD यह 5 $क योfयता 1वयk एक सा�d श�द 5 िजसका कोई पMणD 
अथD नहP 5 और इ0 वगD या समMह की योfयता G चmt 0 sखा जाता 5 और 
वग�करण उसी G अन@सार $कया जाता 5। योfयता आमतौर पर $न�पd चयन 
G  िलए  अपनाया  जाo  वाला  मानदkड  5,  E$कन  जब  हम  राjय  ^ारा  एक 
$विश� wZणी या �यि9तयB G वगD को $दए जाo वाE आरdण और $रयायतB 0 
$नपट� x, जो $क ?ाचीन काल 0 सामािजक और शXdिणक �प 0 $पछड़Z और 
ऐ$तहा$सक �प 0 $पछड़Z �ए x, $फर योfयता को wZणीवार समझना होगा जब 
?�rक ऊSव'धर आरिdत उ~मीदवार को ओपन जनरल wZणी ; ?$त1पध' करo 
का उिचत मौका $दया जाता 5 तब या योfयता G अन@सार उसG सामािजक 
आरdण G भीतर। 

    (पXरा 17 )  

 



अिभ$नध'$रत, $क उपरो9त कारणB 0 इस $रट यािचका को अन@म$त दी 
जाती 5। आयोग ^ारा तXयार की गई t$रट सMची (पी-1) को इस आsश G 
अन@सार सkशो$धत करo का $नद�श $दया गया 5। नतीजन, चौ} उpरदाता को 
उसकी अपनी सामाTय योfयता G अन@सार बीसीए wZणी ; $फट $कया जाएगा। 
इसG  बाद  उpरदाता  उपय@D9त  उpरदाता  सkvया  4  को  1थानOत$रत  करG 
यािचकाकत' को खाली $कए गए ईएसएम (बीसी-ए) wZणी G एकल पद की 
�शकश करo पर $वचार क��। $नय@ि9त पर यािचकाकत' को अपo बXच G 
सा$थयB 0 व$र�ता आ$द तो िमEगी E$कन jवाइ�नग 0 पहE की अव$ध G 
िलए  �तन  नहP  िमEगा।  हाला�$क,  इस  ?$qया  ;  उpरदाता  सkvया  8  को 
पuशान नहP $कया जाएगा। tu $वचार ; उनकी $नय@ि9त $बना उसकी गलती 
G तीन साल बाद रl नहP की जा सकती। इि9वटी को सkत@िलत करo G िलए 
यह आsश $दया जाता 5 $क उpरदाता सkvया 8 को उ�पाद श@�क और कराधान 
$वभाग, ह$रयाणा ; कराधान $नरीdकB G क�डर ; मौजMदा $रि9त G िखलाफ 
समायोिजत $कया जाएगा, और य$द यह $कसी भी कारण 0 सkभव नहP 5 तो 
एक अ$धसkvय पद G स�जन ^ारा $कया जाएगा ।  

    (पXरा 20 ) 

यािचकाकत' G अ$धव9ता, अ$नल घनघस। 

स@नील oहरा, सी$नयर डीएजी ह$रयाणा। 

उpरदता नkबर 4 G िलए अ$धव9ता सkदीप गोयत। 

उpरदाता नkबर 8 G िलए अ$धव9ता, अ�नी अk$तल। 

माननीय &यायम'(त राजीव नारायण र.ना :  

(1) यािचकाकत' $पछड़ा वगD-ए का सद1य 5, िजस wZणी G िलए अTय 
बातB G साथ-साथ $पछड़ा वगD G िलए आरdण पर ह$रयाणा सरकार की 
मौजMदा नी$तयB G तहत सीधी भत� G माSयम 0 $नय@ि9तयB ; आरdण का 
?$तशत  $नध'$रत  5।  यािचकाकत'  सkयोगवश  भMतपMवD  सX$नक  wZणी  0  भी 
सkबk$धत 5, िजसG िलए वह अलग 0 और दोनB wZिणयB को िमलाकर आरdण 
का  हकदार  5,  जXसा  $क  इस  मामE  ;  ईएसएम  (बीसी-ए) wZणी  G  िलए 

 



िचि|त एकल पद को भरo G िलए $व[ा$पत $कया गया 5। यह ऊSव'धर और 
dX$तज आरdण का सkयोजन 5 और दो अलग-अलग पहचानB को एक ; िमला 
$दया गया 5, िजसo इस Tयायालय G फ�सE G िलए वतDमान $ववाद को जTम 
$दया  5,  जहO  ईएसएम  (बीसी-ए)  wZणी  G  तहत  आ�दन  करo  वाE  एक 
उ~मीदवार o कई लोगB की त@लना ; अ$धक अkक ?ा�त $कए x ना $क $सफb 
बीसी-ए wZणी ; चय$नत अk$तम उ~मीदवार 0। 9या उ0 ऊपर 1थानOत$रत 
$कया जाना चा$हए, यह वह ?mन 5 जो उpर की तलाश ; 5। 

(2) सब0 पहE तAया�मक प��भMिम। ह$रयाणा कमDचारी चयन आयोग 
o 2007 G $व[ापन सkvया 15 G तहत उ�पाद श@�क और कराधान $वभाग, 
ह$रयाणा ; कराधान $नरीdकB G क�ल 38 पदB को भरo G िलए आ�दन 
आमk$�त $कए। इन 38 पदB ; 0 4 पद $पछड़ा वगD-ए wZणी G िलए आरिdत 
}। और एक पद ईएसएम (बीसी-ए) G िलए आरिdत था। यािचकाकत' o 
ईएसएम (बीसी-ए) wZणी G तहत आ�दन $कया था। 

(3) िलिखत परीdा 8.9.2010 को आयोिजत की गई थी। इसG बाद 
वाईवा  वॉयस  �ई।  अk$तम  प$रणाम  8.9.2010 को  घो$षत  $कया  गया  और 
सफल  उ~मीदवारB  G  रोल  नkबर  �?ट  मी$डया  ;  ?कािशत  $कए  गए। 
यािचकाकत' को ईएसएम (बीसी-ए) wZणी की ?तीdा सMची ; $दखाया गया 
था। प$रणाम ;, बीसी-ए wZणी (ऊSव'धर आरdण) G अk$तम उ~मीदवार ^ारा 
?ा�त अkक 286 ?द¡शत $कए गए }। ईएसएम (बीसी-ए) (dX$तज ऊSव'धर 
आरdण) wZणी G चय$नत उ~मीदवार ^ारा ?ा�त अkक 315 }। यह उ~मीदवार 
इस यािचका ; उpरदाता सkvया 4 G �प ; सMचीबN $कया गया 5 और उनका 
?$त$न$ध�व वकील ^ारा $कया गया 5। 

(4) यािचकाकत' ?तीdा सMची 0 $नय@ि9त ?ा�त करo ; $वफल रहा। 
उसo उpरदाता आयोग 0 उनG ^ारा ?ा�त अkकB का ख@लासा करo G िलए 
जानकारी  मOगी।  यािचकाकत'  को  सMिचत  $कया  गया  $क  उसo  249  अkक 
(िलिखत परीdा ; 234 + वाईवा वॉयस ; 15) ?ा�त $कए }, िजस0 वह 
?तीdा सMची ; नkबर 1 पर आ गया। 

 



(5) यािचकाकत' o इस आधार पर $नय@ि9त का दावा $कया $क पMवD 
सX$नक प�स बीसी-ए G �प ; चय$नत बीसी-ए उ~मीदवार, उpरदाता नkबर 4 
o  कई  बीसी-ए  उ~मीदवारB  की  त@लना  ;  अ$धक  अkक  हा$सल  $कए  }। 
यािचकाकत' o आयोग को बताया $क चय$नत ईएसएम (बीसी-ए) wZणी G 
उ~मीदवार  o  315 अkक  हा$सल  $कए  },  जो  $क  आिख़र  बीसी-ए  wZणी  G 
चय$नत  उ~मीदवार  0  अ$धक  5,  िजसo  286  अkक  हा$सल  $कए  },  उTz 
बीसीए wZणी ; 1थानOत$रत $कया जाना चा$हए। yसu श�दB ;, 315 अkकB G 
साथ ईएसएम (बीसी-ए) को बीसी-ए wZणी आवk$टत की जानी चा$हए 9यB$क 
उ~मीदवार-उpरदाता  नkबर  4  को  ऊSव'धर  आरdण  G  कारण  $वचार  का 
अ$धकार  था,  भE  ही  वह  एक  पMवD  सX$नक  भी  रहा  हो।  उनका  सामािजक 
जTमिच| उनकी 0वा wZणी को अिभभMत कर sगा। इस; कोई $ववाद नहP 5 
$क ईएसएम उ~मीदवार का मM�यOकन dX$तज आरdण G मानदkडB पर $कया 
जाता 5 जब$क $पछड़ा वगD म@vय लाइन ऊSव'धर आरdण ; आता 5। जब एक 
$व[ा$पत पद G िलए चय$नत ईएसएम (बीसी-ए) उ~मीदवार को बीसी-ए 
wZणी  ;  योfयता  1थान  पर  प@नः  आवk$टत  $कया  जाता  5,  तो  वह  ईएसएम 
(बीसी-ए) wZणी ; एकल $व[ा$पत पद को 1वचािलत �प 0 खाली कर sगा।
इस ?कार यािचकाकत' उpरदाता सkvया 4 G 1थानOतरण पर $र9त होo वाE 
आरdण  की  ईएसएम  (बीसी-ए)  wZणी  G  एकल  पद  पर  ?तीdा  सMची  0 
$नय@ि9त का हकदार 5। 

(6) आयोग G समd कोई सफलता नहP िमलo पर, यािचकाकत' o 
सk$वधान G अन@-{द 226 G तहत इस Tयायालय का दरवाजा खटखटाया 5 
और ईएसएम (बीसी-ए) wZणी ; चौ} उpरदाता और साथ ही बीसी-ए wZणी 
; योfयता G qम ; अk$तम उ~मीदवार G चयन और $नय@ि9त को रl करo की 
?ाथDना की 5। ईएसएम (बीसी-ए) wZणी ; चौ} उpरदाता की $नय@ि9त को रl 
करo पर, बीसी-ए ; चय$नत अk$तम उ~मीदवार G 1थान पर बीसी-ए की 
आरिdत  wZणी  ;  उसकी  wZ�  योfयता  G  आधार  पर  चौ}  उpरदाता  को 
चय$नत घो$षत $कया जाना चा$हए।  

(7)  6.12.2010  को  नो$टस  जारी  होo  पर,  उpरदाता  आयोग  o 
िलिखत कथन दािखल करG मामE को लड़o G िलए उपि1थत �आ। इस; 

 



कोई $ववाद नहP 5 $क यािचकाकत' का चयन $कया गया और उ0 ?तीdा 
सMची ; रखा गया। यह $ववा$दत नहP 5 $क ?तीdा सMची को सरकारी $नद�शB 
$दनOक 7.10.1998 G अन@सार ऐ0 मामE ; सkचािलत $कया जाना 5 जहO 
म@vय चयन सMची ; या $कसी भी कारण 0 खाली रह गई $रि9त G कारण कोई 
भी पद का कायDभार eहण नहP करता 5। इE<दरा साहनी बनाम भारत सEघ 
(1992 सgप. (3) एससीसी 217: एआईआर 1993 एससी 477) ; $दए गए 
सवU-च Tयायालय की सk$वधान पीठ G $नणDय G बाद ?ा�त कानMनी ि1थ$त 
$ववा$दत नहP 5, न ही हो सकती 5। हाला�$क, यह समझाया गया 5 $क बीसी-
ए और ईएसएम (बीसी-ए) दोनB आरिdत wZिणयO x और इk$दरा साहनी ; 
$नध'$रत $सNOत आरिdत wZणी ; लागM नहP 5, िजसG अन@सार आरिdत wZणी 
G उ~मीदवार सामाTय wZणी G उ~मीदवार G अkक 0 अ$धक या बराबर अkक 
?ा�त कर� x। ऐ0 आरिdत wZणी G उ~मीदवारB को सामाTय wZणी ; माना 
जाएगा। हाला�$क, आयोग ^ारा दायर $कए गए 4 �ज G िलिखत  कथन ; 
$कसी भी प$रणाम G बाu ; क�छ भी नहP बताया गया 5। आयोग योfयता 
सMची तXयार करo और ?$त1पध� wZिणयB G बीच आरdण तय करo G िलए 
िज~tदार था। 

(8) एकल ; $नय@9त $नजी चौ} उpरदाता o एक अलग िलिखत कथन 
दािखल करG मामE का बचाव $कया 5। उनका तकb 5 $क ईएसएम (बीसी-ए) 
wZणी (यािचकाकत' G समान) ; योfयता G आधार पर उनका चयन/$नय@ि9त 
कानMनी और वXध 5 और इस; गड़बड़ी नहP की जा सकती। जा$हर तौर पर वह 
चयन 0 सkत@� $दख र¥ x और यह उनG िलए कोई मायo नहP रखता चा¥ उ0 
वहP रखा जाए जहO वह पदासीन 5 या उ0 बीसीए उ~मीदवार G �प ; 
योfयता  सीढ़ी  पर  लkबवत  ऊपर  धGल  $दया  जाए।  इसिलए,  इस  मामE  ; 
उनकी कोई $ह10दारी नहP 5, 9यB$क उनकी $नय@ि9त अपवादा�मक 5, भE ही 
उTहBo चय$नत और $नय@9त $कए गए अk$तम बीसी-ए उ~मीदवार की त@लना ; 
अ$धक अkक ?ा�त $कए हB। हाला�$क, य$द उ0 ऊSव'धर सीढ़ी पर ऊपर धGल 
$दया जाता 5, तो चौ} उpरदाता G ऊपर की ओर बढ़o को समायोिजत करo 
G  िलए  अk$तम  बीसी-ए  wZणी  G  उ~मीदवार  को  सMची  0  बाहर  करना  पड़ 
सकता 5। य$द यह Tयायालय ईएसएम (बीसी-ए) wZणी ; ?तीdा सMची 0 
$नय@ि9त G िलए यािचकाकत' G तकb 0 सहमत होता 5, तो अगला ?mन यह 

 



होगा $क 9या $नय@ि9त G तीन साल बाद अk$तम बीसी-ए wZणी का उ~मीदवार 
िजसo 286 अkक हा$सल $कए, हालO$क यािचकाकत' की त@लना ; सामाTय 
योfयता ; अ$धक अkक ?ा�त $कए, िजसo 249 अkक हा$सल $कए तो उसकी 
$नय@ि9त ; गड़बड़ी करना उिचत 5 । 

(9) यह Tयायालय पहE यािचकाकत' G दा� G ग@ण-दोष और 9या 
उसकी  ?ाथDना  उिचत  5,  इस  पर  $वचार  कuगा।  यािचकाकत'  की  ओर  0 
उपि1थत $व^ान अ$धव9ता wी अ$नल घनघस का तकb 5 $क आरdण G dZ� ; 
0वा कानMन का एक सामाTय और सावDभौिमक �प 0 1था$पत $सNOत यह 5 
$क $कसी भी लkबवत आरिdत wZणी G $कसी भी उ~मीदवार पर पहE $वव�त 
?$तयो$गता  ;  $वचार  $कया  जाएगा  और  उसG  बाद,  वह  उ~मीदवार  की 
योfयता G अन@सार चयन आयोग ^ारा $नध'$रत उसकी योfयता G अन@सार 
उसकी  अपनी  wZणी  ;  $वचार  $कया  जाएगा  ता$क  आरdण  G  $नध'$रत 
?$तशत  को  ?ा�त  करo  G  िलए  1वयk  नी$त  का  लाभ  आरिdत  wZणी  G 
उ~मीदवार तक प�k¦, जो आरdण G उlZmय और कारण की पM§त कuगा। वह 
इE�ा  साहनी  बनाम  भारत  सEघ  और  आर./.सभरवाल  बनाम  पEजाब  रा=य 
(1995) 2 एससीसी 745 ) और उसG मामE G समथDन ; मामलB की w�kखला 
पर आwय 5। $रट यािचका ; यह दलील दी गई 5 िजस पर तकb इस ?कार 
आधा$रत 5:- 

“प$रणाम ;, बीसी-ए wZणी G अk$तम उ~मीदवार ^ारा ?ा�त अkक 286 
$दखाए गए } और ईएसएम (बीसी-ए) wZणी ; चय$नत उ~मीदवार को 
315 अkक ?ा�त �ए }। 0वा $नयमB G अन@सार, सामाTय नज़ीर  और 
तय कानMन की अदालतB ^ारा कानMन G साथ-साथ ?ाक©$तक Tयाय G 
$सNOत G अन@सार, जो उ~मीदवार योfयता ; उ-चतर 5, उ0 उसकी 
योfयता G अन@सार $वव�त wZणी ; माना जाना चा$हए और उसG बाद 
उ0  उसकी  आरिdत  wZणी  G  िलए  $वचार  $कया  गया।  इसिलए, 
उ~मीदवार ईएसएम (बीसी-ए) wZणी ; चय$नत दश'ए गए �यि9त को 
पहE उसकी योfयता G अन@सार बीसी-ए wZणी G तहत $नय@ि9त दी 
जानी चा$हए और उसG बाद बीसी-ए wZणी ; भMतपMवD सX$नकB ; 0 
�यि9त को $नय@ि9त G िलए $वचार $कया जाना चा$हए।” 

 



(10)  इसिलए,  सावDज$नक  0वा  ;  $नय@ि9तयB  और  $नय@ि9तयB  ; 
आरdण  की  सkवXधा$नक  योजना  ;  अन@qिमक  qम  इस  ?कार  चEगा;  एक 
उ~मीदवार  जो  बीसी-ए  और  ईएसएम  (बीसी-ए)  दोनB  5,  ऊSव'धर  और 
dX$तज दोनB का सkयोजन 5, उ0 पहE अपनी योfयता G आधार पर $वव�त 
सामाTय wZणी ; $वचार करना होगा और उसG बाद, अपo सkबk$धत आरिdत 
वगD ; उस wZणी ; योfयता G qम ; $वचार करना होगा। 

(11) wी घनघास की िशकायत 5 $क उpरदाता आयोग o सभी wZिणयB 
; सभी अªयथ� G अkक ?द¡शत नहP $कr x। सरकार को ; «जी गई t$रट 
qम 0 चय$नत अªय§थयB की सMची 0 यह भी पता चलता 5 $क ?�rक अªयथ� 
(पी-5) G समd कोई अkक अk$कत नहP $कया गया 5। इस ?कार, यह तकb $दया 
जाता 5 $क उपरो9त सMची (पी-5) 0, यह 1प� 5 $क उpरदाता सkvया 4 को 
बीसी-ए उ~मीदवारB 0 ऊपर qमOक 20 पर रखा गया 5 और 8¬ उpरदाता 
को बीसी-ए wZणी की t$रट ; अk$तम 1थान पर रखा गया 5। इसका मतलब 
यह 5 $क, उpरदाता नkबर 4 बीसी-ए wZणी ; सब0 अ$धक योfयतर 5 और 
इस  ?कार  उ0  पहE  ऐसी  इस  wZणी  G  तहत  माना  जाना  चा$हए  था  और 
बीसी-ए wZणी ; अk$तम उ~मीदवार को ?तीdा सMची ; नkबर 1 पर रखा जाना 
चा$हए था। इस ?कार, ?$त1थापन $सNOत पर चौ} उpरदाता को आ� बढ़ाo 
G $सNOत पर यािचकाकत' को ईएसएम (बीसी-ए) wZणी G एकल पद पर 
$नय@9त $कया जा सकता 5। य$द ऐसा नहP $कया जाता 5, तो, सk$वधान G 
अन@-{द  14 और  16 का  उ�लkघन  हो  सकता  5,  जो  उpरदाता  आयोग  की 
कारDवाई  को  मनमाना  और  «दभावपMणD  बना  sगा  और  ?ाक©$तक  Tयाय  G 
$सNOतB और Tयायाधीश ^ारा बनाए गए उदाहरणB G िखलाफ हो जाएगा। 

(12) ­o पdकारB G $व^ान अ$धव9ता को काफी $व1तार 0 स@ना 5, 
िजस;  सkभा$वत  यािचकाकत'  की  यािचका  1वीकार  होo  की  ि1थ$त  ; 
?भा$वत-उpरदाता नkबर 8 G अ$धव9ता wी अ�नी अk$तल की दली® भी 
शािमल x। 

 



(13) यािचकाकत' G िलए wी घनघास, इस Tयायालय G $डवीजन ¯kच 
G $नणDय पर $नभDर x जो x अजीत �सह बनाम ह<रयाणा रा=य और अ&य 
(2012 (1) आरएस� 433), िजस; इस Tयायालय o कानMन G $न~निलिखत 
$सNOतB को $नकाला गया, भMतपMवD सX$नकB G िलए ?दान $कए गए आरdण की 
?क©$त पर एक मामE 0 $नपटान कर� समय और 9या ऐसा आरdण भारत G 
सk$वधान G अन@-{द 16 (3) और 16 (4) ^ारा अ�िdत सामािजक आरdण x 
या $वhष आरdण होगा और अeसर 9या जो पद आरिdत x भMतपMवD सX$नक 
wZणी  G  िलए  पदB  को  ऊSव'धर  आरdण  पर  लागM  कानMन  ^ारा  $नध'$रत 
पाठ°qम का पालन करG या dX$तज आरdण G मामलB ; अपनाई गई $व$ध 
^ारा भरा जाना चा$हए। खkडपीठ o सवU-च Tयायालय और इस अदालत G 
कई फ�सलB पर $वचार $कया, िजस; रा�श क�मार द<रया बनाम राजOथान 
लोक ^वा आयोग और अ&य (2007) 8 एससीसी 785) ; सवU-च Tयायालय 
का फ�सला भी शािमल 5, िज0 बाद ; wी oहरा राjय और आयोग की ओर 0 
उपि1थत �ए $व^ान अ$धव9ता की दलीलB पर $वचार कर� समय $व[ा$पत 
कर  $दया  जाएगा।  अजीत  �सह  माम|  ;  इस  Tयायालय  की  खkडपीठ  ^ारा 
$न~निलिखत $सNOत $नकाE गए: - 

(i) शारी$रक �प 0 $वकलOगB,  पMवD सX$नकB,  1वतk�ता 0ना$नयB G 
आिwतB और म$हलाआ± आ$द G िलए आरdण dX$तज आरdण 5। 

(ii)  dX$तज  आरdण  0  सkबk$धत  उ~मीदवार  $न~निलिखत  तरीG  0 
ऊSव'धर आरdण ; कटौती क��: 

(ए) सब0 पहE  $वव�त wZणी G उ~मीदवारB G िलए सी6k योfयता G 
आधार पर भरी जाएkगी; 

(बी) yसu, ऊSव'धर आरिdत wZिणयB G िलए सी6k उनG अपo को6 ; 
योfयता G आधार पर भरी जाएkगी; 

(सी) तीसरा, dX$तज आरिdत wZणी 0 सkबk$धत और ऊSव'धर आरिdत 
wZणी  G  भीतर  आo  वाE  उ~मीदवारB  की  सkvया  G  बराबर  सी6k 

 



ऊSव'धर आरिdत wZणी ; खपत की जाएkगी। ऊSव'धर आरिdत wZणी 
; नी¦ का उ~मीदवार उसG िलए रा1ता बनाएगा; 

(डी) चौथा,  य$द dX$तज आरिdत wZणी 0 सkबk$धत कोई उ~मीदवार 
आरdण की $कसी भी wZणी 0 सkबk$धत नहP 5,  तो $वव�त wZणी का 
उ~मीदवार ऐसी आरिdत wZणी G िलए रा1ता बनाएगा ता$क dX$तज 
आरिdत wZणी G िलए $नध'$रत सीटB का कोटा पMरा $कया जा सG। 

(ई) अkत ;, म$हला उ~मीदवारB G मामE ;, जो $वhष आरdण या 
सामािजक आरdण ; 0 $कसी एक G अkतगDत आती x, ऐ0 उ~मीदवार 
को म$हला और सामािजक आरdण दोनB G िलए कोटा $नध'$रत करo 
G िलए $वचार $कया जाएगा। 

(14) wी स@नील oहरा, व$र� डीएजी, ह$रयाणा, yसरी ओर, रा�श 
क�मार द$रया मामE (स@?ा) पर आwय x , िज0 अजीत �सह मामE (स@?ा) ; 
इस Tयायालय की खkडपीठ ^ारा sखा गया और $नपटाया गया। 

(15) wी oहरा o Tयायालय ; $नणDय G पXराeाफ 5 0 7 को ब�त जोर 
sकर पढ़ा 5 जो प@न²�पादन G योfय 5: - 

5. म$हलाआ± 0 सkबk$धत आरdण ?ावधान सही ढkग 0 लागM $कया गया 
था या नहP, इसकी जOच करo 0 पहE, dX$तज आरdण की ?क©$त और 
इसG आ�दन G तरीG का उ�Eख करना फायsमkद होगा। इE�ा साहनी 
बनाम  भारत  सEघ  ]  [1992 स<प�.  (3)  एससीसी  217]  ;,  dX$तज 
आरdण G $सNOत को इस ?कार समझाया गया (पर:812): 

“……..सभी  आरdण  एक  ही  ?क©$त  G  नहP  x।  आरdण  दो 
?कार G हो� x, िजTz स@$वधा G िलए 'ऊSव'धर आरdण' और 
'dX$तज आरdण' कहा जा सकता 5। अन@सMिचत जा$त, अन@सMिचत 
जनजा$त और अTय $पछड़Z वग´ G पd ; आरdण [(अन@-{द 
16(4) G तहत) को ऊSव'धर आरdण कहा जा सकता 5 जब$क 

 



शारी$रक �प 0 $वकलOगB (अन@-{द 16 G खkड (1) G तहत) 
G पd ; आरdण को dX$तज आरdण कहा जा सकता 5। dX$तज 
आरdण  ऊSव'धर  आरdणB  ;  कटौती  करता  5  -  िज0 
इkटरलॉ�कग आरdण कहा जाता 5। अ$धक सटीक होo G िलए, 
मान ® $क 3% $रि9तयO शारी$रक �प 0 $वकलOग �यि9तयB G 
पd ; आरिdत x; यह अन@-{द 16 G खkड (1) 0 सkबk$धत 
आरdण होगा।कोटा G अkतगDत चय$नत �यि9तयB को आवmयक 
समायोजन करG उस कोटा ; रखा जाएगा: इसी ?कार, य$द 
वह  $वव�त  ?$त1पध'  (ओसी)  wZणी  0  सkबk$धत  5,  तो  उ0 
आवmयक समायोजन करG उस wZणी ; रखा जाएगा। इन dX$तज 
?ावधानB G बाद भी आरdण, नाग$रकB G $पछड़Z वगD G पd ; 
आरdण का ?$तशत वही रहता 5 और रहना चा$हए।” 

रोजगार G सkबkध ; अन@-{द 15(3) G तहत म$हलाआ± G िलए बनाया 
गया एक $वhष ?ावधान, अन@-{द 16(4) G तहत सामािजक आरdण 
G $वपरीत एक $वhष आरdण 5। $वhष आरdण को लागM करo की 
$व$ध, जो एक dX$तज आरdण 5, ऊSव'धर आरdणB को काटती 5, इस 
Tयायालय  ^ारा  अ<नल  क�मार  गIgता  बनाम  य'पी  रा=य  [1995 (5) 
एससीसी 173] ; समझाया गया था और वह इस ?कार x :  

"...उिचत और सही ?$qया x $क पहE योfयता G आधार पर 
$वव�त ?$त1पध' कोटा (50%) भरना 5; $फर ?�rक सामािजक 
आरdण कोटा, यानी, एस.सी., एस.टी. और बी.सी. भरना 5; 
तीसरा  चरण  यह  पता  लगाना  होगा  $क  उपरो9त  आधार  पर 
$वhष आरdण 0 सkबk$धत $कतo उ~मीदवारB का चयन $कया 
गया 5। य$द dX$तज आरdण G िलए $नध'$रत कोटा पहE 0 ही 
सkत@� 5 - य$द यह समe dX$तज आरdण 5 - तो कोई और ?mन 
नहP उठता 5। E$कन य$द यह नहP 5 और इस ?कार सkत@� होo 
पर, $वhष आरdण वाE उ~मीदवारB की अ�िdत सkvया Eनी 
होगी और उन; 0 सkबk$धत सामािजक आरdण wZिणयB ; 0 
उ~मीदवारB की सkvया को हटाकर उTz समायोिजत करना होगा।

 



(य$द, हालO$क, यह $वभािजत dX$तज आरdण का मामला 5, तो 
जXसा $क ऊपर बताया गया 5, स�यापन और समायोजन  की 
?$qया ?�rक ऊSव'धर आरdण G िलए अलग 0 लागM की जानी 
चा$हए। ऐ0 मामE ;, $वhष wZिणयB G पd ; क�ल िमलाकर 
पk·ह ?$तशत का आरdण सkत@� हो सकता 5 या सkत@� नहP हो 
सकता 5।)" [अवधारण $दया गया ] 

6. इस मामE G तAयB पर $वचार करo 0 पहE हम दो सkबk$धत पहल@आ± का 
भी  उ�Eख  कर  सक�  x।  पहला  dX$तज  आरdण  G  $ववरण  G  बाu  ;  5। 
उदाहरण G िलए, य$द 200 $रि9तयO x और 15% एससी G िलए ऊSव'धर 
आरdण 5 और 30% म$हलाआ± G िलए dX$तज आरdण 5, तो एससी G िलए 
आरिdत पदB की सkvया का उिचत $ववरण होना चा$हए: "एससी G िलए: 30 
पद, िजन; 0 9 पद म$हलाआ± G िलए x।'' हम पा� x $क कई बार इसका 
गलत वणDन इस ?कार $कया जाता 5: 

"एससी G िलए: प@²षB G िलए 21 पद और म$हलाआ± G िलए 9 पद, क�ल 30 
पद"। जा$हर 5, 'प@²ष' या 'म$हला' की कोई आरdण wZणी नहP 5 और न ही 
हो सकती 5।” 

7. yसरा ऊSव'धर आरdण और dX$तज आरdण की ?क©$त G बीच अkतर 0 
सkबk$धत 5। अन@-{द 16(4) G तहत एससी, एसटी और ओबीसी G पd ; 
सामािजक आरdण 'ऊSव'धर आरdण' 5। अन@-{द 16(1) या 15(3) G तहत 
शारी$रक �प 0 $वकलOगB, म$हलाआ± आ$द G पd ; $वhष आरdण 'dX$तज 
आरdण'  x। जहO अन@-{द 16(4) G तहत $पछड़Z वगD G पd ; ऊSव'धर 
आरdण $कया जाता 5, ऐ0 $पछड़Z वगD G उ~मीदवार गXर-आरिdत पदB G 
िलए ?$त1पध' कर सक� x और य$द � अपनी योfयता G आधार पर गXर-
आरिdत पदB पर $नय@9त हो� x, तो उनकी सkvया सkबk$धत $पछड़ा वगD G 
िलए आरिdत कोटा ; नहP $गना जाएगा। इसिलए, य$द एससी उ~मीदवारB 
की सkvया, जो अपनी योfयता G आधार पर $वव�त ?$तयो$गता $रि9तयB G 
िलए च@o जा� x, एससी उ~मीदवारB G िलए आरिdत पदB G ?$तशत G 
बराबर या उस0 भी अ$धक 5, तो यह नहP कहा जा सकता $क एससी G िलए 

 



आरdण कोटा भर गया 5।  $वव�त ?$त1पध' wZणी G तहत चय$नत लोगB G 
अलावा सkपMणD आरdण कोटा बरकरार और उपल�ध र¥गा। sिखए - इk$दरा 
साहनी (स@?ा), आर.G. सभरवाल बनाम पkजाब राjय (1995 (2) एससीसी 
745), भारत सkघ बनाम वीरपाल �सह चौहान (1995 (6) एससीसी 684) 
और  $र�श  आर.  साह  बनाम  डॉ.  वाई.एल.  यम@ल  (1996  (3)  एससीसी 
253) ]।  E$कन  ऊSव'धर  (सामािजक) आरdण  पर  लागM  उपरो9त  $सNOत 
dX$तज ($वhष) आरdण पर लागM नहP होगा। जहO अन@सMिचत जा$त G िलए 
सामािजक आरdण G भीतर म$हलाआ± G िलए $वhष आरdण ?दान $कया 
जाता 5, वहO कोटा भरo G िलए सब0 पहE उिचत ?$qया होती 5 योfयता 
G qम ; अन@सMिचत जा$तयO और $फर उन; 0 उन उ~मीदवारB की सkvया का 
पता लगाएk जो 'अन@सMिचत जा$त-म$हला' G $वhष आरdण समMह 0 सkबk$धत 
x। य$द ऐसी सMची ; म$हलाआ± की सkvया $वhष आरdण की सkvया G बराबर 
या उस0 अ$धक 5 कोटा, तो $वhष आरdण कोटा G िलए आ� चयन की कोई 
आवmयकता नहP 5। Gवल य$द कोई कमी 5, तो अन@सMिचत जा$त 0 सkबk$धत 
सMची G नी¦ 0 सkबk$धत सkvया ; उ~मीदवारB को हटाकर अन@सMिचत जा$त की 
म$हलाआ±  की  अ�िdत  सkvया  Eनी  होगी।  इस  सीमा  तक  dX$तज  ($वhष) 
आरdण  िभTन  5  ऊSव'धर  (सामािजक)  आरdण  0।  इस  ?कार  ऊSव'धर 
आरdण कोटा G भीतर योfयता G आधार पर चय$नत म$हलाआ± को म$हलाआ± 
G िलए dX$तज आरdण G िलए $गना जाएगा। आइr एक उदाहरण 0 समझ� 
x:- 

य$द  19  पद  अन@सMिचत  जा$त  G  िलए  आरिdत  x  (िजन; 
म$हलाआ± G िलए कोटा चार 5), सफल पा� अªय§थयB ; 0 19 
अन@सMिचत  जा$त  G  अªय§थयB  को  योfयता  G  अन@सार  पहE 
सMचीबN  करना  होगा।  य$द  19 उ~मीदवारB  की  ऐसी  सMची  ; 
चार एससी म$हला उ~मीदवार शािमल x, तो $कसी और एससी 
म$हला उ~मीदवार को शािमल करG सMची ; गड़बड़ी करo की 
कोई  आवmयकता  नहP  5।  yसरी  ओर,  य$द  19  एससी 
उ~मीदवारB की सMची ; Gवल दो म$हला उ~मीदवार शािमल x, 
तो योfयता G अन@सार अगली दो एससी म$हला उ~मीदवारB को 
सMची ; शािमल करना होगा और ऐसी सMची G नी¦ 0 सkबk$धत 

 



सkvया ; उ~मीदवारB को हटाना होगा ता$क यह स@$नि¸त $कया 
जा  सG  $क  अk$तम  19  चय$नत  एससी  उ~मीदवारB  ;  चार 
म$हला  एससी  उ~मीदवार  शािमल  x।  E$कन  य$द  19 एससी 
उ~मीदवारB  की  सMची  ;  चार  0  अ$धक  म$हला  उ~मीदवार 
शािमल x जो $क 1वयk की योfयता G आधार पर चय$नत x, � 
सभी सMची ; बo रz� और अ$त$र9त म$हला उ~मीदवार को 
इस आधार पर हटाo का कोई सवाल ही नहP 5 $क 'एससी-
म$हलाआ±' का चयन चार G $नध'$रत आkत$रक कोटा 0 अ$धक 
; $कया गया 5।/ 

(16)  wी  oहरा  का  कहना  5  $क  उपरो9त  उदाहरण  ;,  'एससी' 
उ~मीदवार को 'बीसी-ए' और 'म$हला' को 'ईएसएम' G �प ; पढ़ा जाना 
चा$हए। यह $बना क¥ चला जाता 5। उनG मामE ; जोरदार तकb $दया गया 
5 $क सवU-च Tयायालय ^ारा $दया गया उदाहरण इस मामE पर लागM होता 5 
9यB$क ऊSव'धर आरdण कोटा G भीतर योfयता G आधार पर च@o गए पMवD 
सX$नकB को ईएसएम G िलए dX$तज आरdण ; $गना जाएगा। भMतपMवD सX$नकB 
^ारा 'म$हलाआ±' को ?$त1था$पत करG प$रणाम आसानी 0 ?ा�त $कया जा 
सकता 5 9यB$क दोनB $वhष आरdण की ?क©$त ; dX$तज होo G समान 
$विश�ताआ±  0  सkबk$धत  x।  द$रया  G  मामE  ;,  सवाल  यह  उठा  $क  जब 
$नयमB ; म$हलाआ± G िलए  20% wZणी का dX$तज आरdण $नध'$रत $कया 
गया था, तो राज1थान लोक 0वा आयोग o म@k$सफ मिज1¹Zट की चयन सMची 
तXयार कर� समय ऊSव'धर आरdण G $सNOतB को गलत तरीG 0 लागM $कया 
था और कोटा, 0 अ$धक म$हलाआ± का चयन $कया था, िजस0 अपीलकत'आ± 
और अTय प@²ष उ~मीदवार G चयन 0 इkकार कर $दया गया। तब 0 ओबीसी 
और प@²ष उ~मीदवार �य$थत } 9यM�$क उTहBo चय$नत म$हला अªय§थयB की 
त@लना ; अ$धक अkक ?ा�त $कr } और � चय$नत और $नय@9त $कr जाo G 
योfय }। 

(17)  ­o  डा$रया  G  मामE  ;  सवU-च  Tयायालय  ^ारा  $दए  गए 
उदाहरण पर ब�त $वचार $कया 5, यह sखo G िलए $क यह wी oहरा G 
तक´ पर क�0 $फट बXठता 5। इस; और डा$रया G मामE ; अkतर यह 5 $क 

 



ईएसएम (बीसी-ए) का $व[ा$पत पद ऊSव'धर और dX$तज आरdण दोनB का 
एक सkयोजन 5, जो ि1थ$त सीधZ तौर पर उ�पTन नहP �ई थी $नणDय G िलए 
उपरो9त मामला ;। यह अ-छी तरह 0 1था$पत 5 $क 16यर $ड$स$सस 9या 
5, िजस; अदालत वा1तव ; ?1त@त तAयB पर $नणDय Eती 5, न $क मामE 0 
$न$हताथD G आधार पर, जब तक $क अदालत सावDभौिमक अन@?योग G कानMनी 
$सNOत पर $नणDय नहP Eती 5 और उस मामE ; अन@पात बाSयकारी 5 और 
सभी TयायालयB को सवU-च Tयायालय की सहायता ; कायD करना होगा। ऐसा 
कहना कोई तकb नहP होगा सkयोजन ; लागM सkबk$धत आरdणB ; 0 कौन सा 
पहE आता 5 और आरdण वा1तव ; $कसG िलए था, इस0 कोई फकb नहP 
पड़Zगा।म@झZ लगता 5 $क अगर $व[ा$पत पद ईएसएम (बीसी- ए) या बीसी-ए 
(ईएसएम) ^ारा भरा जाए तो इस0 कोई खास फकb नहP पड़Zगा। सामािजक 
आरdण समe योfयता G आधार पर अिeम सीट पर रहता 5 न $क $वhष 
आरdण G बXक बनDर पर। राjय आिखरकार उस सkयोजन और उlZmय की तलाश 
कर रहा था िज0 यािचकाकत' को $नय@9त $कए जाo पर हा$सल $कया जाना 
था। उpरदाता qमOक 4 को dX$तज आरdण 0 म@9त $कया जाrगा। इस; कोई 
सksह नहP 5 $क यािचकाकत' $पछड़ा वगD-ए 0 5। वह एक भMतपMवD सX$नक भी 
5। tu $वचार 0 सामािजक आरdण को $वhष आरdण पर ?ाथिमकता दी 
जाएगी  और  यह  योfयता  सMची  पर  हावी  होगा  और  तदन@सार  आo  वाली 
$नय@ि9तयB इसी आधार पर तXयार की जाrगी। sखo वाला म@vय ?mन यह 5 
$क 9या उpरदाता सkvया 4 को पMवD सX$नक होo G बावजMद सामािजक आरdण 
; $वचार का अ$धमाTय अ$धकार था। यािचकाकत' और उpरदाता  सkvया 4, 
दोनB का आरdण की एक ही और समान wZणी 0 सkबk$धत x, जो $क आरdण 
G भीतर आरdण 5 या इ0 yसu तरीG 0 कz तो; अन@-{द 16 (3) और (4) 
G तहत सामािजक आरdण को अन@-{द 15 G तहत $वhष आरdण G साथ 
जोड़ा गया 5। सk$वधान G अन@-{द 16 (3) और (4) ^ारा सdम ?भावी 
आरdण की उपि1थ$त ; जा$त G जTमिच| को बब'द करo की अन@म$त नहP 
दी जा सकती 5। यह $ववा$दत नहP 5 $क उpरदाता सkvया 4 o 315 अkक 
हा$सल $कए }, जब$क $पछE बीसी-ए उ~मीदवार o 286 (उpरदाता नkबर 
8) हा$सल $कए }। इसिलए, उpरदाता नkबर 4 बीसी-ए की wZणी ; योfयता 
; wZ� था और बीसी-ए की wZणी ; पहE 1थान पर र� जाo का हकदार था। 
जब उस योfयता ?$qया का पालन $कया जाता 5, तो ईएसएम (बीसी-ए) 

 



wZणी G एक पद की $व[ा$पत $रि9त उpरदाता नkबर 4 ^ारा अपo वचD1व 
वाE ऊSव'धर आरdण ; ऊSव'धर सीढ़ी पर चढ़o 0 खाली हो जाएगी। य$द 
यह स�य और सही ि1थ$त होती, तो $दनOक 7.10.1998 G $नद�श यािचकाकत' 
G  रा1�  ;  नहP  आ�।  भE  ही  ऐसा  हो  $क  उpरदाता  नkबर  4 o  पद  का 
कायDभार eहण कर िलया 5 और कोई $रि9त खाली नहP 5, E$कन वतDमान ; 
$रि9त खाली रहo या अगली भत� ?$qया G िलए पद G उपभोग को आ� 
बढ़ाo का मामला नहP 5, बि�क क़ानMनन का�प$नक मानकर, उpरदाता नkबर 4 
o ईएसएम (बीसी-ए) G पद का उपभोग नहP $कया 5, िजस पर वह वतDमान 
; इस यािचका की सफलता की ि1थ$त ; $नय@9त $कया गया 5। इसिलए, म@झZ 
नहP लगता $क रा�श क�मार द$रया का मामला उस मामE ; आयोग या राjय 
को क�0 मदद करता 5। आरdण को क�ब करo G मामE ;, जो एक �यि9त को 
dX$तज और ऊSव'धर दोनB आरdण का लाभ ?दान करता 5, उसकी ऊSव'धर 
ि1थ$त को पहE इk$दरा साहनी और सभरवाल मामलB G आ�दन ^ारा कानMनी 
अ$धकार G �प ; माTयता दी जानी चा$हए। कहo का ता�पयD यह 5 $क 
योfयता 1वयk एक सा�d श�द 5 िजसका कोई पMणD अथD नहP 5 और इ0 वगD या 
समMह की योfयता G चmt 0 sखा जाता 5 और वग�करण उसी G अन@सार 
$कया जाता 5। योfयता आमतौर पर $न�पd चयन G िलए अपनाया जाo 
वाला मानदkड 5, E$कन जब हम राjय ^ारा एक $विश� wZणी या �यि9तयB G 
वगD को $दए जाo वाE आरdण और $रयायतB 0 $नपट� x, जो $क ?ाचीन 
काल 0 सामािजक और शXdिणक �प 0 $पछड़Z और ऐ$तहा$सक �प 0 $पछड़Z 
�ए x, $फर योfयता को wZणीवार समझना होगा जब ?�rक ऊSव'धर आरिdत 
उ~मीदवार को ओपन जनरल wZणी ; ?$त1पध' करo का उिचत मौका $दया 
जाता 5 तब या योfयता G अन@सार उसG सामािजक आरdण G भीतर। एम. 
नागराज बनाम भारत सEघ (2006) 8 एससीसी 212) ;, सवU-च Tयायालय 
की सk$वधान पीठ o योfयता की �याvया की: 

“45. योfयता  एक  $नि¸त  पMणD  अवधारणा  नहP  5।  Goथ  एरो  ^ारा 
सkपा$दत प@1तक t$रटोqºसी एkड इकोनॉिमक इनइ9विलटी ; अम�यD 0न 
बता� x $क योfयता एक आिwत $वचार 5 और इसका अथD इस बात 
पर  $नभDर  करता  5  $क  कोई  समाज  एक  वOछनीय  कायD  को  क�0 
प$रभा$षत करता 5। एक कायD एक समाज ; योfयता yसu समाज ; 

 



समान नहP हो सकती 5। क$ठनाई यह 5 $क हमारी मM�य ?णाली 0 
1वतk� "योfयता" का कोई ?ाक©$तक qम नहP 5। योfयता की सामeी 
सkदभD-$विश� 5। इसका अथD ?ा�त होता इसकी $वhष प$रि1थ$तयB एवk 
?योजनB 0 5। "योfयता" पर $कसी भी सकारा�मक कारDवाई नी$त का 
?भाव इस बात पर $नभDर करता 5 $क वह नी$त क�0 $डज़ाइन की गई 
5। »भ'fय 0, वतDमान मामE ;, इस �ब» पर हमाu सामo बहस एक 
अन@भवजTय शMTय ; �ई 5। हाला�$क, मMल धारणा यह बनी �ई 5 $क यह 
राjय 5 जो योfयता को प$रभा$षत करo और मापo G िलए सब0 
अ-छी ि1थ$त ; 5, चा¥ वह इ0 सावDज$नक रोजगार G िलए ?ासk$गक 
मानता हो 9यB$क अkततः उ0 ही योfयता को प$रभा$षत करo और 
मापo ; �@$टयB 0 उ�पTन होo वाली लागत वहन करनी होगी। इसी 
?कार, "आरdण की सीमा" की अवधारणा एक पMणD अवधारणा नहP 5 
और योfयता की तरह यह सkदभD-$विश� 5।” 

(18)  इसिलए,  ­  आयोग  या  राjय  की  ओर  0  wी  oहरा  ^ारा 
?$तपा$दत $वचारB 0 सहमत नहP ¼� $क य$द यािचकाकत' को $नय@9त $कया 
जाता 5, तो इस0 0वा की समe योfयता कम हो जाएगी या ?शासन की 
दdता  0  समझौता  हो  जाएगा।  आरdण  आिख़रकार  1वाभा$वक  �प  0 
योfयता-$वरोधी 5, E$कन इ0 सkवXधा$नक सdमता, शासनाsशB G सkचालन 
^ारा उिचत वग�करण और सkरdण ?ा�त 5, िजसG मानदkड $नध'$रत $कए गए 
x और हमारी समझ G िलए शीषD 1तर पर और $विभTन उ-च TयायालयB ^ारा 
$दए गए yरगामी उदाहरणB की एक w�kखला ^ारा प$रशोधन ; सkवXधा$नक 
TयायालयB ^ारा लगातार आकार और प@न: आकार $दया गया। 

(19)  आयोग  ^ारा  इस  पर  कोई  $ववाद  नहP  $कया  गया  $क 
यािचकाकत' को ?तीdा सMची ; रखा गया था। चMk$क यािचकाकत' 2010 0 
अदालत  ;  अपनी  उिचत  मOग  को  Eकर  5,  इसिलए  tरा  मानना  5 
यािचकाकत' G साथ अTयाय �आ 5 आयोग ^ारा और इसिलए राjय सरकार 
^ारा भी TयायालयB ^ारा ?$तपा$दत आरdण G कानMन का »²पयोग �आ x 
और इसिलए इस Tयायालय G ह1तdZप G माSयम 0 सkशोधन $कए जाo की 
आवmयकता 5। 

 



(20) उपरो9त कारणB 0, इस $रट यािचका को अन@म$त दी जाती 5। 
आयोग  ^ारा  तXयार  की  गई  t$रट  सMची  (पी-1) को  इस  आsश  G  अन@सार 
सkशो$धत करo का $नद�श $दया गया 5। नतीजन, चौ} उpरदाता को उसकी 
अपनी सामाTय योfयता G अन@सार बीसीए wZणी ; $फट $कया जाएगा। इसG 
बाद उpरदाता उपय@D9त उpरदाता सkvया 4 को 1थानOत$रत करG यािचकाकत' 
को खाली $कए गए ईएसएम (बीसी- ए) wZणी G एकल पद की �शकश करo 
पर $वचार क��। $नय@ि9त पर यािचकाकत' को अपo बXच सा$थयB 0 व$र�ता 
आ$द  तो  िमEगी  E$कन  jवाइ�नग  0  पहE  की  अव$ध  G  िलए  �तन  नहP 
िमEगा। हाला�$क, इस ?$qया ; उpरदाता नkबर 8 को पuशान नहP $कया 
जाएगा। tu $वचार 0 उनकी $नय@ि9त को $बना उसकी गलती G तीन साल 
बाद रl करना सkभव नहP 5। इि9वटी को सkत@िलत करo G िलए यह आsश 
$दया जाता 5 $क उpरदाता सkvया 8 को उ�पाद श@�क और कराधान $वभाग, 
ह$रयाणा  ;  कराधान  $नरीdकB  G  क�डर  ;  मौजMदा  $रि9त  G  िखलाफ 
समायोिजत $कया जाएगा, और य$द यह $कसी भी कारण 0 सkभव नहP 5 तो 
एक अ$धसkvय पद का स�जन ^ारा $कया जाएगा।  

अOवीकरण  : Oथानीय  भाषा  ]  अनIवा<दत <नणVय वादी / सीिमत उपयोग 
/ िलए e ता<क वह अपनी भाषा ] इ^ समझ स/ और <कसी अ&य उx̀�य / 
िलए  इसका  उपयोग  नहv  <कया  जा  सकता  e  ।  सभी  �यवहा<रक  और 
आ<धका<रक उx̀�यो / िलए <नणVय का अEm̀जी सEOकरण cमािणक होगा और 
<न�पादन और काय9&वयन / उx̀�य / िलए उपयIwत र�गा । 
                                                                             ऋत@ तkवर 

   $?शd@ Tया$यक अ$धकारी 

       (Trainee Judicial Officer) 

ह$रयाणा Tया$यक स§व0ज़

 


