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सम्मखु ऑगस्टीन जॉजज मसीह और सदंीप मौदगगल, जे. जे. 

राम अवतार - यागिकाकताज 

बनाम 

हररयाणा राज्य और अन्य - प्रतिवादी 

सी. डब्ल्यू. पी. स.ं 22996 वर्ज 2021 

16 मार्च, 2022 

हररयाणा उच्ि न्यागयक सवेा गनयम, 2007, गनयम 11 (1) (बीबी), 13 (2), 31-भारत का सगंवधान, 

अनचु्छेद 223 (2)-अगतररक्त गजला न्यायाधीश के पद पर गनयुगक्त - यागिकाकताज उक्त पद के गलए एक 

उम्मीदवार है, जो वतजमान में हररयाणा सरकार के अगभयोजन गवभाग में सहायक गजला न्यायवादी के 

रूप में काम कर रहा है-2007 के गनयम 11 (1) (बीबी) में छूट - गनयम के गलए स्वततं्र जुडाव और 

आरगित श्रणेी के गलए प्रगत वर्ज कम स ेकम 40 मामलों के सिंालन की आवश्यकता होती है- आयोगजत- 

यागिकाकताज उक्त गनयम में छूट का हकदार नहीं है - एडीजे के रूप में गनयुक्त होन ेवाले व्यगक्त को न 

केवल शैिगणक  और कानून की जानकारी की आवश्यकता होती है, बग्क बुगिमत्ता, जवाबदेही, गनष्ठा, 

ईमानदारी, कानून का बुगनयादी ज्ञान और मजबूत सामान्य ज्ञान भी होता है जो समय के साथ अदालतों 

में उपगस्थगत के साथ गवकगसत होता है और बढ़ता है - गनयमों को गनरथजक बनाने के गलए उन्हें कमजोर 

नहीं गकया जा सकता, गजससे ऐसी गस्थगत पैदा हो जाएगी जहा ंगनयमों का उदे्दश्य गवफल हो जाएगा - 

उच्ि न्यागयक सवेाओ ंमें गनयुगक्त के गलए पात्र होन ेके गलए एक पररपक्व और प्रगशगित न्यागयक गदमाग 

की आवश्यकता है, जो सोिने में तकज सगंत और मू्याकंन करने में तागकज क हो - यागिका खाररज ।  

यह अतितनर्ाचररि तिया गया ति यह न िेवल वैर्ातनि तनयमों िे िहि जरुरी आवश्यििा है, बतकि तजस 

उदे्दश्य िे तलए तनयम बनाए गए हैं और तनर्ाचररि तिये गए है, उन्हें कमजोर नहीं तिया जा सििा है और 

इसतलए इसमें िोई छूट नहीं दी जा सििी है। यतद यातर्िाििाच द्वारा मांगी गई छूट दी जािी है, िो तनयमों में 

संशोर्न लाने िा उदे्दश्य ही समाप्त हो जाएगा, तजसिी अनमुति नहीं दी जा सििी है। छूट िेवल उन मामलों 

और तनयमों िे तलए प्रदान िी जा सििी है जो मूल रूप से प्रतियात्मि हैं और उस आर्ार, उदे्दश्य और 

इरादे िे तवपरीि नहीं हैं तजसिे तलए तनयम बनाए गए हैं। छूट देिर, तनयमों िो अनावश्यि बनाने िे तलए 

िमजोर नहीं तिया जा सििा है तजससे ऐसी तथिति पैदा हो जाए ति तनयमों िा उदे्दश्य तवफल हो जाए। 

             (पैरा 10)  

        अंिुर तसर्ार और राजेश खंडेलवाल, यातर्िाििाच  िे अतर्वक्ता 
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( ऑगथटीन जॉजच मसीह, जे.) 

 

  रतमंदर तसंह, राजीव आनंद अतर्वक्ता िे तलए अतर्वक्ता, प्रतिवादी संख्या 2 िे अतर्वक्ता 

ऑगस्टीन जॉजज मसीह, जे.। 

(1) यातर्िाििाच, जो हररयाणा सरिार िे अतियोजन तविाग में सहायि तजला न्यायवादी िे रूप में िाम 

िर रहे हैं और हररयाणा उच्ि न्यातयि सेवाओ ंमें तनयतुक्त िे तलए आयोतजि होने वाली प्रतियोगी परीक्षाओ ंमें 

उम्मीदवार हैं, ने हररयाणा उच्ि न्यातयि सेवा तनयम, 2007 (तजसे इसिे बाद '2007 तनयम' िे रूप में 

संदतिचि तिया गया है) िे तनयम 11 (1) (बीबी) में ढील देने िे तलए इस अदालि िा दरवाजा खटखटाया है, 

तजसमें आरतक्षि शे्रणी िे उम्मीदवारों िे तलए 'थविंत्र जडुाव' और 'प्रति वर्च िम से िम 40 मामलों िा 

संर्ालन' सातबि िरने िी आवश्यििा है, तजसमें यातर्िाििाच िी शातमल है (तपछडा वगच), तजसे 2007 िे 

तनयमों में तदनांि 06.06.2014 िे संशोर्न िे माध्यम से पेश तिया गया है। उक्त छूट 2007 िे तनयमों िे 

तनयम 31 िे िहि मांगी जा रही है, जहां राज्यपाल िे पास तलतखि में दजच िारणों में उच्र् न्यायालय िे 

परामशच से तिसी िी वगच या शे्रणी िे व्यतक्तयों िे तलए तनयमों िे तिसी िी प्रावर्ान में छूट देने िी शतक्तयां हैं। 

यह अनरुोर् तिया गया है ति यातर्िाििाच द्वारा तदनांि 09.09.2021  िा एि अभ्यावेदन (अनलुग्नि पी-4) 

प्रथििु तिया गया है, तजस पर अिी िि तनणचय नहीं तलया गया है। 

(2) यातर्िाििाच िे तवद्वान अतर्वक्ता ने प्रथििु तिया ति यातर्िाििाच पहले लोहारू, तजला तिवानी में 

अदालिों में 06.10.2012 से एि अतर्वक्ता िे रूप में विालि िर रहा िा और पंजाब और हररयाणा बार 

िाउंतसल से एि अतर्वक्ता िा तदनांि 05.10.2012 िो लाइसेंस प्राप्त िरने िे बाद तजसिा नामांिन 

िमांि पी/2438/2012 है, 10.08.2017 िि ऐसे ही जारी रखा । उन्हें हररयाणा िे सहायि तजला 

न्यायवादी िे रूप में र्नुा गया और तनयकु्त तिया गया और 11.08.2017 िो इसमें शातमल हुए और राज्य 

सििच िा ब्यूरो, तहसार रेंज, तहसार िे िायाचलय में उक्त पद पर िाम िर रहे हैं। हररयाणा राज्य अतियोजन 

िानूनी सेवा (समूह 'बी') तनयम, 2001 (इसिे बाद '2001 तनयम' िे रूप में संदतिचि) िे तनयम 13 (2) िे 

िहि हुए हररयाणा राज्य अतियोजन िानूनी सेवा िे सदथय होने िे नािे उन्हें थविंत्र/तनजी िायच िरने िी 

अनमुति नहीं है। उक्त तनयम िे अनुसार, सेवा िे तिसी िी सदथय िो तनजी िायच िा अतर्िार नहीं होगा। 

उन्होंने ििच  तदया ति इस िथ्य िे आलोि में, यातर्िाििाच तपछले िीन वर्ों में प्रति वर्च थविंत्र जडुाव और 

मामलों िे संर्ालन िी आवश्यििा िो पूरा िरने में असमिच है, हालांति वह अतर्वक्ता और व्यवहार से 

संबंतर्ि न्यायालयों में उपतथिति िो छोडिर लगिग सिी िायच िर रहा है। यातर्िाििाच अदालि में लोि 

अतियोजिों और सरिारी विीलों िा मसौदा िैयार िर रहा है, उनिी जांर् िर रहा है, उन्हें िैयार िर रहा 

है और उनिी सहायिा िर रहा है। 
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यातर्िाििाच िो मवुतकिल यानी संबंतर्ि तविाग द्वारा जानिारी दी जािी है, वह िानूनी राय देिा है, िानूनी 

नोतटस आतद िेजिा है और उनिा जवाब देिा है और, इसतलए, एि अतर्वक्ता िे सिी िायच िरिा है। 

अतियोजन तविाग िे तवतर् अतर्िाररयों िो न्यायालयों िे संशोर्नों और विचमान तनणचयों सतहि नवीनिम 

अतर्तनयमों, तनयमों और तवतनयमों से अच्छी िरह से पररतर्ि और अद्यिन होना आवश्यि है। यातर्िाििाच 

द्वारा इन सिी िायों िो पूरा िरने िे िारण, वह 2007 िे तनयमों िे तनयम 11 (1) (बीबी) िी िठोरिा से, 

2007 िे तनयमों िे तनयम 31 में दी गई छूट िा लाि पाने िा हिदार है। 

(3) अतर्वक्ता ने सवोच्र् न्यायालय िे दीपक अग्रवाल बनाम केशव कौगशक और अन्य िे 2013 िे तसतवल 

अपील नंबर 561 वर्ज 2013 में 21.01.2013 िो तदए गए फैसले िा हवाला तदया, जहां यह प्रश्न उठाया गया 

िा ति कया िोई लोि अतियोजि/सहायि लोि अतियोजि/तजला न्यायवादी /सहायि तजला न्यायवादी 

/उप महातर्वक्ता जो सरिार िे पूणचिातलि रोजगार में है, संतवर्ान िे अनचु्छेद 223 (2) िे अिच िे िीिर 

एि अतर्वक्ता या विील नहीं रह जािा है, तजसिे तलए माननीय सवोच्र् न्यायालय ने उन तनयकु्त तिये गए 

व्यतक्तयों िो इस आर्ार पर अतिररक्त तजला और सत्र न्यायार्ीश िे पद पर तनयतुक्त िे तलए तवर्ार िे योग्य 

ठहरािे हुए जवाब तदया ति वे एि अतर्वक्ता बने रहिे हैं और अतर्वक्ता होना बंद नहीं होिे हैं। इसतलए, उनिा 

ििच  है ति तनयम 11 (1) (बीबी) में 'थविंत्र संतलप्तिा' और 'िम से िम 40 मामलों िा संर्ालन' जैसे शब्दों 

िो उक्त फैसले िो दरतिनार िरने िे इरादे से शातमल तिया गया है। इस प्रिार यातर्िाििाच तनयम में छूट 

िा हिदार है, जैसा जैसा ति अनरुोर् तिया गया है। 

 (4) जब मामला 15.11.2021 िो सनुवाई िे तलए आया, िो पीठ ने विील िे ध्यान में इस न्यायालय िी 

एि तडवीजन बेंर् िे फैसले िो लाया, जो 2019 िे सीडब्कयूपी नंबर 21026 में शीर्चि डॉ. गुरपुनीत गसहं 

रधंावा बनाम रगजस्रार जनरल, पजंाब और हररयाणा उच्ि न्यायालय, िडंीगढ़ में 24.09.2019 िो 

पाररि हुआ िा जहां पंजाब िे मामले में, तजसमें पैरा मैटेररया तनयम हैं और हररयाणा िे मामले में िार्ा, पंजाब 

सपुीररयर ज्यूतडतशयल सतवचसेज रूकस, 2007 िे तनयम 10 (बीबी) िे िहि प्रदान िी गई िार्ा िे समान है, 

तजसे 30.05.2019 पर जारी अतर्सूर्ना द्वारा पेश तिया गया िा, रद्द िरने िी मांग िी गई िी, तजसमें वही 

शिें हैं जो तनयम 11 (1) (बीबी) में लगाई गई हैं, लेतिन उक्त र्नुौिी तवफल हो गई िी। 

(5) आज जब मामले िी सनुवाई हुई, िो यातर्िाििाच िे विील उक्त फैसले में अंिर िरने में असमिच रहे, 

हालांति, उन्होंने इस बाि पर जोर तदया ति इसमें और विचमान मामले में एिमात्र अंिर यह है ति 

यातर्िाििाच तनयम में उक्त संशोर्न िो रद्द िरने िी मांग नहीं िर रहा है,   
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बतकि िेवल यातर्िाििाच िो छूट प्रदान िरने और इसी िरह िमचर्ाररयों िो 2007 िे तनयमों िे तनयम 11 

(1) (बीबी) िी िठोरिा से िमचर्ाररयों िी शे्रणी में रखने िी प्रािचना िर रहा है । इस पहलू िे आलोि में 

यातर्िाििाच िे विील ने दलीलों िे आर्ार पर अपनी बािे रखीं और विचमान ररट यातर्िा िो अनमुति दनेे 

िा अनरुोर् तिया है । 

(6) हमने यातर्िाििाच िे विील द्वारा िी गई दलीलों िो सनुा और उनिी सहायिा से, दलीलों, प्रासंतगि 

तनयमों और तवतिन्न तनणचयों िा अध्ययन तिया है तजन्हें डॉ. गुरपुनीत गसहं रधंावा के मामले (सपु्रा) में इस 

न्यायालय िी खण्ड पीठ द्वारा संदतिचि तिया गया है। 

 (7) िथ्य तववाद में नहीं हैं कयोंति यह एि थवीिृि तथिति है ति यातर्िाििाच िो 11.08.2017 िो पर 

सहायि तजला न्यायवादी िे रूप में तनयकु्त तिया गया िा और वह हररयाणा सरिार िे अतियोजन तविाग में 

राज्य सििच िा ब्यूरो, तहसार रेंज, तहसार में इस पद पर िायचरि है। यह िी तववाद में नहीं है ति अतियोजन 

तविाग िे 2001 िे तनयमों िा तनयम 13 (2), सेवा िे तिसी सदथय िो तनजी प्रैतकटस िरने िा अतर्िार 

नहीं देिा है और इसतलए, यातर्िाििाच िो थविंत्र/तनजी िायच िरने िी अनमुति नहीं है और न ही वह 

अदालि िे समक्ष उपतथिि हो सििा है, हालांति, वह अदालि में लोि अतियोजि/सरिारी विीलों िी 

सहायिा िर सििा है, मामलों िा मसौदा िैयार िर सििा है, राय दे सििा है और सलाह दे सििा है। 

इसतलए, उक्त पहलू जो यातर्िाििाच िे मामले में लागू होने िे अनसुार यातर्िाििाच िो अतिररक्त तजला 

न्यायार्ीश िे पद पर तनयतुक्त िे तलए प्रतियोतगिा में िाग लेने िे तलए अयोग्य बनािा है, तजसिा अिच है ति 

यातर्िाििाच हररयाणा उच्र् न्यातयि सेवाओ ंमें तनयतुक्त िे तवर्ार िे तलए 2007 िे तनयमों िे िहि योग्य 

नहीं है। यह सीर्ी ििी िे तलए तनयम 11 (बीबी) िे िहि प्रदान िी गई योग्यिाओ ंिे आलोि में है, जो इस 

प्रिार हैैः- 

“11. सीर्ी ितिचयों िे तलए योग्यिा इस प्रिार होगीैः 

“(ख) आवेदन िी िारीख से पहले िम से िम िीन मूकयांिन वर्ों िे तलए एि आयिर तनर्ाचररिी होना 

र्ातहए, तजसिी सिल व्यावसातयि आय प्रति वर्च पांर् लाख रुपये से िम नहीं होनी र्ातहए। आवेदि िो 

तपछले िीन वर्ों में प्रति वर्च िम से िम पर्ास मामलों (समूह मामलों िो छोडिर) िे अपने थविंत्र संतलप्तिा 

और संर्ालन िा प्रमाण िी संलग्न िरना होगाैः 

बशिे ति अनुसूतर्ि जाति, अनसूुतर्ि जनजाति, तपछडे वगच, शारीररि रूप से तविलांग व्यतक्तयों और पूवच 

सैतनिों से संबंतर्ि उम्मीदवारों िे मामले में,  
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सिल व्यावसातयि आय प्रति वर्च िीन लाख रुपये से िम नहीं होगी और तपछले िीन वर्ों में थविंत्र 

संतलप्तिा और मामलों िे संर्ालन िी शिच प्रति वर्च र्ालीस मामले (समूह मामलों िो छोडिर) होगी।” 

   (8) उपरोक्त िे अवलोिन से पिा र्लिा है ति आवेदि िो न िेवल आयिर तनर्ाचररिी होने 

िी आवश्यििा िो पूरा िरना है, बतकि उसिी न्यूनिम सिल व्यावसातयि आय उस शे्रणी िे आर्ार पर 

होनी र्ातहए तजससे वह संबंतर्ि है। इस पहलू िे अलावा, एि शिच लगाई गई है ति आवेदि िो थविंत्र 

संतलप्तिा से िायच िरने और आरतक्षि शे्रणी िे मामले में िम से िम 40 और सामान्य शे्रणी िे मामले में 50 

मामलों िे संर्ालन िा अनिुव होना र्ातहए। 

   (9) यातर्िाििाच, अपनी सेवा िो तनयंतत्रि िरने वाले तनयमों यानी 2001 िे तनयमों िे 

आलोि में, पेशेवर आय िे पहलू िे अलावा थविंत्र संतलप्तिा और मामलों िे संर्ालन िी शिच िो पूरा नहीं 

िर रहा है। यहााँ यह उकलेख िरना अप्रासंतगि नहीं होगा ति सहायि तजला न्यायवादी िे पद पर उनिी 

तनयतुक्त िे बाद, उन्हें अपने अतर्वक्ता िे लाइसेंस िो समपचण िरना पडा। इस प्रिार, तबना तिसी िकपना िे 

तवथिार से यह िहा जा सििा है ति यातर्िाििाच हररयाणा उच्र् न्यातयि सेवाओ ं में तनयतुक्त िे तलए 

वैर्ातनि तनयमों िी आवश्यििा िो पूरा िरिा है।  

   (10) एिमात्र प्रश्न तजस पर अब तवर्ार िरने िी आवश्यििा है, वह यह है ति कया 

यातर्िाििाच िो 2007 िे तनयमों िे तनयम 31 िे िहि तनयम 11 (बीबी) में छूट िा हिदार ठहराया जा 

सििा है।इस प्रश्न िा उत्तर इस िारण से निारात्मि होना र्ातहए ति न िेवल शैक्षतणि और िानून िे ज्ञान 

िो ध्यान में रखा जाना र्ातहए, बतकि बतुिमत्ता, जवाबदेही, सत्यतनष्ठा, ईमानदारी, िानून िे बतुनयादी ज्ञान 

और मजबूि सामान्य ज्ञान िा िी मूकयांिन तिया जाना र्ातहए, जो समय िे साि अदालिों में उपतथिति िे 

साि तवितसि होिा है और बढ़िा है। शैक्षतणि ज्ञान िे अलावा, संर्ार िौशल और तवर्ार जो तथितियों िो 

शांि िरने िी योग्यिा िे साि व्यवहारिुशल, िूटनीतिि हैं, िी मूकयांिन िे तलए आवश्यि है तजसिे तलए 

थविंत्र संतलप्तिा और मामलों िो साँिालने िी आवश्यििा होिी है। ििी िी एि प्रणाली जो तिसी व्यतक्त िे 

शैक्षतणि ज्ञान और िौशल िे मूकयांिन पर लगिग पूरी िरह से तनिचर िरिी है, जो आतिचि और सामातजि 

तविास िी महत्वपूणच समथयाओ ं से तनपटने िी योग्यिा से अलग है, न िेवल एि न्यायार्ीश िे तलए 

आवश्यि है, बतकि उसे तिसी तथिति या समथया िे प्रिावों िो समझने िे तलए न िेवल ज्ञान और छान-

बीन सामग्री िो आत्मसाि िरने में सक्षम होना र्ातहए, बतकि ऐसी समथयाओ ंिे समार्ान िे तलए एि मूल 

और/या अतिनव दृतििोण तवितसि िरने िी योग्यिा होनी र्ातहए। 
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 (11). जब इन सिी पहलओु ंपर तवर्ार तिया जािा है, िो तजस उदे्दश्य िे तलए इन तनयमों िो शातमल 

तिया गया है और संशोर्न लाया गया है, वह थपि हो जािा है। िीन साल िे हातलया अभ्यास िे साि 

एि अतर्वक्ता िे रूप में साि साल िा अनिुव तजसमें न्यूनिम थिर िी व्यावसातयि आय िी 

आवश्यििा होिी है और उन मामलों िी संख्या िी जहां एि उम्मीदवार िो न िेवल थविंत्र रूप से 

तनयकु्त तिया गया है, बतकि उन्हें संर्ातलि तिया गया है, यह पूरी िरह से थपि िरिा है ति िेवल 

अदालि में उपतथिि होना या तबना मामलों िा संर्ालन तिए अदालि में उपतथिि होना या उनिा 

मसौदा िैयार िरना पयाचप्त नहीं होगा । इसतलए, उच्र् न्यातयि सेवाओ ंमें तनयतुक्त िे तलए पात्र होने िे 

तलए जो आर्ार आवश्यििा अपेतक्षि है, वह पररपकव और प्रतशतक्षि न्यातयि तदमाग हैं, जो न िेवल 

प्रतितियाशील हैं, बतकि सोर् में ििच संगि और मूकयांिन में िातिच ि हैं। यह एि व्यतक्त िेवल अनिुव 

और अभ्यास िे साि मामलों िा संर्ालन िरिे तवितसि िर सििा है और वह िी थविंत्र रूप से। 

 

(12). यह न िेवल वैर्ातनि तनयमों िे िहि जरुरी आवश्यििा है, बतकि तजस उदे्दश्य िे तलए तनयम 

बनाए गए हैं और आशतयि है, उन्हें िम नहीं तिया जा सििा है और इसतलए, इसमें िोई छूट नहीं दी 

जा सििी है । यतद यातर्िाििाच  द्वारा मांगी गई छूट दी जािी है, िो तनयमों में संशोर्न लाने िा उदे्दश्य 

ही समाप्त हो जाएगा, तजसिी अनमुति नहीं दी जा सििी है। छूट िेवल उन मामलों और तनयमों िे तलए 

प्रदान िी जा सििी है जो मूल रूप से प्रतियात्मि हैं और उस आर्ार, उदे्दश्य और इरादे िे तवपरीि 

नहीं हैं तजसिे तलए तनयम बनाए गए हैं। छूट देिर, तनयमों िो अनावश्यि बनाने िे तलए िमजोर नहीं 

तिया जा सििा है तजससे ऐसी तथिति पैदा हो जाए ति तनयमों िा उदे्दश्य तवफल हो जाए । दूसर ेशब्दों 

में, तनयमों में िोई छूट नहीं दी जा सििी है जो उसी उदे्दश्य िी हिाशा िा िारण बने तजसिे तलए 

तनयम बनाए गए हैं। 

 

(13) उपरोक्त िो ध्यान में रखिे हुए, यातर्िाििाच  द्वारा िी गई प्रािचना िो थवीिार नहीं तिया जा 

सििा है और इसतलए, ररट यातर्िा योग्यिा रतहि होने िे िारण खाररज िी जािी है । 

डॉ. पायल मेहिा 

 

अस्वीकरण- स्थानीय भार्ा में अनुवागदत गनणजय वादी के सीगमत उपयोग के गलए है तागक वह अपनी 

भार्ा में इस ेसमझ सके और गकसी अन्य उदे्दश्य के गलए इसका उपयोग नहीं गकया जा सकता है। सभी 

व्यवहाररक और आगधकाररक उदे्दश्यो के गलए गनणजय का अगं्रजेी ससं्करण प्रामागणक होगा और  

गनष्पादन और कायाजन्वयन के उदे्दश्य के गलए उपयुक्त रहगेा । 

 

हरतवंदर तसंह, अनवुादि, तजला न्यायालय, सोनीपि । 

 


