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जीवन दास - याचिकाकर्ाा 

बनाम 

हरियाणा िाज्य औि अन्य - प्रतर्वादी 

ससववल रिट याचिका सखं्या 3095 ऑफ़ 1985 

अक्टूबि 31, 1988 

पंजाब ससववल सेवा, खंड I, भाग I (हरियाणा र्ीसिा संशोधन) तनयम, 1973-  तनयम 2.5 - 

सेवा में प्रवेश के समय की गई जन्म तर्चि के सबंंध में घोषणा - ऐसी तर्चि में सुधाि के 

सलए सीमा अवचध र्य किने वाले तनयम - सुधाि के सलए तनधाारिर् अवचध के भीर्ि कोई 

प्रयास नहीं ककया गया - ऐसी अवचध की समाप्तर् के बाद सुधाि की मांग - ऐसे सुधाि की 

मांग के सलए फोिम । 

अभिनिर्णित - तनधाारिर् अवचध समातर् होन ेके बाद प्रशासतनक कानून के र्हर् कोई उपाय 

नहीं है। नागरिक कानून के र्हर् काननूी उपाय अभी भी उपलब्ध होगा, क्योंकक प्रशासतनक 

काननू, वास्र्व में, सी.एस.आि. नही ंकि सकर्ा। औि पी.एफ.आि. ससववल न्यायालयों के 

क्षेत्राचधकाि पि िोक न लगाएं। यहां यह कहा जा सकर्ा है कक जन्म तर्चि में परिवर्ान के इन 

अनुिोधों को अनुमतर् देने या अस्वीकाि किने के प्रशासतनक अचधकारियों के तनणाय, जो 



तनधाारिर् अवचध के भीर्ि ककए गए हो सकर्े हैं, सक्षम क्षेत्राचधकाि की अदालर् के समक्ष 

िुनौर्ी ददए जाने पि न्यातयक जांि के सलए भी खुले हैं। 

(पैिा 18) 

अभिनिर्णित - उपाय खोजने के सलए उचिर् मंि सक्षम क्षेत्राचधकाि वाला ससववल न्यायालय है। 

इस हद र्क, सोहन ससहं बावा के मामले में सलया गया दृप्टटकोण सही है कक जन्मतर्चि एक 

मूल्यवान अचधकाि है, लेककन इसका तनणाय लेन ेके सलए उचिर् मंि ससववल कोटा होगा। इसका 

तनणाय न र्ो ववभागीय रूप से औि न ही रिट क्षते्राचधकाि में ककया जा सका। 

(पैिा 20) 

भािर् के संववधान के अनुच्छेद 226/227 के र्हर् रिट याचिका प्जसमें माननीय न्यायालय स े

प्रािाना की गई है कक:- 

(i) मामले का रिकाडा मंगाना; 

(ii) आदेश अनुलग्नक पी-2 सदहर् वववाददर् कािावाई को िद्द किने औि यह घोवषर् 

किने के सलए सदटाओिीिी रिट जािी किें कक याचिकाकर्ाा 27 ससर्ंबि 1989 को सेवातनववृि 

की आयु प्रातर् किने र्क सेवा में बना िहेगा।; 



(iii) याचिकाकर्ाा को उसकी जन्मतर्चि 6 जनू 1925 के स्िान पि 23 जुलाई, 1929 

में सुधाि के बाद 58 वषा की आयु प्रातर् होने र्क सेवा में जािी िखने का प्रतर्वाददयों 

को तनदेश देने के सलए एक पिमादेश रिट जािी किें।; 

(iv) कोई अन्य रिट तनदेश या आदेश जािी किें जो माननीय न्यायालय मामले में उचिर् 

समझ;े 

(v) उििदार्ाओं को रिट याचिका दायि किने की पूवा सूिना की सेवा से छूट प्रदान 

किना, औि अनुबधंों की प्रमाणणर् प्रतर्यां प्रातर् किना; औि 

(vi) मामले का तनणाय होने र्क सेवातनववृि पि िोक लगा दी जाए। 

याचिकाकर्ाा के वकील एस. पी. िौहान। 

एम. एस. जैन, अतर्रिक्र्. प्रतर्वादी की ओि से ववनय जनै एडवोकेट के साि ए.जी. 

हरियाणा। 

निणिय 

अमिजीर् िौधिी, ज.े 

(1) याचिकाकर्ाा 17 ससर्ंबि, 1947 को गुड़गांव प्जले में उत्पाद शुल्क औि किाधान ववभाग 

में सेवा में शासमल हुआ। याचिकाकर्ाा की जन्मतर्चि, उनके द्वािा ददए गए हलफनामे के 

आधाि पि, कायाालय रिकॉडा में 6 जून 1925 दजा की गई िी। याचिकाकर्ाा जो वर्ामान में 



उप उत्पाद एव ंकिाधान आयुक्र्, फिीदाबाद (पूवा) के कायाालय में प्रोसेस सवाि है, ने 31 मई, 

1985 के आदेश को िद्द किने के सलए वर्ामान रिट याचिका दायि की है। आबकािी एव ं

किाधान आयुक्र्, हरियाणा ने याचिकाकर्ाा के सेवा रिकॉडा में उसकी जन्मतर्चि में संशोधन 

के आवेदन को खारिज कि ददया। याचिकाकर्ाा का दावा है कक उसकी जन्मतर्चि जी.एल.एम.एस. 

के हेडमास्टि के स्कूल छोड़ने के प्रमाण पत्र के अनुसाि है। कोटला लोचधयान,डी.आई. 14 

फिविी, 1985 को जािी खान (पाककस्र्ान) की र्ािीख 23 जुलाई, 1929 है। याचिकाकर्ाा को 

30 जनू, 1985 को सेवा रिकॉडा में दजा जन्मतर्चि के आधाि पि सेवा से सेवातनविृ होना िा। 

यानी सेवातनववृि की र्ािीख. याचिकाकर्ाा उक्र् प्रमाणपत्र पहले जमा नहीं कि सका क्योंकक 

वह उसके पास उपलब्ध नहीं िा। पाककस्र्ान में एक दोस्र् की मदद से ही वह फिविी, 1985 

में स्कूल छोड़ने का प्रमाण पत्र प्रातर् किने में सक्षम हो सका। याचिकाकर्ाा ने उक्र् स्कूल 

छोड़ने का प्रमाण पत्र प्रातर् होने के बाद, उत्पाद शुल्क औि किाधान आयुक्र्, हरियाणा, िंडीगढ़ 

को एक आवेदन प्रस्र्ुर् ककया। अनिुोध किर्े हुए कक उनकी जन्मतर्चि 6 जून, 1925 से 

बदलकि 23 जुलाई, 1929 कि दी जाए औि उन्हें 30 जनू, 1985 के बजाय 23 अक्टूबि, 

1989 को सेवातनविृ कि ददया जाए। उत्पाद शुल्क औि किाधान आयुक्र् ने याचिकाकर्ाा के 

जन्मतर्चि बदलना अनिुोध को आदेश ददनांक 24 मई 1985 द्वािा खारिज कि ददया।  



(2) यह रिट याचिका डी.बी. में स्वीकाि कि ली गई िी। सोहन ससहं बावा, प्जला सशक्षा 

अचधकािी बनाम हरियाणा िाज्य औि अन्य1 में सलए गए इस न्यायालय के दृप्टटकोण पि 

पुनववािाि के सलए। 

(3) िाज्य के वकील का रुख यह है कक याचिकाकर्ाा 19 ससर्ंबि, 1947 को एक िपिासी के 

रूप में सिकािी सेवा में शासमल हुआ िा औि उसने अपना स्वयं का हलफनामा ददनांक 25 

जनविी, 1955 को प्रस्र्ुर् ककया िा, प्जसे मप्जस्रेट प्रिम श्रेणी, गुड़गांव द्वािा ववचधवर् 

सत्यावपर् ककया गया िा, प्जसमें उसकी जन्मतर्चि 7 जून, 1925 बर्ाई गई िी। याचिकाकर्ाा 

तनयम 2.5, अध्याय II पंजाब ससववल सेवा, खंड I, भाग I (हरियाणा र्ीसिा संशोधन) तनयम, 

1973 के नीिे नोट 4 के सदंभा में बाद के ििण में भी अपनी जन्मतर्चि को ठीक किने में 

ववफल िहा। इससलए, याचिकाकर्ाा को इस ववलंबबर् ििण में 38 वषा के बाद जन्मतर्चि में 

सुधाि के सलए आंदोलन किने की अनुमतर् नहीं दी जा सकर्ी। 

(4) अतर्रिक्र् महाचधवक्र्ा, हरियाणा ने आगे र्का  ददया कक र्थ्य का वववाददर् प्रश्न यह है 

कक क्या याचिकाकर्ाा का जन्म 7 जून, 1925 को हुआ िा, जैसा कक उसने 25 जनविी, 1955 

के अपने हलफनाम ेमें कहा िा, प्जसे प्रिम श्रेणी मप्जस्रेट द्वािा ववचधवर् सत्यावपर् ककया 

गया िा। गुड़गांव, या 23 जुलाई 1929 को, जैसा कक कचिर् स्कूल छोड़ने के प्रमाण पत्र में 

कहा गया है, जो उचिर् रूप स ेप्रमाणणर् नही ं है क्योंकक इसे इसके माध्यम स ेखिीदा या 
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सत्यावपर् नहीं ककया गया िा। पाककस्र्ान में भािर् के उच्िायुक्र् औि इससलए, इसे एक 

वास्र्ववक दस्र्ावेज़ नहीं माना जा सकर्ा है। 

(5) मामले के गहन अध्ययन के सलए, प्रासंचगक प्रशासतनक कानून की जािं किना उचिर् होगा 

जो सी.एस.आि. के तनयम 2.5 में तनदहर् है। खंड I, भाग I, औि वविीय तनयमों का तनयम 

7.3, खंड I. संदभा की सुववधा के सलए इन तनयमों को नीिे पनु: प्रस्र्ुर् ककया गया है: - 

सी.एस.आि. का तनयम 2.5 खंड I, भाग 1 - 

"2.5 आयु - जब एक सिकािी कमािािी को एक तनददाटट आयु प्रातर् किने पि सेवातनविृ 

होने, वापस लौटने या छुट्टी पि िहने की आवश्यकर्ा होर्ी है, र्ो प्जस र्ािीख को वह 

उस आयु को प्रातर् किर्ा है उसे गैि-काया ददवस के रूप में माना जार्ा है औि सिकािी 

कमािािी को सेवातनविृ होना िादहए, उस ददन से या उस ददन सदहर्, छुट्टी पि (जैसा 

भी मामला हो) वापस आ जाएगा या बंद हो जाएगा। 

नोट 1- सिकाि के अधीन ककसी सेवा या पद पि तनयुक्र् प्रत्येक व्यप्क्र् को तनयुप्क्र् 

के समय अपने जन्म की र्ािीख ईसाई युग की घोवषर् किनी िादहए, जहां र्क संभव 

हो पुप्टटकािक साक्ष्य जैसे कक मैदरकुलेशन प्रमाण पत्र, नगिपासलका जन्म प्रमाण पत्र 

इत्यादद। यदद सटीक र्ािीख ज्ञार् नहीं है, र्ो अनुमातनर् र्ािीख दी जा सकर्ी है। 

अनुमातनर् तर्चि के र्हर् तनधाारिर् वास्र्ववक तर्चि या अनुमातनर् तर्चि को सिकाि के 

अधीन सिकािी कमािारियों की सेवा के संबधं में िखा जा सकर्ा है औि एक बाि दजा 



होने के बाद, सिकाि के वपछले आदेशों के बबना, सलवपकीय त्रुदट के मामले को छोड़कि 

इसे बदला नहीं जा सकर्ा है। पंजाब वविीय तनयम, खंड I के अध्याय VII का अनुलग्नक 

ए भी देखें। 

नोट 2(ए)- यदद कोई सिकािी कमािािी अपनी सटीक जन्म तर्चि बर्ाने में असमिा है, 

लेककन जन्म का वषा या साल औि महीना बर्ा सकर्ा है, र्ो क्रमशः 1 जुलाई या महीन े

की 16 र्ािीख को उसकी जन्म तर्चि माना जा सकर्ा है। 

(बी) यदद कोई सिकािी कमािािी केवल अपना बयान देने में सक्षम है 

अनुमातनर् आयु, उसकी जन्मतर्चि को उसकी तनयपु्क्र् की तर्चि से उसकी आयु का 

प्रतर्तनचधत्व किने वाले वषों की संख्या घटाने के बाद संबंचधर् तर्चि माना जा सकर्ा 

है। 

(सी) जब एक सिकािी कमािािी, प्जसने पहली बाि एक के रूप में प्रवेश ककया 

सैन्य कमािािी को बाद में एक ससववल ववभाग में तनयोप्जर् ककया जार्ा है, नागरिक 

िोजगाि के सलए जन्म तर्चि सत्यापन के समय उसके द्वािा बर्ाई गई र्ािीख होनी 

िादहए, या यदद सत्यापन के समय उसने केवल अपनी उम्र बर्ाई है, र्ो जन्म तर्चि को 

घटाया जाना िादहए उपिोक्र् उप-पिैा (बी) में बर्ाई गई ववचध के अनुसाि उस आयु का 

संदभा। 



नोट 3- जन्म तर्चि में परिवर्ान के संबंध में पजंाब वविीय तनयम, खंड-I के अध्याय 

VII के अनुबंध ए में तनधाारिर् प्रावधान लागू होंगे। 

वविीय तनयम, खंड I का तनयम 7.3: 

“7.3. सिकाि के अधीन ककसी सेवा या पद पि नवतनयुक्र् प्रत्यके व्यप्क्र् को तनयुप्क्र् 

के समय अपने जन्म की र्ािीख को यिासंभव पुप्टटकािक साक्ष्य जैसे मैदरकुलेशन प्रमाण 

पत्र, नगिपासलका जन्म प्रमाण पत्र इत्यादद के साि ईसाई युग के अनुसाि घोवषर् किना 

िादहए। यदद सटीक र्ािीख ज्ञार् नही ंहै र्ो अनुमातनर् र्ािीख दी जा सकर्ी है। नीि े

ददए गए नोट 1 के र्हर् तनधाारिर् वास्र्ववक तर्चि या अनुमातनर् तर्चि को सेवा के 

इतर्हास, सेवा पुप्स्र्का या ककसी अन्य रिकॉडा में दजा ककया जाना िादहए प्जसे सिकाि 

के र्हर् सिकािी कमािािी की सेवा के संबंध में िखा जा सकर्ा है औि एक बाि दजा 

होने के बाद इसे बदला नहीं जा सकर्ा है। शासन के पूवा आदेशों के बबना सलवपकीय त्रुदट 

का मामला। इस अध्याय का अनुलग्नक बी भी देखें। 

नोट 1(ए)- यदद कोई सिकािी कमािािी अपनी सटीक जन्मतर्चि बर्ाने में असमिा है, 

लेककन जन्म का वषा या साल औि महीना बर्ा सकर्ा है, र्ो क्रमशः 1 जुलाई या महीन े

की 16 र्ािीख को उसकी जन्मतर्चि माना जा सकर्ा है। 

(बी) यदद कोई सिकािी कमािािी केवल अपना अनुमान बर्ाने में सक्षम है 



आयु, उसकी जन्मतर्चि को उसकी तनयुप्क्र् की तर्चि से उसकी आय ुका प्रतर्तनचधत्व 

किने वाले वषों की संख्या घटाने के बाद संबंचधर् तर्चि माना जा सकर्ा है। 

(सी) जब कोई सिकािी कमािािी पहली बाि सेना में शासमल हुआ िोजगाि के बाद ककसी 

ससववल ववभाग में तनयोप्जर् ककया जार्ा है, ससववल िोजगाि के सलए जन्म तर्चि सत्यापन 

के समय उसके द्वािा बर्ाई गई तर्चि होनी िादहए, या यदद सत्यापन के समय उसन े

केवल अपनी उम्र बर्ाई है, र्ो जन्म तर्चि को सदंभा के साि घटाया जाना िादहए 

उपिोक्र् उप-पिैा (बी) में बर्ाई गई ववचध के अनुसाि उस आयु र्क। 

नोट 2- वपछल ेवषों के वावषाक स्िापना रिटना में पहले से ही बर्ाई गई जन्म तर्चियों 

में सुधाि िाजपबत्रर् तनयुप्क्र् वाले सिकािी कमािािी औि ववभाग के प्रमुख या डडवीजन 

के आयुक्र् के मामले में सिकाि की मंजूिी के बबना नहीं ककया जाना िादहए। मंबत्रस्र्िीय 

औि अधीनस्ि सेवकों का मामला. ऐसे प्रत्येक सुधाि के ववरुद्ध उसे प्राचधकृर् किने वाले 

आदेश की संख्या औि र्ािीख का एक नोट बनाया जाना िादहए, औि आदेश की एक 

प्रतर् रिटना के साि संलग्न की जानी िादहए। 

नोट 3- जन्म तर्चि में परिवर्ान के संबधं में प्रशासतनक तनदेशों के सलए, इस अध्याय 

का अनुबंध बी देखें। 



(6) इन दोनों तनयमों के प्रावधानों को वविीय तनयमों, खंड I के अध्याय VII के अनुबधं बी में 

तनदहर् प्रशासतनक तनदेशों में स्पटट औि ववस्र्रृ् ककया गया है, प्जसे नीिे पनु: प्रस्र्ुर् ककया 

गया है: - 

“अनुलग्नक बी 

(तनयम 7.3 औि उसके अंर्गार् नोट 3 में संदसभार्) 

1. जन्मतर्चि के संबंध में, सिकािी सेवा में प्रवेश के समय या उसके प्रयोजन के सलए 

की गई आयु की घोषणा, प्रश्नगर् सिकािी सेवक के ववरुद्ध र्ब र्क तनणाायक मानी 

जाएगी जब र्क कक वह सुधाि के सलए आवेदन नही ंकिर्ा है। उसकी उम्र सिकािी सेवा 

में प्रवेश की र्ािीख से दो साल के भीर्ि दजा की गई है। हालााँकक, सिकाि ककसी सिकािी 

कमािािी की दजा की गई उम्र में ककसी भी समय उस सिकािी कमािािी के दहर्ों के 

ववरुद्ध सुधाि किने का अचधकाि सुिक्षक्षर् िखर्ी है, जब वह संर्ुटट हो जार्ी है कक 

उसकी सेवा पुप्स्र्का में या िाजपबत्रर् की सेवाओं के इतर्हास में दजा की गई उम्र। 

सिकािी कमािािी गलर् है औि गलर् र्िीके से इस उद्देश्य से दजा ककया गया है कक 

सिकािी कमािािी इससे कुछ अनुचिर् लाभ प्रातर् कि सकर्ा है। 

2. इस अनुबंध में ददए गए आदेश 4 जुलाई, 1928 से प्रभावी हैं। उस र्ािीख को सिकािी 

सेवा में िहने वाले व्यप्क्र्यों के संबंध में उस र्ािीख से एक वषा की अनुमतर् दी गई िी 

प्जसके भीर्ि वे अपनी दजा की गई जन्मतर्चि में सुधाि के सलए आवेदन कि सकर्े िे। 



3. जब कोई सिकािी कमािािी, अनुमर् अवचध के भीर्ि, दजा की गई अपनी जन्मतर्चि 

में सुधाि के सलए आवेदन किर्ा है, र्ो उसकी सही उम्र का पर्ा लगाने के सलए एक 

ववशेष जांि की जानी िादहए औि जानकािी के सभी उपलब्ध स्रोर्ों जैसे प्रमाणणर् का 

संदभा ददया जाना िादहए। नगिपासलका जन्म िप्जस्टि, ववश्वववद्यालय या स्कूल आयु 

प्रमाण पत्र, जन्म पत्र या कंुडली में प्रववप्टटयों की प्रतर्यां। हालााँकक, यह याद िखना 

िादहए कक ऐसे आवेदनों को अस्वीकाि किना या स्वीकाि किना मंजिूी देने वाले प्राचधकािी 

की ओि से पूिी र्िह से वववकेाधीन है औि ककसी भी बदलाव की अनुमतर् नहीं दी जानी 

िादहए जब र्क कक यह संर्ोषजनक ढंग से साबबर् न हो जाए कक आवेदक द्वािा मूल 

रूप से दी गई जन्म तर्चि एक िी। यह वास्र्ववक गलर्ी है औि उसने इससे कोई 

अनुचिर् लाभ नहीं उठाया है। 

4. अिाजपबत्रर् सेवकों के मामले में, ऐसी प्रत्येक जांि का परिणाम उनकी सेवा पुप्स्र्काओं 

में संक्षेप में बर्ाया जाना िादहए औि यदद सुधाि स्वीकृर् ककया जार्ा है र्ो र्थ्य 

महालेखाकाि को सूचिर् ककया जाना िादहए। 

(7) हमािी िाय में, य ेतनदेश तनयमों के पिूक हैं औि तनयमों के प्रावधानों को लागू किने में 

अपनाई जाने वाली प्रकक्रयाओं को तनधाारिर् किर्े हैं। 

(8) इन प्रावधानों के अवलोकन से तनम्नसलणखर् बार्ें स्पटट रूप से स्पटट हो जार्ी हैं:- 



(1) सिकािी सेवा में प्रवेश के समय ककसी व्यप्क्र् द्वािा जन्म तर्चि/आयु के बािे में 

जो भी घोषणा की जार्ी है, उसे तनणाायक माना जार्ा है, औि यह आमर्ौि पि ककसी 

भी जािं, सत्यापन आदद के अधीन नहीं होर्ा है। 

(2) सिकािी कमािािी के सेवा रिकॉडा में एक बाि दजा की गई जन्मतर्चि/उम्र को सलवपकीय 

त्रुदट के अलावा या सिकाि की पूवा मंजिूी के अलावा नहीं बदला जा सकर्ा है, जब 

सिकािी कमािािी द्वािा स्वय ंआवेदन ककया जार्ा है। सिकािी सेवा में प्रवेश की र्ािीख 

से 2 वषा। ऐसे मामलों में सिकाि आवेदक की सही उम्र का पर्ा लगाने के सलए ववशेष 

जांि किने के सलए बाध्य है। ववशेष जािं में सूिना के सभी उपलब्ध स्रोर्ों का संज्ञान 

लेना होगा प्जन्हें उक्र् अनुबंध बी के पिैा 3 में उचिर् रूप से वणणार् ककया गया है। 

(3) कक ववशेष जांि के बाद जन्मतर्चि में परिवर्ान आयु, की अनुमतर् दी जा सकर्ी है 

यदद यह संर्ोषजनक ढंग से साबबर् हो गया है कक आवेदक द्वािा मूल रूप से दी गई 

जन्मतर्चि एक वास्र्ववक गलर्ी िी औि उसने इससे कोई अनुचिर् लाभ नहीं उठाया 

है। 

(4) सिकाि ककसी भी समय, सिकािी कमािािी के दहर्ों के ववरुद्ध, दजा जन्मतर्चि/आय ु

में सुधाि कि सकर्ी है, जब वह संर्ुटट हो कक सेवा पुप्स्र्का आदद में दजा की गई आयु 

गलर् है; औि (ii) इस उद्देश्य स ेगलर् र्िीके से दजा ककया गया है कक सिकािी कमािािी 

इससे कुछ अनुचिर् लाभ प्रातर् कि सकर्ा है। 



(9) इन प्रावधानों के समानांर्ि जन्म औि मतृ्यु पजंीकिण अचधतनयम, 1969 की धािा 13 

औि 13 में पाया जा सकर्ा है, प्जसके प्रासंचगक उद्धिण नीिे पुन: प्रस्र्ुर् ककए गए हैं: - 

“13. जन्म औि मतृ्यु के पंजीकिण में देिी.— 

(1) 

(2) कोई भी जन्म या मतृ्यु प्जसकी सूिना देिी से दी गई हो 

र्ीस ददन के बाद लेककन इसके घदटर् होन ेके एक वषा के बबना िप्जस्राि को केवल 

तनधाारिर् प्राचधकािी की सलणखर् अनुमतर् औि तनधाारिर् शुल्क के भुगर्ान औि नोटिी 

पप्ब्लक या इसमें अचधकृर् ककसी अन्य अचधकािी के समक्ष हलफनामा प्रस्र्ुर् किने पि 

ही पंजीकृर् ककया जाएगा। िाज्य सिकाि की ओि से. 

(3) कोई भी जन्म या मतृ्यु प्जसका पंजीकिण न किाया गया हो इसकी घटना के एक 

वषा बाद, जन्म या मतृ्यु की सत्यर्ा की पुप्टट किने औि तनधाारिर् शुल्क के भुगर्ान के 

बाद प्रिम श्रेणी के मप्जस्रेट या प्रेसीडेंसी मप्जस्रेट द्वािा ददए गए आदेश पि ही 

पंजीकिण ककया जाएगा। 

(4) 

“15. जन्म औि मतृ्यु के िप्जस्टि में प्रववप्टट का सुधाि या िद्दीकिण.— 



यदद यह िप्जस्राि की संर्ुप्टट के सलए साबबर् हो जार्ा है कक इस अचधतनयम के र्हर् 

उसके द्वािा िखे गए ककसी भी िप्जस्टि में जन्म या मतृ्यु की कोई भी प्रववप्टट रूप या 

साि में गलर् है, या धोखाधड़ी या अनुचिर् र्िीके से की गई है, र्ो वह ऐसे तनयमों के 

अधीन हो सकर्ा है। िाज्य सिकाि द्वािा उन शर्ों के संबंध में औि प्जन परिप्स्ितर्यों 

में ऐसी प्रववप्टटयों को सही या िद्द ककया जा सकर्ा है, त्रुदट को ठीक ककया जा सकर्ा 

है या मूल प्रववप्टट में ककसी भी बदलाव के बबना, माप्जान में उपयुक्र् प्रववप्टट द्वािा 

प्रववप्टट को िद्द ककया जा सकर्ा है, औि सीमांर् प्रववप्टट पि हस्र्ाक्षि किेंगे औि उसमें 

सुधाि या िद्दीकिण की र्ािीख जोड़ देंगे। 

(10) उपिोक्र् की आवश्यक ववशेषर्ाओं पि नीिे ििाा की गई है: - 

(1) जन्म का पंजीकिण 30 ददनों के भीर्ि ककया जाना आवश्यक है। 

(2) उसके बाद एक वषा की अवचध के भीर्ि, जन्म को केवल 'तनधाारिर्' प्राचधकािी की 

सलणखर् अनुमतर् के साि पजंीकृर् ककया जा सकर्ा है। 

(3) एक वषा के बाद, जन्म की शुद्धर्ा की पुप्टट किने के बाद प्रिम श्रेणी मप्जस्रेट 

या प्रेसीडेंसी मप्जस्रेट द्वािा ददए गए आदेश पि ही जन्म पंजीकृर् ककया जा सकर्ा है। 



(4) िप्जस्टि के पास जन्म की प्रववप्टट को सही किने या िद्द किन ेकी शप्क्र् है जब 

वह संर्ुटट हो जार्ा है कक प्रववप्टट रूप या साि में गलर् है, या धोखाधड़ी या अनुचिर् 

र्िीके से बनाई गई है। 

(11) हरियाणा सिकाि ने सी.एस.आि. के तनयम 2.50 के नीिे तनम्नसलणखर् नोट जोड़ा। खंड 

I, भाग I, - पजंाब ससववल सेवा, खंड I (हरियाणा र्ीसिा संशोधन) तनयम, 1973 के र्हर्: - 

नोट 4- 21 फिविी, 1969 को या उससे पहले सेवा में एक सिकािी कमािािी, पंजाब 

ससववल सेवा, खंड I (हरियाणा र्ीसिा संशोधन) तनयम, 1973 के लागू होने की र्ािीख 

से छह महीने की अवचध के भीर्ि आवेदन कि सकर्ा है। उसके सेवा रिकॉडा में दजा 

उसकी जन्मतर्चि में परिवर्ान होन ेपि जांि की जाएगी औि उचिर् आदेश पारिर् ककए 

जाएंगे। उक्र् तर्चि के बाद प्रातर् ककसी भी अनुिोध पि वविाि नहीं ककया जाएगा। 

(12) यह संशोधन स्पटट रूप से एक बाि का प्रावधान है, प्जसने अपने उन कमािारियों को, 

प्जन्होंने 21 फिविी, 1969 को या उससे पहले सेवा में प्रवेश ककया िा, जन्म तर्चि से छह 

महीने के भीर्ि दजा जन्मतर्चि में परिवर्ान के सलए आवेदन किने का एक औि अवसि ददया। 

1973 के उक्र् संशोधन के लागू होन ेका। संशोधन 27 अप्रैल, 1973 को लागू हुआ, आवदेन 

किन ेकी अंतर्म तर्चि 26 अक्टूबि, 1973 को समातर् हो गई। मूल सामान्य प्रावधान प्जसके 

र्हर् सिकाि में प्रवेश से दो वषा की अवचध िी जन्म तर्चि/आयु में परिवर्ान के सलए आवेदन 



किन ेके सलए तनधाारिर् सवेा इस एक बाि के संशोधन से प्रभाववर् नही ंहोर्ी है औि इससलए 

िालू िहर्ी है। 

(13) यह दलुाभ है कक उन मामलों में अदालर्ों का दिवाजा खटखटाया जार्ा है जहां संबंचधर् 

सिकािी कमािािी जन्म तर्चि में परिवर्ान की तनधाारिर् अवचध के भीर्ि सिकाि से संपका  

किर्े हैं। यह स्पटट है कक जहां अनुिोध समय के भीर्ि ककए जार्े हैं, सिकाि तनयमों के 

अनुसाि जांि किर्ी है औि उसके परिणामस्वरूप परिवर्ान के अनिुोध को या र्ो स्वीकाि कि 

सलया जार्ा है या अस्वीकाि कि ददया जार्ा है औि बाद की प्स्ितर् में अस्वीकृतर् के कािणों 

के बािे में आवेदक को सूचिर् ककया जार्ा है। प्जससे वे जादहि र्ौि पि संर्ुटट महसूस किर् े

हैं। 

(14) समस्याएाँ र्ब उत्पन्न होर्ी प्रर्ीर् होंगी जब कोई सिकािी कमािािी दो वषा की तनधाारिर् 

अवचध समातर् होने के बाद परिवर्ान के सलए अनुिोध किर्ा है। वास्र्व में, ऐसे अनिुोध आम 

र्ौि पि सेवा कैरियि के अंतर्म छोि पि ककए जार् ेहैं। ऐसा प्रर्ीर् होर्ा है कक सिकािी ववभागों 

में इस र्िह के ववलप्म्बर् अनुिोधों को इस र्का  के साि सिसिी र्ौि पि अस्वीकाि कि ददया 

जार्ा है कक उन पि समय की पाबदंी है औि इससलए उन पि वविाि नहीं ककया जा सकर्ा है। 

अस्वीकृतर् के ऐसे लगभग सभी मामलों में रिट क्षते्राचधकाि वाले इस न्यायालय सदहर् ववसभन्न 

स्र्िों पि न्यायालयों से संपका  ककया जार्ा है। ववसभन्न दलीलें ली गईं, अचधक सामान्य बार् 

यह है कक अस्वीकृतर् का आदेश बोलने का आदेश नहीं िा; अनुिोध को अस्वीकाि किर्े समय 



संबंचधर् प्राचधकािी न ेअपने ददमाग का उपयोग नहीं ककया; संववधान के अनुच्छेद 311 के 

प्रावधानों का उल्लंघन ककया गया है प्जसमें जन्म तर्चि में परिवर्ान के अनुिोध को अस्वीकाि 

किने से पहले आवेदक को कोई अवसि प्रदान नहीं ककया गया िा; कक आवेदक को वास्र्व में 

सेवातनववृि की आयु प्रातर् किने र्क सेवा किने के अचधकाि से वंचिर् किके एक मूल्यवान 

अचधकाि का उल्लंघन ककया गया है। 

(15) उम्र के मामले में सेवा की शर्ों को तनयंबत्रर् किने वाला बुतनयादी प्रशासतनक कानून 

सी.एस.आि. के तनयम 2.5 में तनधाारिर् है। पंजाब वविीय तनयमों का खंड 1, भाग औि तनयम 

7.3, खंड I (सुप्रा)। इन तनयमों में आवश्यक ववशेषर्ा यह है कक सिकािी सेवा में प्रवेश के 

समय उम्र/जन्मतर्चि को सेवा में प्रवेशकर्ाा द्वािा की गई घोषणा के अनुसाि दजा ककया जार्ा 

है, "जहााँ र्क संभव हो पुप्टटकािक साक्ष्य के साि, पुप्टटकािक दस्र्ावेजी साक्ष्य जैसे कक 

मैदरकुलेशन प्रमाणपत्र औि इत्यादद” औि एक बाि दजा होने के बाद इसे सलवपकीय त्रुदट के 

मामले को छोड़कि सिकाि की पवूा मंजिूी के बबना बदला या परिवतर्ार् नहीं ककया जा सकर्ा 

है। इन प्रावधानों से यह स्पटट है कक ए. उम्र के संबंध में की गई घोषणा को बबना पुप्टटकािक 

साक्ष्य या रिकॉडा के भी सही औि सत्य माना जार्ा है। हालााँकक, अभी भी परिवर्ान के सलए 

दिवाजा िखा गया है, औि तनयमों में शर्ा यह है कक इसे केवल सिकाि की पूवा मंजूिी के साि 

ही लागू ककया जा सकर्ा है। यह ध्यान ददया जाना िादहए कक जन्म तर्चि में परिवर्ान के 

अनुिोधों पि वविाि किने औि "सिकाि की मंजूिी" देने से संबंचधर् मामलों को सक्षम प्राचधकािी 



की इच्छा औि इच्छा पि नहीं छोड़ा गया है, बप्ल्क इस संबंध में ववसशटट प्रशासतनक आदेश 

तनधाारिर् ककए गए हैं औि पंजाब फाइनेंसशयल ब्यूज, वॉल्यूम एल के अध्याय VII के अनुलग्नक 

बी के रूप में सेवा तनयमों में शासमल इस प्रशासतनक आदेश द्वािा, सिकाि ने जन्म तर्चि में 

परिवर्ान के सलए ऐसे सभी अनिुोधों की ववशेष जािं किने के सलए खुद को एक बाध्यकािी 

दातयत्व बना सलया है। जैसा कक सिकािी सेवा में प्रवशे की र्ािीख से दो साल के भीर्ि ककया 

जार्ा है। यह भी प्रावधान है कक पूछर्ाछ के परिणाम को सेवा पुप्स्र्का में संक्षेप में बर्ाया 

जाना िादहए। जादहि है, ए- यदद प्रत्यके आवेदन तनधाारिर् अवचध के भीर्ि ककया जार्ा है, र्ो 

उस पि बोलने का आदेश देना आवश्यक है। इस मुद्दे पि कोई दो िाय नहीं हो सकर्ी कक 

जन्मतर्चि औि उम्र जैस ेमामले, जो सेवा के सलए महत्वपूणा हैं, को अतनप्श्िर् काल के सलए 

खुला नही ंछोड़ा जा सकर्ा है, क्योंकक कई बाि वरिटठर्ा के प्रश्न उम्र से भी तनधाारिर् होर्े हैं। 

क्योंकक कमािािी की उम्र कैडि औि करियि की योजना औि प्रतर्स्िापन कायाक्रम के सलए 

महत्वपूणा आंकड़ों में से एक है। यह ध्यान ददया जाना िादहए कक जन्म औि मतृ्य ुके पंजीकिण 

से संबंचधर् कानून, ववभागीय अचधकारियों को स्वयं मनोिंजन किन ेऔि तनणाय लनेे स ेिोकर्ा 

है; एक वषा की अवचध की समाप्तर् के बाद जन्म के पंजीकिण के सलए अनिुोध औि संबंचधर् 

व्यप्क्र्यों को कानून के न्यायालय के पास जाना होगा। 

(16) इन दोनों कानूनों में ववभागीय अचधकारियों पि सीमाएं उचिर् औि आवश्यक दोनों हैं। 

इस प्रकाि का अनुिोध प्जर्ना ववलंबबर् होगा, ववभागीय जािं के माध्यम से इसे संर्ोषजनक 



ढंग से हल किना उर्ना ही कदठन होगा। साि ही, यह भी हो सकर्ा है कक जन्मतर्चि में 

बदलाव से एक कमािािी लंबी अवचध र्क सेवा में बने िहने के योग्य हो सकर्ा है, लेककन 

साि ही, यह उसे उस लाभ के सलए अयोग्य बना सकर्ा है जो उसने घोषणा के परिणामस्वरूप 

प्रातर् ककया हो सकर्ा है। सेवा में प्रवेश के समय उसकी जन्म तर्चि के रूप में एक तनप्श्िर् 

तर्चि, प्जस पि वह बाद में वववाद किर्ा है औि बदलना िाहर्ा है। यह र्का संगर् है कक 

जन्मतर्चि में परिवर्ान के परिणाम, िाहे लाभदायक हों या हातनकािक, उस कमािािी को अवश्य 

भुगर्ने िादहए प्जसने परिवर्ान की मांग की िी। जबकक लंबे समय र्क सवेा किने का लाभ 

स्विासलर् रूप से प्रातर् होगा, नकािात्मक परिणामों के सलए स्वाभाववक रूप से अनावश्यक रूप 

से ददए गए लाभ को खत्म किने की आवश्यकर्ा होगी, कुछ कानूनी जदटलर्ाएं पैदा होंगी, 

प्जनके बािे में हमािी िाय में, पहले से ही आंदोलन ककया जाना िादहए औि तनणाय सलया जाना 

िादहए।  

(17) उपिोक्र् ििाा के आधाि पि, हमने पाया कक जन्म तर्चि/आयु के तनधाािण, रिकॉडडिंग 

औि परिवर्ान को तनयंबत्रर् किने वाले तनयम औि आदेश उचिर् हैं औि ककसी भी सामग्री या 

मौसलक अचधकाि का उल्लंघन या उल्लंघन नहीं किर्े हैं। 

(18) अब एक प्रश्न स्वाभाववक रूप से उठेगा कक उन मामलों में क्या होना िादहए जहां दो 

साल की तनधाारिर् अवचध के बाद, एक सिकािी कमािािी को पर्ा िलर्ा है, या इस आशय का 

सबूर् प्रातर् होर्ा है कक उसकी वास्र्ववक जन्मतर्चि उसकी जन्मतर्चि से सभन्न है। सिकािी 



सेवा में प्रवेश के समय ददया गया िा। हम पार् े हैं कक सिकाि ऐसी प्स्ितर्यों के प्रतर् 

असंवेदनशील नहीं है। यही कािण है कक हरियाणा सिकाि ने सी.एस.आि. के तनयम 2.5 के 

नीि ेनोट 4 के माध्यम स ेएक नया प्रावधान डाला है। खंड I, भाग I, 1973 में एक संशोधन 

द्वािा प्जसके र्हर् 21 फिविी, 1969 को या उससे पहले सेवा में प्रवेश किने वाले कमािारियों 

को जन्म तर्चि में बदलाव के सलए छह महीने के भीर्ि आवेदन किने का ववशेष अवसि ददया 

गया िा। प्जन कािणों को ववस्र्रृ् किने की आवश्यकर्ा नही ंहै, ऐसी छूटें बहुर् बाि नही ंदी 

जा सकर्ी हैं, औि हमेशा सभी श्रेणणयों के मामलों को कवि नही ंककया जा सकर्ा है। कफि भी 

र्थ्य यह है कक भले ही तनधाारिर् अवचध समातर् होने के बाद प्रशासतनक कानून के र्हर् कोई 

उपाय नहीं है, नागरिक काननू के र्हर् कानूनी उपाय अभी भी उपलब्ध होगा, क्योंकक प्रशासतनक 

काननू, वास्र्व में, सी.एस.आि. नहीं कि सकर्ा है। औि पी.एफ.आि. ससववल न्यायालयों के 

क्षेत्राचधकाि पि िोक न लगाएं। यहा ंयह कहा जा सकर्ा है कक जन्मतर्चि में बदलाव के उन 

अनुिोधों को अनुमतर् देने या अस्वीकाि किने के प्रशासतनक अचधकारियों के फैसले, जो तनधाारिर् 

अवचध के भीर्ि ककशोिों द्वािा ककए गए हो सकर् ेहैं, सक्षम क्षेत्राचधकाि वाले न्यायालय के 

समक्ष िुनौर्ी ददए जाने पि न्यातयक जांि के सलए भी खुले हैं। 

(19) हमन ेमामले के सभी पहलुओं पि वविाि ककया है औि सभी संबंचधर् मामलों पि गहन 

वविाि ककया है। हमािी सुवविारिर् िाय है कक प्रस्र्ुर् दस्र्ावजेों की प्रामाणणकर्ा आदद के प्रश्न 

औि पहले ििाा ककए गए अन्य संबद्ध मामले अतनवाया रूप से र्थ्य के प्रश्नों से संबंचधर् हैं, 



प्जनका तनणाय सहायक औि पुटट साक्ष्यों की जांि औि मूल्यांकन के बाद ही ककया जा सकर्ा 

है। यह न्यायालय, एक असभलेख न्यायालय होने के नार्े, अपन ेरिट क्षेत्राचधकाि के प्रयोग में 

इन मामलों पि तनणाय लेने के सलए उपयुक्र् मंि नहीं है। 

(20) हमािा यह भी मानना है कक उपाय खोजने के सलए उचिर् मंि सक्षम क्षते्राचधकाि वाला 

ससववल न्यायालय है। इस हद र्क, सोहन ससहं बावा के मामले (सुप्रा) में सलया गया दृप्टटकोण 

सही है कक जन्म तर्चि एक मूल्यवान अचधकाि है, लेककन इसका तनणाय लनेे के सलए उचिर् 

मंि ससववल कोटा होगा। इसका तनणाय ववभागीय या रिट क्षेत्राचधकाि में नहीं ककया जा सका। 

(21) नर्ीजर्न, याचिका ववफल हो जार्ी है औि लागर् के संबंध में बबना ककसी आदेश के 

खारिज कि दी जार्ी है। 

अस्वीकरण : स्िानीय  भाषा  में  अनुवाददर् तनणाय वादी के सीसमर् उपयोग के सलए है र्ाकक 

वह अपनी भाषा में इसे समझ सके औि ककसी अन्य उद्देश्य के सलए इसका उपयोग नही ं

ककया जा सकर्ा है । सभी व्यवहारिक औि आचधकारिक उद्देश्यो के सलए तनणाय का अंगे्रजी 

संस्किण प्रमाणणक होगा औि तनटपादन औि कायाान्वयन के उद्देश्य के सलए उपयुक्र् िहेगा । 

ररनतज़ अरोडा 

प्रभिक्षु न्यानयक अधधकारी 

(TRAINEE JUDICIAL OFFICER)  
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