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हररयाणा पररवहन र्वभाग, हररयाणा रोडवेज सेवा र्नयम, 1995-से्टशन पयिवेक्षक 

के रूप में भती-र्नयमो िं के अनुसार और र्वज्ञापनो िं के अनुसार, मैर्रिक स्तर पर 

र्हिंदी/सिंसृ्कत के साथ स्नातक, मोरर सड़क पररवहन सरकारी, अधि सरकारी या 

साविजर्नक उपक्रमोिं में नू्यनतम पािंि वर्ि का अनुभव से्टशन पयिवेक्षकोिं के रूप में 

सीधे भती र्कया जा सकता है - सीधी भती के सिंबिंध में पयिवेक्षी अनुभव की कोई 

आवश्यकता नही िं थी - ियन प्रर्क्रया के पूरा होने पर आवश्यक अनुभव के सिंबिंध 

में पात्रता मानदिंड बदल र्दया गया था – अर्भर्नधािररत र्कया गया, पदोन्नर्त पात्रता 

मानदिंड को सीधे नही िं पढा जा सकता है भर्तियााँ-ियन प्रर्क्रया के अिंत में सिंशोधन 

की अनुमर्त नही िं दी जा सकती। 

अर्िर्नर्ािररत र्कया गया र्क र्नयमोिं के पररर्शष्ट-बी के अनुसार और 10 जुलाई, 2015 के 

र्वज्ञापन के अनुसार, मैर्रिक स्तर पर र्हिंदी/सिंसृ्कत के साथ स्नातक और मोरर सड़क 

पररवहन, सरकारी, अर्ि-सरकारी या साविजर्नक उपक्रमोिं में सीरे् एस.एस. के रूप में 

िती र्कया जाने के र्लए नू्यनतम 5 वर्ि का अनुिव होना चार्हए। पयिवेक्षी अनुिव की 

कोई आवश्यकता नही िं है।        (पैरा 12) 

इसके अलावा, यह अर्िर्नर्ािररत र्कया गया र्क पदोन्नर्त पात्रता मानदिंड को सीर्ी िती 

के र्लए नही िं पढा जा सकता है। यर्द र्नयमोिं में पात्रता मानदिंड र्नर्ािररत र्कए गए होते, तो 

चीजें अलग होती िं, लेर्कन ऐसा नही िं है।      (पैरा 14) 

आगे अर्िर्नर्ािरी र्कया गया र्क इस मामले का एक और पहलू है, शुरुआत में 2007 में 

सीरे् एस.एस. की िती के र्लए एक र्वज्ञापन र्दया गया था और उसके बाद पयिवेक्षी क्षमता 

में अनुिव के सिंबिंर् में एक स्पष्टीकरण जारी र्कया गया था। र्वज्ञापन रद्द कर र्दया गया।  

उत्तरदाताओिं को एक मुकदमे का सामना करना पड़ा जो एक अलग आर्ार पर र्वफल 

रहा। 2015 में पदोिं को र्फर से र्वज्ञार्पत र्कया गया था। लगिग 8 वर्ों तक, सीर्ी िती 

और पदोन्नर्त चैनल के मानदिंडोिं के बीच कर्थत र्वसिंगर्त को दूर करने के र्लए र्नयमोिं में 

सिंशोर्न करना उर्चत नही िं सम ा गया। स्पष्टीकरण के माध्यम से सिंशोर्न की अनुमर्त 

नही िं दी जा सकती।      (पैरा 19) 
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अपीलकताि सिंख्या 1 और 20 के र्लए वकील सुनील नेहरा। 

अपीलकताि सिंख्या 2 से 19 के र्लए वकील एस.एस. दुहान। 

अिंकुर र्मत्तल, ए.ए.जी., हररयाणा। 

 

न्यायमूर्ति श्री अवनीश र् िंगन, 

(1) यह इिंरि ा-कोरि अपील 8 अकू्टबर, 2018 के र्वद्वान एकल न्यायार्ीश के आदेश के 

खिलाफ है, र्जसमें उत्तरदाताओिं को आयोर्जत साक्षात्कार के अिंर्तम पररणाम घोर्र्त 

करने के र्लए र्नदेश देने की मािंग करने वाली ररर यार्चका को िाररज कर र्दया गया था 

और र्दनािंक 18 अगस्त, 2017 को स्पष्टीकरण वापस लेने के र्दनािंक 28 मई, 2018 के 

पत्र को रद्द कर र्दया गया था। 

(2) प्रासिंर्गक तथ्य यह है र्क हररयाणा कमिचारी चयन आयोग ('एच.एस.एस.सी.') ने र्वर्िन्न 

शे्रर्णयोिं के तहत िती के र्लए 10 जुलाई, 2015 को एक र्वज्ञापन जारी र्कया था। वतिमान 

अपील के र्लए, से्टशन पयिवेक्षक ('एस.एस.') का चयन प्रासिंर्गक है। 

(3) अपीलकतािओिं ने 18 र्दसिंबर, 2016 को र्लखित परीक्षा में उपखित होने के बाद 

एसएस के पद के र्लए आवेदन र्कया था, उन्हें 30 र्दसिंबर, 2017 और 14 फरवरी, 2018 

को आयोर्जत साक्षात्कार के र्लए बुलाया गया था। 28 मई, 2018 को पत्र वापस लेते हुए 

जारी र्कया गया था। स्पष्टीकरण र्दनािंक 18 अगस्त, 2017 र्जसके तहत र्नदेशक, राज्य 

पररवहन ने सर्चव, एचएसएससी को र्लिा था र्क एस.एस. की िती के र्लए किं डक्टर, 

डि ाइवर, से्टनो, क्लकि  या मोरर रोड रि ािंसपोरि सरकारी या सेमी- सरकारी र्विाग या 

साविजर्नक उपक्रम में र्कसी अन्य पद के रूप में 5 वर्ि का अनुिव आवश्यक होना 

चार्हए। उत्तरदाताओिं के इस रुि से व्यर्थत होकर र्क एस.एस. की िती के र्लए मोरर 

रोड रि ािंसपोरि में पयिवेक्षी क्षमता में 5 वर्ि का अनुिव आवश्यक है, अपीलकतािओिं ने ररर 

यार्चका दायर की। 

(4) एस.एस. का पद हररयाणा पररवहन र्विाग (गु्रप-सी) हररयाणा रोडवेज सेवा र्नयम, 

1995 (सिंर्क्षप्तता 'र्नयम' के र्लए) द्वारा शार्सत होता है। र्नयमोिं का पररर्शष्ट-बी सीर्ी 

िती के र्लए और सीर्ी िती के अलावा अन्य र्नयुखि के र्लए शैक्षर्णक योग्यता और 

अनुिव प्रदान करता है। 

(5) 10 जुलाई, 2015 के र्नयमोिं और र्वज्ञापन के पररर्शष्ट 'बी' के प्रासिंर्गक िाग नीचे पुन: 

प्रसु्तत र्कए गए हैं: - 

नियम ों का परिनिष्ट 'बी' 
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क्रमाों

क 

िही ों। 

पद ों का 

पदिाम 

सीधी भर्ती के निए 

िैक्षनिक य ग्यर्ता 

औि अिुभव, यनद 

क ई ह , 

िैक्षनिक य ग्यर्ता औि 

अिुभव, यनदसीधी भर्ती 

के अिावा अन्य नियुक्ति 

के निए क ई भी। 

निप्पनियाों, यनद 

क ई ह , 

1. से्टशन 

पर्यवेक्षक 

(i) स्नातक  

(ii) मोटर सड़क 

पररवहन सरकारी, 

र्ा अर्य-सरकारी 

ववभागोों र्ा 

सावयजवनक उपक्रमोों 

में नू्यनतम पाोंच वर्य 

का अनुभव 

(i) वहोंदी के साथ मैवटि क 

(ii) हररर्ाणा रोडवेज में 

मुख्य वनरीक्षक, कल्याण 

वनरीक्षक के रूप में पाोंच वर्य 

का अनुभव। 

 

    

 

नवज्ञापि का प्रासोंनिक नहस्सा 

परिवहि नवभाि, हरियािा 

शे्रणी िोंबि 22 से्टशन सुपरवाइजर (पुनः  ववज्ञावपत) के 38 पद (जनरल = 11, 

एससी = 5, बीसीए = 4। बीसीबी = 3। एसबीसी = 3, ईबीपीजी = 4, ईएसएम-

जनरल = 3, ईएसएम-एससी = 1, ईएसएम-बीसीए = 1, ईएसएम- बीसीबी = 1, 

ओएसपी-एससी = 1, ओएसपी = बीसीए = 1) कुल 38 (पीएचसी ओएच = 1) 

ई.कू्य  i) स्नातक 

ii)मोटर सड़क पररवहन सरकार र्ा अर्य-सरकारी ववभाग र्ा 

सावयजवनक उपक्रम में नू्यनतम पाोंच वर्य का अनुभव। 

iii) मैवटि क मानक र्ा उच्च वशक्षा तक वहोंदी / सोंसृ्कत। 

उम्र:  18-42 

वेर्तिमाि: रु. 9300-34800 + रु. 3600 जीपी" 

(6) र्वद्वान एकल न्यायार्ीश के समक्ष, उत्तरदाताओिं द्वारा र्लया गया रुि यह था र्क यद्यर्प 

र्नयमोिं में 'पयिवेक्षी अनुिव' का कोई उले्लि नही िं है, लेर्कन पद के कतिव्योिं और 
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र्जमे्मदाररयोिं को ध्यान में रिते हुए, खिर्त स्पष्ट करने के र्लए र्नदेश जारी र्कए गए थे। 

यह स्पष्टीकरण 17 मई, 2012 को र्दए गए 2011 के सीडबू्ल्यपी निंबर 2002 नरेश कुमार 

बनाम हररयाणा राज्य और अन्य में उत्तरदाताओिं द्वारा दायर र्कए गए हलफनामे पर 

िरोसा करते हुए इस न्यायालय द्वारा र्लए गए दृर्ष्टकोण के अनुरूप है। हालािंर्क र्वद्वान 

एकल न्यायार्ीश ने कहा र्क पदोन्नर्त र्नयम एस.एस. की सीर्ी िती के र्लए प्रासिंर्गक 

नही िं हैं, र्फर िी दोनोिं की तुलना की गई और एस.एस. के पद पर सीर्ी िती के र्लए 5 

साल के पयिवेक्षी अनुिव की आवश्यकता को बरकरार रिा गया। आगे यह माना गया 

र्क र्नयमोिं को नष्ट र्कए र्बना र्नयमोिं को बेहतर बनाने के र्लए र्नदेश जारी र्कए जा सकते 

हैं। मूल तत्व और इसे प्रासिंर्गक और साविजर्नक र्हत के अनुरूप बनाना। 

(7) अपील में प्रस्ताव की सूचना जारी करते समय अिंतररम र्नदेश जारी र्कया गया था र्क 

र्वज्ञापन के अनुसरण में की गई र्नयुखि इस यार्चका के पररणाम का पालन करेगी। 

अपील के लिंर्बत रहने के दौरान, इस न्यायालय के 11 अगस्त, 2020 के र्नदेश के 

अनुपालन में, डॉ. वररिंदर के. दर्हया, र्नदेशक राज्य पररवहन, हररयाणा का 12 माचि, 

2020 का एक हलफनामा दायर र्कया गया था। 

(8) अपीलकतािओिं के र्वद्वान वकील ने तकि  र्दया र्क अपीलकतािओिं ने र्नयमोिं और 

र्वज्ञापन के अनुसार पात्रता मानदिंडोिं को र्वर्र्वत पूरा र्कया। अनुिव ििंड को बाद के 

चरण में नही िं बदला जा सकता था। मामला यह है र्क प्रशासर्नक आदेश वैर्ार्नक र्नयमोिं 

से आगे नही िं बढ सकते। यह प्रसु्तत र्कया गया है र्क र्वद्वान एकल न्यायार्ीश ने नरेश 

कुमार (सुप्रा) और 2012 के एलपीए निंबर 1519 में 8 नविंबर, 2012 को र्दए गए इस 

न्यायालय के फैसले पर िरोसा करने में गलती की। 

(9) राज्य के र्वद्वान वकील ने उत्तरदाताओिं की कारिवाई का बचाव करते हुए कहा र्क 

एस.एस. के पद के र्लए पयिवेक्षी अनुिव की आवश्यकता थी। तकि  यह है र्क यर्द सीर्ी 

िती के साथ पदोन्नर्त पद के र्लए योग्यता की तुलना की जाती है, तो मुख्य र्नरीक्षक के 

पास 5 साल का अनुिव और र्हिंदी के साथ मैर्रि कुलेशन एसएस के पद पर पदोन्नर्त के 

र्लए पात्र है। किं डक्टरोिं के र्लए, मुख्य र्नरीक्षक तीसरी पदोन्नर्त है, इससे पहले उन्हें उप-

र्नरीक्षक, र्फर र्नरीक्षक और उसके बाद मुख्य र्नरीक्षक के रूप में पदोन्नत र्कया जाता 

है। प्रते्यक पदोन्नर्त के र्लए 5 वर्ि के अनुिव की आवश्यकता है। इस तकि  को यह कहते 

हुए बल र्दया गया है र्क यर्द अपीलकतािओिं की दलील स्वीकार कर ली जाती है, तो 5 

साल का अनुिव रिने वाले किं डक्टरोिं को सीरे् एस.एस. में िती र्कया जा सकता है। 

(10) आगे बढने से पहले, सिंदर्िित तीन पत्रोिं/स्पष्टीकरणोिं पर चचाि करना उर्चत होगा। 

2007 में, जब एस.एस. के पद र्वज्ञार्पत र्कए गए थे, तब एक स्पष्टीकरण जारी र्कया गया 

था, र्जसमें कहा गया था र्क एस.एस. के पद पर सीर्ी र्नयुखि के र्लए 'पयिवेक्षी क्षमता' 

में पािंच साल का अनुिव आवश्यक है। 18 अगस्त, 2017 को, र्नदेशक, राज्य पररवहन, 
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हररयाणा ने र्लिा था हररयाणा कमिचारी चयन आयोग को पत्र में स्पष्ट र्कया गया है र्क 

"किं डक्टर, डि ाइवर, से्टनो और क्लकि  या पररवहन र्विाग/अर्ि-सरकारी में र्कसी िी पद 

का अनुिव पात्र है, अथाित मोरर सड़क पररवहन सरकारी और अर्ि-सरकारी र्विाग या 

साविजर्नक उपक्रम में 5 वर्ि का अनुिव।" 2007 का र्वज्ञापन रद्द कर र्दया गया क्ोिंर्क 

कोई योग्य उम्मीदवार उपलब्ध नही िं था और 2015 में एस.एस. के र्लए पद र्फर से 

र्वज्ञार्पत र्कए गए। पररणाम लिंर्बत होने के दौरान, साक्षात्कार के र्लए आमिंर्त्रत नही िं र्कए 

जाने से व्यर्थत एक उम्मीदवार ने सी.डबू्ल्य.पी. दायर र्कया। 2018 की सिंख्या 10754-

सिंदीप बनाम हररयाणा राज्य और अन्य, एक र्शकायत उठाते हुए र्क किं डक्टर के रूप में 

सेवारत उम्मीदवारोिं को साक्षात्कार के र्लए आमिंर्त्रत नही िं र्कया जा सकता था क्ोिंर्क 

उनके पास 'पयिवेक्षी क्षमता' में अनुिव नही िं था। ररर यार्चका के लिंर्बत रहने के दौरान ही 

र्दनािंक 28 मई, 2018 को पत्र जारी र्कया गया था, र्जसमें 18 अगस्त, 2017 के 

स्पष्टीकरण को वापस ले र्लया गया था। इस पत्र में, यह कहा गया था र्क यद्यर्प र्नयम 

मोरर सड़क पररवहन में केवल पािंच साल के अनुिव का प्रावर्ान करते हैं। एस.एस. के 

पद पर सीर्ी िती लेर्कन जब पदोन्नर्त चैनल के साथ तुलना की जाती है, तो पयिवेक्षी 

प्रकृर्त का अनुिव उर्चत है। इसके अलावा, इसी तरह का पत्र 22 अगस्त, 2007 को 

जारी र्कया गया था र्जसमें स्पष्ट र्कया गया था र्क एस.एस. के पद पर िती के र्लए 

'पयिवेक्षी क्षमता' में अनुिव आवश्यक है। नरेश कुमार (सुप्रा) में दायर शपथ पत्र उि पत्र 

पर आर्ाररत था। 

(11) स्पष्टीकरण जारी करने और उसे वापस लेने पर र्वस्तार करने से पहले, र्नयमोिं के 

अनुसार पात्रता मानदिंड पर र्वचार करना आवश्यक होगा। 

(12) र्नयमोिं के पररर्शष्ट-बी के अनुसार और 10 जुलाई 2015 के र्वज्ञापन के अनुसार, 

मैर्रिक स्तर पर र्हिंदी/सिंसृ्कत के साथ स्नातक और मोरर सड़क पररवहन सरकारी, अर्ि-

सरकारी या साविजर्नक उपक्रमोिं में नू्यनतम 5 वर्ि का अनुिव। सीरे् एस.एस. के रूप में 

िती र्कया जा सकता है। पयिवेक्षी अनुिव की कोई आवश्यकता नही िं है। 

(13) र्नयमोिं के अनुसार गु्रप-सी सेवाओिं को र्मर्नखस्टियल स्टाफ, ऑपरेशन स्टाफ और 

रेखिकल स्टाफ के रूप में र्विार्जत र्कया गया है। 'ऑपरेशन कैडर' में किं डक्टर सर्हत 

ग्यारह पद शार्मल हैं। डॉ. वररिंदर के. दर्हया, र्नदेशक, राज्य पररवहन, हररयाणा के 12 

माचि, 2020 के हलफनामे में कहा गया है र्क पररचालन पद पर प्राप्त अनुिव मोरर रोड 

रि ािंसपोरि से सिंबिंर्र्त है। प्रासिंर्गक िाग नीचे र्दया गया है:- 

“3. जो अनुिव मािंगा गया है वह सरकारी या अर्ि-सरकारी र्विाग या साविजर्नक 

उपक्रमोिं के तहत पदोिं पर काम करने का है जो मोरर सड़क पररवहन से सिंबिंर्र्त 

हैं। इसर्लए, मोरर चार्लत वाहनोिं द्वारा सड़कोिं के माध्यम से पररवहन के के्षत्र से 

जुडे़ पद पर काम करते समय प्राप्त अनुिव पद की आवश्यकता के अनुसार 
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पयिवेक्षी कतिव्योिं को शार्मल करने के र्लए पयािप्त होगा। हररयाणा रोडवेज एक 

राज्य पररवहन उपक्रम है और वतिमान में इसका बेड़ा लगिग 3600 है। बसें 

(पररवहन वाहन) र्नयर्मत/अिायी आर्ार पर िती र्कए गए डि ाइवरोिं और 

किं डक्टरोिं के माध्यम से अिंतर-राज्य और अिंतर-राज्य मागों पर चलाई जाती हैं। बसें 

हररयाणा के बस अड्ोिं/स्टॉपोिं से सिंचार्लत की जाती हैं। हालााँर्क पदोिं को र्वसृ्तत 

रूप से सिंके्षर्पत नही िं र्कया जा सका, हालााँर्क, बसोिं का सिंचालन करते समय 

हररयाणा रोडवेज में एक अलग पररचालन स्टाफ होता है। सड़क पर बसोिं के 

सिंचालन में, पररचालन स्टाफ यानी डि ाइवर, किं डक्टर, बुर्किं ग क्लकि , उप-र्नरीक्षक, 

र्नरीक्षक, याडि मास्टर, मुख्य र्नरीक्षक और से्टशन पयिवेक्षक को हररयाणा रोडवेज 

में प्रर्तर्नयुि र्कया गया है और इन पदोिं पर प्राप्त अनुिव से सिंबिंर्र्त है मोरर 

सड़क पररवहन।” 

(14) एस.एस. में पदोन्नर्त के र्लए पात्रता मानदिंड के आर्ार पर पयिवेक्षी अनुिव की 

आवश्यकता का समथिन करने के र्लए उत्तरदाताओिं का तकि  अच्छी तरह से िार्पत नही िं 

है। सीर्ी िती के र्लए स्पष्ट पात्रता योग्यताएाँ  र्नयमोिं में र्नर्ािररत की गई हैं। सीर्ी िती के 

र्लए पदोन्नर्त पात्रता मानदिंड को नही िं पढा जा सकता है। यर्द र्नयमोिं में पात्रता मानदिंड 

र्नर्ािररत र्कए गए होते, तो चीजें अलग होती िं, लेर्कन ऐसा नही िं है। 

(15) के. मिंजुश्री बनाम आिंध्र प्रदेश राज्य और अन्य1 में सुप्रीम कोरि ने कहा र्क िेल के 

र्नयमोिं को बाद में नही िं बदला जा सकता है। न्यायालय इस बात पर र्वचार कर रहा था 

र्क क्ा उन मानदिंडोिं में बदलाव उर्चत है र्जसके तहत प्रर्क्रया पूरी होने के बाद 

साक्षात्कार के र्लए नू्यनतम योग्यता अिंक लागू र्कए गए थे। न्यायालय ने र्नम्नानुसार कहा:- 

“लेर्कन जो नही िं र्कया जा सका वह दूसरा बदलाव था, साक्षात्कार के र्लए नू्यनतम 

अिंकोिं की कसौरी लागू करना। र्जला एविं सत्र न्यायार्ीशोिं (गे्रड II) के चयन के र्लए 

साक्षात्कार के र्लए नू्यनतम अिंक आिंध्र प्रदेश उच्च न्यायालय द्वारा पहले किी नही िं 

अपनाया गया था। वतिमान चयन के सिंबिंर् में, प्रशासर्नक सर्मर्त ने केवल र्पछली 

प्रचर्लत प्रर्क्रया को अपनाया। जैसा र्क ऊपर बताया गया है, र्पछली प्रर्क्रया केवल 

र्लखित परीक्षा के र्लए नू्यनतम अिंक लागू करने की थी, मौखिक परीक्षा के र्लए 

नही िं। हमने 24.7.2001 और 21.2.2002 के पहले के प्रस्तावोिं की उर्चत व्याख्या 

का उले्लि र्कया है और माना है र्क 30.11.2004 को जो अपनाया गया वह केवल 

र्लखित परीक्षा के र्लए नू्यनतम अिंक थे, साक्षात्कार के र्लए नही िं। इसर्लए, पूरी 

चयन प्रर्क्रया (र्लखित परीक्षा और साक्षात्कार सर्हत) पूरी होने के बाद साक्षात्कार 

के र्लए नू्यनतम अिंकोिं की आवश्यकता को लागू करना, िेल िेले जाने के बाद 

िेल के र्नयमोिं को बदलने जैसा होगा जो स्पष्ट रूप से अस्वीकायि है। इस न्यायालय 
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के कई र्नणियोिं से हम इस दृर्ष्टकोण से मजबूत हुए हैं। उनमें से तीन पी.के.रामचिंद्र 

अय्यर बनाम िारत सिंघ 1984 (2) एससीसी 141, उमेश चिंद्र शुक्ला बनाम िारत 

सिंघ 1985 (3) एससीसी 721, और दुगािचरण र्मश्रा बनाम उड़ीसा राज्य 1987, 

एससीसी 646 (4) का उले्लि करना पयािप्त है। ) ।” 

(16) मौजूदा मामले में 18 अगस्त 2017 के पत्र को वापस लेने के बहाने पात्रता मानदिंड 

यानी आवश्यक अनुिव को बदल र्दया गया और वह िी चयन प्रर्क्रया पूरी होने पर। 

(17) नरेश कुमार (सुप्रा) में र्नणिय पर उत्तरदाताओिं की र्नििरता गलत है। उत्तरदाताओिं 

ने 22 अगस्त, 2007 को 18 से 40 वर्ि की आयु सीमा र्नर्ािररत करते हुए एस.एस. के पदोिं 

का र्वज्ञापन र्दया। पात्र अभ्यर्थियोिं की अनुपलब्धता के कारण र्वज्ञापन र्नरस्त कर र्दया 

गया। रद्दीकरण को एक ररर यार्चका दायर करके चुनौती दी गई थी, र्जसमें उत्तरदाताओिं 

द्वारा एक हलफनामा दायर र्कया गया था र्जसमें कहा गया था र्क यार्चकाकताि कर-

ऑफ र्तर्थ पर अर्र्क उम्र का था और पात्र नही िं था। 19 र्दसिंबर, 2007 के स्पष्टीकरण 

पर िी िरोसा र्दया गया था र्क यार्चकाकताि के पास किं डक्टर होने के नाते पयिवेक्षी क्षमता 

में 5 साल का अनुिव किी नही िं था, इसर्लए वह पात्र नही िं था। इस तथ्य को ध्यान में रिते 

हुए र्क यार्चकाकताि की उम्र अर्र्क थी, ररर यार्चका िाररज कर दी गई। अिंतर-

न्यायालय अपील का िी यही हश्र हुआ। न्यायालय के पास न तो स्पष्टीकरण की वैर्ता 

और न ही र्वज्ञापन और र्नयमोिं के सिंबिंर् में इसके प्रिाव पर र्वचार करने का अवसर था। 

(18) 18 अगस्त, 2017 का स्पष्टीकरण या 28 मई, 2018 का पत्र प्रासिंर्गक नही िं होगा 

क्ोिंर्क र्नयमोिं में स्पष्ट रूप से पात्रता मानदिंड र्नर्ािररत हैं। 

(19) मामले का एक और पहलू है, शुरुआत में एस.एस. की सीर्ी िती के र्लए 2007 में 

एक र्वज्ञापन र्दया गया था और उसके बाद पयिवेक्षी क्षमता में अनुिव के सिंबिंर् में एक 

स्पष्टीकरण जारी र्कया गया था। र्वज्ञापन रद्द कर र्दया गया. उत्तरदाताओिं को एक 

मुकदमे का सामना करना पड़ा जो एक अलग आर्ार पर र्वफल रहा। 2015 में पदोिं को 

र्फर से र्वज्ञार्पत र्कया गया था। लगिग 8 वर्ों तक, सीर्ी िती और पदोन्नर्त चैनल के 

मानदिंडोिं के बीच कर्थत र्वसिंगर्त को दूर करने के र्लए र्नयमोिं में सिंशोर्न करना उर्चत 

नही िं सम ा गया। स्पष्टीकरण के माध्यम से सिंशोर्न की अनुमर्त नही िं दी जा सकती। 

(20) यह र्घसा-र्परा कानून है र्क प्रशासर्नक र्नदेश वैर्ार्नक र्नयमोिं में अिंतराल को िर 

सकते हैं, लेर्कन र्वरोर्ािासी नही िं हो सकते, जैसा र्क सिंत राम शमाि बनाम राजस्थान 

राज्य2  में सुप्रीम कोरि की सिंर्वर्ान पीठ ने माना था और भारत सिंघ बनाम के.पी. 

 
2 ए आई आर 1967 अस सी 1910 
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जोसेफ3 में दोहराया था। धनिंजय मर्लक और अन्य बनाम उत्तरािंिल राज्य और अन्य4 

में सुप्रीम कोरि ने सहायक र्शक्षकोिं के चयन से र्नपरने के दौरान इन दो र्नणियोिं के 

प्रासिंर्गक पैराग्राफ उद्रृ्त र्कए और इन्हें नीचे पुन: प्रसु्तत र्कया गया है: 

“14. सिंत राम शमाि बनाम राजस्थान राज्य मामले में इस न्यायालय की एक 

सिंवैर्ार्नक पीठ ने एआईआर पी में बताया है। 1914 र्क सरकार प्रशासर्नक 

र्नदेशोिं द्वारा वैर्ार्नक र्नयमोिं में सिंशोर्न या उनका िान नही िं ले सकती है, लेर्कन 

यर्द र्नयम र्कसी र्वशेर् र्बिंदु पर चुप हैं, तो सरकार र्नयमोिं को पूरा कर सकती है 

और र्नयमोिं को पूरक कर सकती है और र्नदेश जारी कर सकती है जो पहले से 

बनाए गए र्नयमोिं के अनुरूप नही िं हैं। 

15. िारत सिंघ बनाम के.पी. जोसेफ मामले में इस न्यायालय की तीन-न्यायार्ीशोिं 

की पीठ द्वारा र्दए गए फैसले के पैरा 9 में उपरोि फैसले को इस प्रकार दोहराया 

गया है: 

“9. सामान्यतया, एक प्रशासर्नक आदेश कोई न्यायसिंगत अर्र्कार प्रदान 

नही िं करता है, लेर्कन यह र्नयम, अन्य सिी सामान्य र्नयमोिं की तरह, 

अपवादोिं के अर्ीन है। इस न्यायालय ने सिंत राम शमाि बनाम राजिान 

राज्य में माना है र्क यद्यर्प सरकार प्रशासर्नक र्नदेशोिं द्वारा वैर्ार्नक 

र्नयमोिं को अर्र्क्रमण नही िं कर सकती है, र्फर िी, यर्द सिंर्वर्ान के 

अनुचे्छद 309 के तहत बनाए गए र्नयम र्कसी र्वशेर् र्बिंदु पर चुप हैं, तो 

सरकार अिंतराल को िर सकती है और र्नयमोिं को पूरक करें  और ऐसे 

र्नदेश जारी करें  जो पहले से बनाए गए र्नयमोिं से असिंगत न होिं और ये 

र्नदेश सेवा की शतों को र्नयिंर्त्रत करें गे।'' 

(21) वतिमान मामला प्रशासर्नक र्नदेशोिं द्वारा कर्मयोिं को िरने का नही िं है, बखि र्नयमोिं 

में र्नर्ािररत पात्रता मानदिंडोिं को बदलने का है। दूसरे शब्ोिं में र्नयमोिं में सिंशोर्न और वह 

िी तब जब चयन प्रर्क्रया पूरी हो चुकी थी। 

(22) अपील स्वीकार की जाती है। र्वद्वान एकल न्यायार्ीश का र्नणिय र्नरस्त र्कया जाता 

है। उत्तरदाताओिं को र्नदेश र्दया जाता है र्क वे र्वज्ञापन और र्नयमोिं में प्रदान की गई 

पात्रता योग्यता के आर्ार पर से्टशन पयिवेक्षकोिं के रूप में र्नयुखि के र्लए अपीलकतािओिं 

के मामलोिं पर र्वचार करें , जैसा र्क इस र्नणिय में बताया गया है और यर्द उन्हें इस रूप 

में र्नयुि करने के र्लए पात्र पाया जाता है। यह अभ्यास बारह सप्ताह की अवर्र् के िीतर 

पूरा र्कया जाना चार्हए। 
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अस्वीकरण  : िानीय  िार्ा  में  अनुवार्दत र्नणिय वादी के सीर्मत उपयोग के र्लए 

है तार्क वह अपनी िार्ा में इसे सम  सके और र्कसी अन्य उदे्दश्य के र्लए इसका 

उपयोग नही िं र्कया जा सकता है । सिी व्यवहाररक और आर्र्काररक उदे्दश्यो के र्लए 

र्नणिय का अिंगे्रजी सिंस्करण प्रमार्णक होगा और र्नष्पादन और कायािन्वयन के उदे्दश्य 

के र्लए उपयुि रहेगा । 

                                                                      सिंतोर् (उ.ई.ड.निंबर HR0672)  

                                                                       प्रर्शकु्ष न्यार्यक अर्र्कारी 

                                                                       तोशाम (र्िवानी), हररयाणा 

 


