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                       पजंाब और हररयाणा उच्च न्यायालय 

समक्ष:- श्री प्रमोद कोहली, ज. 

2010 का सीडब्ल्यूपी नबंर 2914 

 डी/डी 11.8.2010. 

ईएचसी वीरेंद्र ससहं - याचचकाकर्ाा 
बनाम 

हररयाणा राज्य और अन्य – प्रतर्वादी 
 

याचचकाकर्ााओं के सलए:- एसके रेढू, श्री ववक्रम ससहं, श्री एसएन यादव, श्री ददनेश मसलक, श्री 
प्रीर्म सैनी, श्री सुरेंद्र लांबा और श्री आरपी ससहं, अचिवक्र्ा। 

उत्तरदार्ाओं के सलए:- श्री आर.एस. कंुडू, अतर्ररक्र् एजी, हररयाणा। 

निर्णय  

परमोद कोहली, ज. - र्थ्यों और कानून दोनों पर सामान्य और समान मुद्दों के आिार पर, इन 

सभी याचचकाओं का तनणाय इस सामान्य आदेश द्वारा ककया जा रहा है। 

2. संपूणा वववाद पजंाब पुसलस तनयम, 1934 के तनयम 13.7 की व्याख्या से संबंचिर् है, जो 

हररयाणा राज्य पर लागू है और पंजाब पुसलस (हररयाणा संशोिन) तनयम, 2001 (इसके बाद 

इसे "तनयम" के रूप में संदसभार् ककया गया है) के माध्यम से संशोचिर् ककया गया है। यह तनयम 

लोअर स्कूल कोसा के सलए प्रतर्तनयुक्क्र् और उनकी पदोन्नतर् के सलए योग्य अचिकाररयों को 

सूची बी-1 में सूचीबद्ि करन ेसे संबंचिर् है। संशोचिर् तनयम, वर्ामान ररट याचचकाओं में बहस 

का ववषय, यहां पुन: प्रस्र्ुर् ककया गया है:- 



 

2/14 

"13.7 - पुसलस प्रसशक्षण कॉलेज में पाठ्यक्रमों में प्रवेश के सलए उम्मीदवारों का चयन - (1) 

सूची बी (फॉमा 13.7 में) प्रत्येक पुसलस अिीक्षक द्वारा बनाए रखा जाएगा। इसमें तनचले 

स्कूल में प्रवेश के सलए चुने गए सभी कांस्टेबलों के नाम शासमल होंगे पाठ्यक्रम पुसलस 

प्रसशक्षण कॉलेज में आयोक्जर् ककया जाएगा। सूची बी के सलए चयन प्रत्येक वषा जनवरी के 

महीने में ककया जाएगा और यह वषा के सलए क्जले को आवंदटर् सीटों की संख्या र्क सीसमर् 

होगा। लोअर स्कूल पाठ्यक्रम में सीटों की संख्या एक वषा में मौजूदा ररक्क्र्यों और संबंचिर् 

इकाई में एक वषा के भीर्र सकृ्जर् होने वाली संभाववर् ररक्क्र्यों के आिार पर होगा। लोअर 

स्कूल पाठ्यक्रम में एक इकाई को आवदंटर् सीटों में से 55% सीटें  प्रतर्स्पिी के आिार पर 

भरी जाएंगी परीक्षा, वररष्ठर्ा सह-कफटनेस के आिार पर 35% और नौकरी में लगार्ार 

उत्कृष्ट प्रदशान/अखखल भारर्ीय पुसलस खेलों/ड्यूटी मीट/राष्रीय खलेों में स्वणा या रजर् 

पदक प्राप्र् करने या पाठ्यक्रम के दौरान बहादरुी के असािारण प्रदशान के आिार पर 10% 

और योग्यर्ा के आिार पर सूची/तनचले ववद्यालय में 55% सीटों के ववरुद्ि व्यक्क्र्यों का 

चयन ववभागीय पदोन्नतर् ससमतर् द्वारा ककया जाएगा। 

1. सेवाओं की जांच और 

2. एक प्रतर्योगी परीक्षा (इसके बाद इसे बी-1 परीक्षण कहा जाएगा): 

ए) परेड; 

ऐ) कानून और व्यावहाररक पुसलस काया; और 

3. एक साक्षात्कार 
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2. (i) सभी कांस्टेबल चाहे वे ककसी शकै्षक्षक योग्यर्ा के हों, बी-1 टेंट के सलए उपक्स्िर् होन े

के सलए पात्र होंगे, यदद उनकी आयु 35 वषा से कम है और क्जस वषा चयन ककया गया है, उस 

वषा के जनवरी के 1 ददन को 5 वषा की सेवा पूरी कर ली है। हालााँकक, यदद आरक्षक्षर् शे्रणी का 

कोई कांस्टेबल सरकारी तनदेशों/ आदेशों के अनुसार 27 वषा की आयु प्राप्र् करन ेके बाद भर्ी 

होर्ा है, र्ो उसे पांच साल की सेवा पूरी करन ेके बाद लगार्ार कम से कम र्ीन अवसरों के 

सलए उपक्स्िर् होने की अनुमतर् दी जाएगी, भले ही वह सीमा पार कर चुका हो, अगर  आयु 

35 वषा से न्यूनर्म 10 वषा र्क हो। 

(ii) सभी कांस्टेबल, चाहे उनकी शकै्षक्षक योग्यर्ा कुछ भी हो, सूची बी-1, वररष्ठर्ा सह योग्यर्ा 

के आिार पर लाने के पात्र होंगे यदद उनकी आयु 40 वषा से कम है और उन्होंने जनवरी के 

पहले ददन 5 वषा की सेवा पूरी कर ली है। वह वषा क्जसमें चयन ककया गया है।" 

3. हररयाणा राज्य ने नरेश कुमार बनाम हररयाणा राज्य और अन्य के मामले में इस 

न्यायालय की दटप्पखणयों के आिार पर वररष्ठर्ा सह-कफटनेस के मानदंडों को पूरा करन ेके सलए 

न्यूनर्म योग्यर्ा तनिााररर् करर्े हुए ददनाकं 13.02.2007 को तनदेश जारी ककए, 2004 के 

सीडब्ल्यूपी नंबर 7952 ने तनणाय 05.11.2004 को सलया । पुसलस महातनदेशक, हररयाणा ने 35% 

कोटा के र्हर् बीआई सूची में चयन के सलए न्यूनर्म बेंच अंक तनिााररर् करर्े हुए ये तनदेश जारी 

ककए। 2009 के सीडब्ल्यूपी संख्या 6427 में ददनांक 13.02.2007 (अनुलग्नक पी-7) के तनदेशों का 

प्रासंचगक उद्िरण यहां नीच ेददया गया है:- 

"3. नरेश कुमार मामले (सुप्रा) में माननीय उच्च न्यायालय के फैसले के मद्देनजर, 35% 

वररष्ठर्ा-सह-कफटनेस कोटा के र्हर् कफटनेस के सलए बेंच माक्सा र्य करन ेका तनणाय सलया 
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गया है। सेवा ररकॉडा का मू्यांकन ककया जाना चादहए पीपीआर 13.7 में ददए गए अनुसार 

सशक्षा, उत्तीणा प्रसशक्षण पाठ्यक्रम, प्रशक्स्र् प्रमाण पत्र और सेवा की लंबाई आदद के आिार 

पर बनाया गया है। न्यूनर्म 31 अंक या उससे अचिक प्राप्र् करने वाले सभी उम्मीदवारों को 

35% कोटा के मुकाबले बी-1 सीटों के चयन के सलए उपयुक्र् माना जाएगा। उम्मीदवारों की 

पारस्पररक वररष्ठर्ा के आिार पर और ऐसे सभी उम्मीदवारों के सलए पारस्पररक वररष्ठर्ा 

उच्च न्यायालय के स्पष्ट आदेश के मद्देनजर 35% कोटा के र्हर् उनकी बारी पर 

प्रतर्तनयुक्क्र् का एकमात्र मानदंड होगा। कृपया आगे आवश्यक कदम उठाए ं र्दनुसार 

कारावाई।" 

इन तनदेशों की वैिर्ा को हवा ससहं बनाम हररयाणा राज्य और अन्य में इस न्यायालय द्वारा 

बरकरार रखा गया है। 2005 की सीडब्ल्यूपी संख्या 1194 पर 14.05.2008 को तनणाय सलया गया। 

4. ररट याचचकाओं के र्ीन सेट ववचारािीन हैं। इन्हें मोटे र्ौर पर तनम्नसलखखर् र्रीके से 

वगीकृर् ककया गया है: 

a) तनयम 13.7 (2)(i) के र्हर् 55% योग्यर्ा पदोन्नतर् कोटा में उपक्स्िर् होने वाले 

उम्मीदवारों की पात्रर्ा को तनयम 13.7 (2) (ii) भले ही वे 55% कोटा के र्हर् असफल हो गए 

हों, के र्हर् वररष्ठर्ा-सह-योग्यर्ा के आिार पर 35% के र्हर् पदोन्नतर् के सलए माना 

जाएगा; 

b) उस वषा के जनवरी के पहले ददन 35 वषा से कम आयु वाले उम्मीदवारों पर ववचार, 

क्जसमें वररष्ठर्ा-सह-योग्यर्ा के 35% कोटा में चयन ककया जार्ा है; 
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c) ददनाकं 13.02.2007 के डीजीपी के तनदेशों के अनुसार बेंच माक्सा के आिार पर अभ्यचिायों 

की परस्पर वररष्ठर्ा।  

तनयम 13.7(1) को पढ़न ेसे यह तनष्कषा तनकलर्ा है: 

(a) वह 55% लोअर स्कूल पाठ्यक्रम में एक इकाई को आवदंटर् सीटें  प्रतर्स्पिी परीक्षा 

के आिार पर भरी जानी हैं; 

(b) वररष्ठर्ा-सह-कफटनेस के आिार पर 35% सीटें; और 

(c) नौकरी/खेल आदद में लगार्ार उत्कृष्ट प्रदशान के आिार पर 10% सीटें। 

55% कोटा के ववरुद्ि चयन ववभागीय पदोन्नतर् ससमतर् द्वारा ककया जाना है। वे सभी 

कांस्टेबल, चाहे उनकी शैक्षक्षक योग्यर्ा कुछ भी हो, क्जनकी आयु 35 वषा से कम है और 

क्जन्होंने चयन वषा के 1 जनवरी को 5 वषा की सेवा पूरी कर ली है, वे 55% कोटा की मेररट सीटों 

के र्हर् बी-1 परीक्षा में बैठन ेके सलए पात्र हैं। 

इसी प्रकार, सभी कांस्टेबल, चाहे उनकी शैक्षखणक योग्यर्ा कुछ भी हो, उन्होंने पांच साल की 

सेवा पूरी कर ली है और चयन के वषा की पहली जनवरी को 40 वषा की आयु पूरी कर ली है, वे 

आिार पर सूची बी-1 में लान ेके पात्र हैं। 35% कोटा के ववरुद्ि वररष्ठर्ा-सह-योग्यर्ा। 

उपरोक्र् दो शे्रखणयों में तनिााररर् पात्रर्ा के अिीन 10% कोटा के र्हर् खखलाड़ियों पर अलग 

से ववचार ककया जाएगा। 



 

6/14 

5. 55% कोटे के र्हर् प्रतर्स्पिी परीक्षा में अपेक्षक्षर् योग्यर्ा हाससल करन ेमें ववफल रहन े

वाले उम्मीदवारों की पात्रर्ा से संबंचिर् वववाद पर कफर से 35% वररष्ठर्ा-कमररट कोटा के र्हर् 

ववचार ककया जाएगा, नरेश कुमार प्रिम मामले में इस न्यायालय की एक डडवीजन बेंच द्वारा 

ववचार ककया गया िा। डडवीजन बेंच के इस फैसले को माननीय सवोच्च न्यायालय के समक्ष ववशेष 

अनुमतर् अपील (ससववल) संख्या 10409/2005 में चुनौर्ी दी गई िी, क्जसे 10.05.2005 को 

खाररज कर ददया गया है। 

6. ऐसा ही एक मामला सामन ेआया, हवा ससहं बनाम हररयाणा राज्य और अन्य के मामले में 

इस न्यायालय के समक्ष ववचार के सलए, 2005 की सीडब्ल्यूपी संख्या 1194 का तनणाय 

14.05.2008 को हुआ। माननीय डडवीजन बेंच द्वारा ररट याचचका स्वीकार करन ेके बाद, इस 

मामले पर 29.11.2006 को अतंर्म तनपटान के सलए इस न्यायालय के ववद्वान एकल न्यायािीश 

द्वारा ववचार ककया गया िा। इस न्यायालय के ववद्वान एकल न्यायािीश की राय िी कक तनयमों 

के तनयम 13.7 के कुछ प्राविानों को डडवीजन बेंच के ध्यान में नहीं लाया गया िा और उस आिार 

पर। इस न्यायालय की एक खंडपीठ द्वारा ररट याचचका और अन्य संबंचिर् मामलों पर ववचार 

करन ेके सलए एक संदभा ददया गया िा। उपरोक्र् ररट याचचका पर इस न्यायालय की एक खंडपीठ 

द्वारा सुनवाई की गई। माननीय डडवीजन बेंच ने अपने फैसले ददनांक 14.05.2008 द्वारा, 

तनम्नसलखखर् दटप्पखणयों के साि नरेश कुमार के मामले (सुप्रा) में अनुपार् की पुक्ष्ट की: - 

उपरोक्र् र्थ्यों को ध्यान में रखर्े हुए, इन ररट याचचकाओं को उन्हीं शर्ों के र्हर् स्वीकार ककया 

जार्ा है। नरेश कुमार का मामला (सुप्रा)। उत्तरदार्ाओं को याचचकाकर्ाा(ओं) को पहले लोअर स्कूल 

कोसा में तनयुक्र् करने का तनदेश ददया गया है, जो इस मामले में फैसला सुनाए जान ेके बाद शुरू 
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होगा। हालााँकक, याचचकाकर्ाा ऐसा करेगा। लोअर स्कूल कोसा में उस तर्चि से अहार्ा प्राप्र् मानी 

जाएगी जब अन्य कांस्टेबल अहार्ा प्राप्र् करेंगे, क्जनके नाम चयन सूची अनुलग्नक पी-1 के र्हर् 

लोअर स्कूल कोसा में उत्तीणा होन ेके सलए अनुमोददर् ककए गए िे। यह स्पष्ट ककया जार्ा है कक 

यदद लोअर स्कूल पाठ्यक्रम उत्तीणा करन ेकी पूवाव्यापी तर्चि प्राप्र् करके, याचचकाकर्ाा पदोन्नतर् 

के सलए पात्र हो जार्ा है, र्ो उसे "काम नहीं र्ो वेर्न नहीं" के ससद्िांर् के मद्देनजर कोई 

वास्र्ववक ववत्तीय लाभ प्राप्र् ककए बबना केवल समझा गया लाभ समलेगा। भारर् संघ और अन्य 

बनाम र्रसेम लाल और अन्य, 2006(4) एससीटी 355: (2006) 10 सवोच्च न्यायालय मामले, 

145 में माननीय सवोच्च न्यायालय के आचिपत्य द्वारा तनिााररर् ककया गया।" 

 

माननीय डडवीजन बेंच ने ददनांक 13.02.2007 के तनदेशों की वैिर्ा पर ववचार ककया और 

तनम्नसलखखर् दटप्पखणयों के साि इसकी वैिर्ा को बरकरार रखा: 

"जहां र्क 2007 के सीडब्ल्यूपी नंबर 3609 का सवाल है, उस ररट याचचका में, जैसा कक ऊपर 

बर्ाया गया है, ददनाकं 13.02.2007 के तनदेशों के आिार पर लोअर स्कूल पाठ्यक्रम से 

गुजरने के सलए र्ैयार की गई चयन सूची को चुनौर्ी दी गई है। जैसा कक माना गया है पहले, 

उपरोक्र् तनदेश पूरी र्रह से उचचर् हैं और नरेश कुमार के मामले (सुप्रा) में इस न्यायालय 

द्वारा जारी तनदेशों के अनुरूप हैं।" 

7. लोअर स्कूल कोसा में प्रतर्तनयुक्क्र् के सलए कुछ ररट याचचकाकर्ााओं के दावों को इस आिार 

पर खाररज कर ददया गया है कक वे 55% योग्यर्ा कोटा में असफल होने के कारण 35% कोटा में 

सूची बी-1 पर लाए जाने पर ववचार ककए जान ेके हकदार नहीं हैं। कुछ ररट याचचकाकर्ााओं के दावों 
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को सूची बी-1 में लाने के कारण खाररज कर ददया गया है। 35% कोटा के र्हर् इस आिार पर कक 

चयन के वषा के जनवरी के 1 ददन र्क उनकी आयु 35 वषा से कम िी। कुछ मामलों में, ददनांक 

13.02.2007 के डीजीपी तनदेशों के संदभा में न्यूनर्म 31 बेंच अंक प्राप्र् न करन ेके कारण दावों 

को खाररज कर ददया गया है। नरेश कुमार के मामले (सुप्रा) में, माननीय डडवीजन बेंच ने 55% और 

35% कोटा दोनों में कांस्टेबलों की पात्रर्ा पर ववचार करन ेका फैसला सुनाया। यह तनणाय अतंर्म 

रूप ले चुका है। एसएलपी को माननीय सवोच्च न्यायालय द्वारा भी खाररज कर ददया गया है। 

उक्र् तनणाय का अनुपार् हवा ससहं के मामलों (सुप्रा) के साि-साि कांस्टेबल िमाबीर बनाम 

हररयाणा राज्य और अन्य, 2009 (1) आरएसजे, 310 में भी दोहराया गया है, क्जसमें तनम्नसलखखर् 

दटप्पखणयााँ की गई हैं:- 

"13. इससलए ववचार के सलए पात्रर्ा के सलए अपनी-अपनी योग्यर्ाओ ंऔर आवश्यकर्ाओ ं

के साि र्ीन अलग-अलग शे्रखणयां हैं। ककसी भी शे्रणी में एक कांस्टेबल पर ववचार करने पर 

कोई रोक नहीं है यदद वह पात्रर्ा मानदंडों को पूरा करर्ा है यानी यदद वह र्ीनों शे्रखणयों में पात्र 

है र्ो उसके पास ककसी भी शे्रणी में ववचार करन ेपर कोई रोक नहीं है। सभी र्ीन शे्रखणयों में 

ववचार करन ेका वैिातनक अचिकार। तनयम ककसी भी शे्रणी के र्हर् पात्रर्ा के सलए कुछ 

न्यूनर्म आयु को वगीकृर् या आवश्यक नही ंकरर्े हैं। यह जो तनददाष्ट करर्ा है वह एक 

ववशेष शे्रणी के र्हर् ववचार के सलए ऊपरी आयु सीमा है। 

इन तनदेशों के बावजूद, यहां ऊपर उक््लखखर् कुछ मुद्दे कफर से सामने आए हैं। 35% कोटा के सलए 

सूची बी-1 में लाने के सलए 35 वषा से कम आयु के उम्मीदवारों की पात्रर्ा से संबंचिर् वववाद, 

िमाबीर के मामले (सुप्रा) और बलराज ससहं और अन्य बनाम में इस न्यायालय की एक अन्य 
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डडवीजन बेंच द्वारा कफर से ववचार के सलए आया। हररयाणा राज्य और अन्य, 2009 (2) आरएसज े

463। िमाबीर का मामला (सुप्रा), में इस न्यायालय की एक डडवीजन बेंच ने तनम्नानुसार 

आयोक्जर् ककया:  

"17................. दोनों उप-तनयमों को संयुक्र् रूप से पढ़न ेसे पर्ा चलेगा कक तनयमों के र्हर् 

केवल ऊपरी आयु सीमा तनिााररर् की गई है और कोई न्यूनर्म आयु भी तनिााररर् नहीं की 

गई है उप-तनयम 2(1) या उप-तनयम 2 (ii) के र्हर्, क्जसका अिा है कक यदद कोई कांस्टेबल 

ऊपरी आयु की आवश्यकर्ा और उनमें से प्रत्येक के र्हर् तनिााररर् अन्य योग्यर्ाओं को पूरा 

करर्ा है, र्ो उसके ववचार पर कोई रोक नहीं है। कांस्टेबल, जो तनयम 13.7 (2) (i) के र्हर् 

एक शे्रणी में पात्र है, उसे तनयम 13.7 के र्हर् अन्य शे्रणी में भी माना जा सकर्ा है,  

(2) (ii) पंजाब पुसलस तनयमों के अनुसार, जहां र्क न्यूनर्म आयु के संबंि में पात्रर्ा का 

सवाल है, तनयमों के बीच कोई ववभाजन नहीं है क्योंकक कोई भी तनयम तनिााररर् नहीं है। 

18. न्यूनर्म आयु यदद कायाकारी तनदेशों के माध्यम से तनिााररर् की गई है; यह कांस्टेबलों 

के दहर्ों के खखलाफ होगा, जो अन्यिा वैिातनक तनयमों के र्हर् पात्र हैं। तनयम 13.7 (2)-(ii) 

एक अचिकार प्रदान करर्ा है जो एक कांस्टेबल को सेवा में उसकी वररष्ठर्ा के आिार पर 

प्राप्र् होर्ा है। जब भी उसकी बारी आर्ी है र्ो वररष्ठर्ा के आिार पर ववचार करने का 

अचिकार उसे समल जार्ा है। उनकी वररष्ठर्ा के आिार पर कायाकारी तनदेशों के आिार पर 

इस अचिकार से वचंचर् नहीं ककया जा सकर्ा है। यह वैिातनक तनयमों का उ्लंघन होगा और 

इससलए दटकाऊ नहीं होगा। 
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22. उपरोक्र् चचााओं से जो बार् उभरकर सामन ेआर्ी है वह यह है कक क्जस कांस्टेबल का 

चयन हुआ है, उस वषा जनवरी के 1 ददन को 3 वषा की सेवा पूरी कर चुका है, उसकी आयु 35 

वषा से कम है और वह ववचार और चयन के सलए पात्र है। पंजाब पुसलस तनयम, 1934 के तनयम 

13.7 (2) (i) के अनुसार योग्यर्ा के आिार पर 55% कोटा के र्हर् लोअर स्कूल कोसा में प्रवेश 

के सलए चयतनर् कांस्टेबलों की सूची बी -1 में उनका नाम शासमल है और प्रतर्स्पिी में भाग 

सलया है। परीक्षण (बी-1) और असफल; या कम योग्यर्ा के कारण भर्ी पान ेमें असमिा है, 

वह भी तनयम 13.7 (2) (ii) के अनुसार वररष्ठर्ा-सह-योग्यर्ा के आिार पर 35% कोटा के 

र्हर् ववचार और चयन का दावा कर सकर्ा है, यदद वह दोनों शे्रखणयों के र्हर् पात्र है। " 

जैसा कक ऊपर देखा गया है, क्जन कांस्टेबलों ने 35% कोटा के र्हर् न्यूनर्म 31 बेंच अंक प्राप्र् 

ककए हैं, उन्हें नजरअंदाज कर ददया गया है और उनके कतनष्ठों को इस आिार पर पाठ्यक्रम में 

प्रतर्तनयुक्र् ककया गया है कक वे बेहर्र बेंच अकं के साि अचिक मेिावी हैं। यह मुद्दा, वास्र्व में, 

नरेश कुमार के मामले (सुप्रा) के र्हर् कवर ककया गया है और बलराज ससहं के मामले (सुप्रा) में 

स्पष्ट ककया गया है , क्जसमें यह माना गया है कक जहां भी ककसी जतूनयर को लोअर स्कूल कोसा 

के सलए प्रतर्तनयुक्र् ककया गया है, उसके दावे को नजरअंदाज कर ददया गया है। केवल उच्च बेंच 

अंकों के आिार पर, वररष्ठ को पाठ्यक्रम के सलए प्रतर्तनयुक्र् ककया जाएगा और उसे उस तर्चि 

से पाठ्यक्रम उत्तीणा माना जाएगा क्जस ददन उसके कतनष्ठ ने अहार्ा प्राप्र् की है। ऐसी क्स्ितर् में 

वररष्ठ अपनी वररष्ठर्ा बरकरार रखेंगे। 

8. मामले का एक और पहलू भी है। पुसलस महातनदेशक के ददनाकं 13.02.2007 के तनदेश 

केवल भावी प्रकृतर् के हैं। इन तनदेशों से पहले, वैिातनक तनयमों के र्हर् कोई बेंच माक्सा तनिााररर् 
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नहीं ककए गए िे और इस प्रकार, उन सभी कांस्टेबलों ने, क्जन्होंने इन तनदेशों के जारी होने से पहले 

पात्रर्ा हाससल कर ली िी, उन्हें न्यूनर्म बेंच माक्सा हाससल न करने के कारण लोअर स्कूल कोसा 

में प्रतर्तनयुक्क्र् से वंचचर् कर ददया गया है। यह स्िावपर् कानून है कक सरकारी तनदेश वैिातनक 

तनयमों को खाररज नहीं कर सकर्े। इस प्रकार, बाद में जारी ककए गए इन तनदेशों के र्हर् 

तनिााररर् न्यूनर्म बेंच अंक हाससल नहीं करने के कारण कांस्टेबलों को प्रतर्तनयुक्क्र् के अचिकार 

से वंचचर् करन ेके सलए इन तनदेशों को लागू नहीं ककया जा सकर्ा है। इस प्रकार, ऐसे कांस्टेबल 

जो इन तनदेशों के जारी होने से पहले पात्र हो गए िे और न्यूनर्म बेंच अंक हाससल नहीं करने के 

कारण नजरअंदाज कर ददए गए िे, उन्हें लोअर स्कूल कोसा के सलए प्रतर्तनयुक्र् ककया जाएगा 

और पाठ्यक्रम के सफल समापन पर, उन्हें अपने कतनष्ठों से वररष्ठ माना जाएगा। पहले लोअर 

स्कूल कोसा में प्रतर्तनयुक्र् ककया गया िा। दसूरे शब्लदों में, सूची बी-1 में लाए जान ेके सलए उनकी 

वररष्ठर्ा बरकरार रहेगी, भले ही उन्हें पाठ्यक्रम के सलए उनके कतनष्ठों की र्ुलना में बाद में 

प्रतर्तनयुक्र् ककया गया हो या उन्होंने न्यूनर्म बेंच अंक हाससल नहीं ककए हों। 

इसी प्रकार, ऐसे कांस्टेबल क्जन्हें तनिााररर् बेंचमाका  से कम अकं प्राप्र् करन ेके कारण नजरअदंाज 

कर ददया जार्ा है, र्ो उनके कतनष्ठ भी पाठ्यक्रम में प्रतर्तनयुक्क्र् के हकदार हैं और इसके पूरा 

होने पर, वे अपने कतनष्ठों पर अपनी वररष्ठर्ा बनाए रखेंगे। 

9. कुछ ररट याचचकाओं में, कांस्टेबलों ने पहले ही लोअर स्कूल पाठ्यक्रम पूरा कर सलया है, 

लेककन उन्हें इस आिार पर अपने कतनष्ठों से अचिक वररष्ठर्ा से वचंचर् कर ददया गया है कक 

कतनष्ठों के पास या र्ो बेहर्र बेंच माक्सा िे या उन्हें ररट याचचकाकर्ााओं की र्ुलना में समय से 

पहले पाठ्यक्रम के सलए प्रतर्तनयुक्र् ककया गया िा। 
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उपरोक्र् दटप्पखणयों के मद्देनजर, इन ररट याचचकाकर्ााओं को बेहर्र बेंचमाका  या पात्रर्ा के 

ककसी अन्य आिार पर पहले से र्ैनार् अपने कतनष्ठों से वररष्ठ माना जाएगा। संके्षप में, इन 

याचचकाओं का तनपटारा तनम्नसलखखर् तनदेशों के साि ककया जार्ा है:- 

i) ऐसे कांस्टेबल/याचचकाकर्ाा जो 55% योग्यर्ा कोटा में असफल हो गए हैं, वे वररष्ठर्ा-

कमररट के ससद्िांर् पर 35% कोटा के र्हर् सूची बी में लाए जाने पर ववचार करन ेके हकदार 

हैं, बशर्े उनके पास अपके्षक्षर् अनुभव हो और अन्यिा तनयम के र्हर् पात्र हों; 

ii) ऐसे कांस्टेबल क्जनकी आयु उनके ववचार के ददन 35 वषा से कम िी, लेककन 40 वषा से 

अचिक नहीं िी, वे लोअर स्कूल कोसा में प्रतर्तनयुक्क्र् करके सूची बी-1 में लान ेके हकदार 

होंगे; 

iii) क्जन याचचकाकर्ााओं ने 13.02.2007 के डीजीपी तनदेशों से पहले पात्रर्ा हाससल कर 

ली िी, उन्हें सरकारी तनदेशों के र्हर् तनिााररर् न्यूनर्म बेंच अंकों के प्रश्न पर ववचार ककए 

बबना पाठ्यक्रम के सलए तनयुक्र् ककया जाएगा और उनके मामलों में तनयमों के र्हर् 

तनिााररर् वररष्ठर्ा और अन्य पात्रर्ा मानदंड पयााप्र् होंगे। पाठ्यक्रम में उनकी 

प्रतर्तनयुक्क्र् के सलए; 

iv) याचचकाकर्ाा जो ददनाकं 13.02.2007 के तनदेश जारी होने के बाद प्रतर्तनयुक्क्र् के 

सलए पात्र हो गए और उन्होंने न्यूनर्म बेंच अंक हाससल कर सलए हैं, उन्हें पाठ्यक्रम में 

प्रतर्तनयुक्र् ककया जाएगा, भले ही उनके कतनष्ठों के पास बेहर्र बेंच अकं हों; 
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v) कांस्टेबलों की पारस्पररक वररष्ठर्ा कांस्टेबुलरी में उनके संबंचिर् क्जलों में उनकी 

वररष्ठर्ा के आिार पर तनिााररर् की जाएगी, न कक ऐसे सभी मामलों में लोअर स्कूल 

पाठ्यक्रम उत्तीणा करन ेके आिार पर, क्जन्हें उपरोक्र् तनदेशों द्वारा अनदेखा ककया गया है। 

हालााँकक, कांस्टेबलों की परस्पर वररष्ठर्ा उपरोक्र् तनदेशों द्वारा शाससर् नहीं होगी, जहा ं

ककसी अनुशासनात्मक कायावाही के लंबबर् होन ेके कारण वररष्ठ को नजरअंदाज कर ददया 

गया िा या क्जन्हें लोअर स्कूल कोसा में प्रतर्तनयुक्क्र् के सलए ककसी अन्य अयोग्यर्ा का 

सामना करना प़िा िा; 

vi) याचचकाकर्ााओं की प्रतर्तनयुक्क्र् उनके संबचंिर् क्जलों में उनकी वररष्ठर्ा के 

आिार पर और उपलब्लि ररक्क्र्यों के ववरुद्ि की जाएगी। 

याचचकाकर्ााओं के दावे पर उपरोक्र् तनदेशों के आलोक में ववचार ककया जाए और उनकी 

प्रतर्तनयुक्क्र् जहां भी आवश्यक हो उपरोक्र् तनदेशों के अनुसार की जाए। 

इस आदेश की एक प्रतर् प्रत्येक कनेक्टेड फाइल के ररकॉडा पर रखी जाएगी। 

अस्वीकरर्: स्थािीय  भाषा  में  अिुवाददत निर्णय वादी के सीममत उपयोग के मिए है ताकक 
वह अपिी भाषा में इसे समझ सके और ककसी अन्य उद्देश्य के मिए इसका उपयोग िहीीं 
ककया जा सकता है । सभी व्यवहाररक और आधिकाररक उद्देश्यो के मिए निर्णय का अींग्रेजी 
सींस्करर् प्रमाणर्क होगा और निष्पादि और कायाणन्वयि के उद्देश्य के मिए उपयुक्त रहेगा । 
 

रीनतका शमाण   

प्रमशक्षु न्यानयक अधिकारी  

(Trainee Judicial Officer) 
करिाि, हररयार्ा 
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